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INTRODUCCIÓN 
 

De conformidad con lo establecido en el inciso d) del artículo 84 del decreto 12-2002 del 

Congreso de la República de Guatemala, que contiene el Código Municipal, es atribución 

del Secretario redactar la memoria anual de labores y presentarla al Concejo Municipal, 

durante la primera quincena del mes de enero de cada año, remitiendo ejemplares de ella 

al Organismo Ejecutivo, al Congreso de la República y al Concejo Municipal de Desarrollo, 

así como a los medios de comunicación a su alcance. 

 

Por lo que la Municipalidad de Palencia, para dar cumplimiento a lo que la ley establece 

presenta la memoria correspondiente al año 2022 de acuerdo al esquema organizacional 

de la municipalidad de Palencia, con el fin de dar a conocer el trabajo realizado durante el 

año 2022. La memoria fue elaborada en base al Plan de Gobierno Municipal, que se tiene 

establecido del 2020 al 2024, el Plan operativo Anual 2020 – 2024 y con el Presupuesto 

General de Ingresos y Egresos de la Municipalidad correspondiente al período 2022. 

 

El trabajo realizado es esfuerzo del Concejo Municipal, Alcalde y cada una de los 

Departamentos, quienes desde el principio de la administración han tenido la visión de 

presentar un servicio eficaz, para servir al municipio de Palencia con honestidad, 

capacidad y transparencia, de esta manera administrar los servicios básicos promover e 

impulsar proyectos para el desarrollo comunitario, para mejorar la calidad de vida de los 

vecinos del municipio de Palencia. 

 

La visión que se ha tenido es trabajar cada día para seguir impulsando el desarrollo del 

municipio y colocarlo entre los más destacados de nuestro país por la transparencia total 

en la administración de los recursos públicos. 

 

 

 

Guadalupe Alberto Reyes Aguilar 
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MEMORIA DE LABORES 
 

La presente memoria de labores es el medio en donde se representan y registran todas 

las actividades y proyectos que se han llevado a cabo durante el año 2022. La actual 

Administración se caracteriza por la no discriminación en la atención al vecino actuando 

con responsabilidad y entrega para que a través de la buena ejecución e inversión de los 

recursos se pueda satisfacer las necesidades de los vecinos del municipio. 

 

Buscando el desarrollo se ejecutó la planificación anual, vinculada con la planeación 

estratégica y el eficaz desempeño participativo de la Municipalidad y las organizaciones 

comunitarias. Lo plasmado en esta memoria de labores con la cual podemos tener claro 

que se han cumplido metas en cuanto a beneficio de todos los vecinos, logrando así 

proyectos que perdurarán por mucho tiempo como: pavimentos, mejora en la red vial, 

apertura y mejora de caminos vecinales, construcción de escuelas, drenajes, calles, se ha 

llevado el servicio de agua y luz a personas que no contaban con esa posibilidad. 

 

Brindando el mejor servicio de atención a cada uno de los vecinos que requieren de 

nuestro apoyo, especialmente en la Oficina de la Mujer, Oficina del Adulto Mayor, Oficina 

de la Juventud, Oficina de la Niñez y la Dirección de Participación Ciudadana, de donde 

se genera la construcción de lo más importante la construcción del ser humano de forma 

integral. 

 

Todo esto con el propósito de lograr el crecimiento en cuanto a educación, salud y no 

menos importante la infraestructura de este municipio, velando porque en un futuro los 

pobladores del mismo cuenten con mejores oportunidades de desarrollo.  
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Dejando así plasmado en esta memoria de labores el reflejo de la gestión realizada por el 

Honorable Concejo y a su vez el Alcalde Municipal, con el mayor esfuerzo y dedicación, 

conjuntamente con el trabajo realizado por cada departamento que conforma esta 

Municipalidad, siendo todo esto posible por el trabajando en equipo, con unidad, esmero 

y eficacia para un mismo fin.  

 

Esta memoria de labores es un resumen de lo más destacado, acontecido durante el año 

2022, lo cual identifica las diferentes experiencias obtenidas con las labores realizadas. 

Permitiendo brindar un análisis en cuanto al acontecer de nuestros actos y llegar a mejorar 

los aspectos que no se han logrado alcanzar.   

 

Dejando un legado de satisfacción por los logros obtenidos y colocando en nuestra lista 

objetivos eminentes por alcanzar, logrando así la notoriedad del Municipio. Por tal razón, 

se somete a consideración del Honorable Concejo Municipal, la memoria de labores 

correspondiente al año 2022, para su revisión y aprobación, resaltando las actividades 

realizadas en el año en todos los aspectos ya conocidos y prescritos anteriormente.  

 

Con el fin de llevar la mejor atención en los servicios esenciales que se encaminan a 

mejorar la calidad de vida de cada uno de los habitantes. 
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ALCALDÍA MUNICIPAL 
 

Descripción 

Autoridad administrativa superior encargada de hacer cumplir todas las ordenanzas 

emanadas por el concejo municipal y las demás atribuciones por la ley. 

 

MISIÓN 

Somos una Administración Municipal que trabaja por la gente y para la gente, sin 

discriminación de raza o credo religioso, con un equipo de trabajo con experiencia, capaz, 

honrado, transparente y con vocación de servicio comunitario, para que los recursos sean 

dirigidos para atender las necesidades de la población de Palencia 

 

VISIÓN 

Ser una Administración que haga el cambio positivo en Palencia, promoviendo que los 

servicios de salud lleguen a cada comunidad, reduciendo la desnutrición infantil, que la 

calidad de vida de los pobladores mejore a través de vías  de acceso dignas, con servicios 

de agua potable, drenajes sanitarios y ornato, así mismo promover la educación en todos 

los niveles académicos, contribuir con proyectos productivos que permita a nuestros 

agricultores crecer en su economía e incentivar a la población a reforestar para tener un 

Municipio verde.  

 

 

 

 

 

 



  

10 
 

 

Funciones Específicas del Alcalde Municipal: 

 

1. Dirigir la Administración Municipal.  

2. Representar a la Municipalidad y al Municipio.  

3. Presidir las sesiones del Concejo Municipal y convocar a los miembros a sesiones 

ordinarias y extraordinarias de conformidad con el código municipal.  

4. Velar por el estricto cumplimiento de las políticas públicas municipales y de los 

planes, programas y proyectos de desarrollo del Municipio.  

5. Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios públicos y obras municipales.  

6.  Disponer gastos, dentro de los límites de su competencia; autorizar pagos y rendir 

cuentas con arreglo al procedimiento legalmente establecido.  

7. Desempeñar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la 

Municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad 

con la ley, a los empleados municipales.  

8. Ejercer la jefatura de la Policía Municipal, así como el nombramiento y la sanción 

de sus funcionarios.  

9. Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia.  

10. Adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en caso de catástrofe y 

desastres o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias, dando cuenta 

inmediata al pleno del Concejo Municipal.  

11. Sancionar las faltas por desobediencia a su autoridad o por infracción de las 

ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a 

otros órganos.  

12. Contratar obras y servicios con arreglo al procedimiento legalmente establecido, 

con excepción de los que corresponda contratar al Concejo Municipal.  

13. Promover y apoyar, conforme al Código Municipal y demás leyes aplicables, la 

participación y trabajo de las asociaciones civiles y los comités de vecinos que 

operen en su Municipio debiendo informar al Concejo Municipal, cuando éste lo 

requiera.  
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14.  Tramitar los asuntos administrativos cuya resolución corresponda al Concejo 

Municipal y una vez substanciados, da cuenta al pleno del Concejo Municipal en la 

sesión inmediata.  

15.  Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que deben 

usarse en la Municipalidad, las asociaciones civiles y comités de vecinos que 

operen en el Municipio; se exceptúan los libros y registros auxiliares a utilizarse en 

operaciones contables, que por ley corresponde a autorizar a la Contraloría General 

de Cuentas.  

16.  Autorizar, a título gratuito, los matrimonios civiles, dando dentro de la ley las 

mayores facilidades para que se verifiquen, pudiendo delegar esta función en uno 

de los concejales.  

17. Tomar el juramento de ley a los Concejales, Síndicos y a los Alcaldes Comunitarios 

o Auxiliares, al darles posesión de sus cargos.  

18.  Enviar copia autorizada a la Contraloría General de Cuentas, del inventario de los 

bienes del Municipio, dentro de los primeros quince (15) días del mes de enero de 

cada año.  

19. Ser el medio de comunicación entre el Concejo Municipal y las autoridades y 

funcionarios públicos.   

20.  Presentar el presupuesto anual de la Municipalidad, al Concejo Municipal para su 

conocimiento y aprobación.  

21.  Remitir dentro de los primeros cinco (5) días hábiles de vencido cada trimestre del 

año, al Registro de Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral, informe de los 

avecindamientos realizados en el trimestre anterior durante el mismo período.  

Las demás atribuciones que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la 

legislación del Estado asigne al Municipio y no atribuya a otros órganos municipales. 
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PERSONAS ATENDIDAS POR EL ALCALDE MUNICIPAL EN EL AÑO 2022 

 

NO. MES TOTAL 

1 ENERO 106 

2 FEBRERO 81 

3 MARZO 99 

4 ABRIL 59 

5 MAYO 67 

6 JUNIO 120 

7 JULIO 112 

8 AGOSTO 104 

9 SEPTIEMBRE 52 

10 OCTUBRE 50 

11 NOVIEMBRE 61 

12 DICIEMBRE    

TOTAL 911 
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PERSONAS ATENDIDAS POR EL VICE ALCALDE MUNICIPAL EN EL AÑO 2022 

NO.  MES  TOTAL 

1 ENERO 124 

2 FEBRERO  73 

3 MARZO  92 

4 ABRIL 84 

5 MAYO 84 

6 JUNIO 114 

7 JULIO 74 

8 AGOSTO 59 

9 SEPTIEMBRE 53 

10 OCTUBRE 125 

11 NOVIEMBRE 105 

12 DICIEMBRE   

TOTAL  987 
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PERSONAS ATENDIDAS POR LA CONCEJAL II MUNICIPAL EN EL AÑO 2022 

 

NO.  MES  TOTAL 

1 ENERO 20 

2 FEBRERO  15 

3 MARZO  21 

4 ABRIL 18 

5 MAYO 30 

6 JUNIO 19 

7 JULIO 28 

8 AGOSTO 35 

9 SEPTIEMBRE 40 

10 OCTUBRE 37 

11 NOVIEMBRE 26 

12 DICIEMBRE   

TOTAL  289 
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REUNIONES REALIZADAS EN EL DESPACHO MUNICIPAL EN EL AÑO 2022 

 

NO. MES TOTAL 

1 ENERO 142 

2 FEBRERO 112 

3 MARZO 131 

4 ABRIL 86 

5 MAYO 99 

6 JUNIO 151 

7 JULIO 160 

8 AGOSTO 141 

9 SEPTIEMBRE 83 

10 OCTUBRE 87 

11 NOVIEMBRE 92 

12 DICIEMBRE   

TOTAL 1284 
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DOCUMENTOS FIRMADOS POR EL ALCALDE MUNICIPAL DURANTE EL AÑO 2022 

 

NO. MES TOTAL 

1 ENERO 5933 

2 FEBRERO 2385 

3 MARZO 2020 

4 ABRIL 2381 

5 MAYO 2100 

6 JUNIO 2637 

7 JULIO 3449 

8 AGOSTO 2871 

9 SEPTIEMBRE 3298 

10 OCTUBRE 2913 

11 NOVIEMBRE 4992 

12 DICIEMBRE   

TOTAL 34979 
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CORRESPONDENCIA RECIBIDA DURANTE EL AÑO 2022 

 

NO.  MES  TOTAL 

1 ENERO 155 

2 FEBRERO  141 

3 MARZO  157 

4 ABRIL 131 

5 MAYO 144 

6 JUNIO 178 

7 JULIO 143 

8 AGOSTO 204 

9 SEPTIEMBRE 221 

10 OCTUBRE 151 

11 NOVIEMBRE 200 

12 DICIEMBRE   

TOTAL  1825 
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CORRESPONDENCIA ENVIADA DURANTE EL AÑO 2022 

 

NO. MES TOTAL 

1 ENERO 121 

2 FEBRERO 73 

3 MARZO 64 

4 ABRIL 39 

5 MAYO 65 

6 JUNIO 34 

7 JULIO 37 

8 AGOSTO 67 

9 SEPTIEMBRE 86 

10 OCTUBRE 73 

11 NOVIEMBRE 72 

12 DICIEMBRE   

TOTAL 731 
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SECRETARÍA MUNICIPAL 

 

La Secretaría Municipal, es una dependencia administrativa regulada en los artículos 83 

y 84 del Código Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la República de Guatemala. 

 

Es el departamento de la Municipalidad en donde se desarrollan actividades relacionadas 

con la gestión y administración Municipal, incorporando estrategias eficaces para la 

mejora de las mismas. La Secretaría Municipal desempeña un papel importante dentro de 

la administración, es donde se emanan las instrucciones y directrices aprobadas por el 

Alcalde Municipal y el Honorable Concejo Municipal, que deben ejecutarse en las 

diferentes unidades de la Municipalidad de Palencia. 

 

Funciona debidamente en forma responsable y planificada para la consecución de los 

fines que persigue la Administración Municipal del señor Alcalde Municipal y su Concejo, 

especialmente en lo que se refiere la pronta y eficaz atención a los vecinos que requieren  

 

de los servicios, manteniendo relaciones de trabajo con todas las unidades de la 

Municipalidad de Palencia. 

 

SECRETARÍA MUNICIPAL 

 

 
 

CONCEJO 
MUNICIPAL

ALCALDE 
MUNICIPAL

SECRETARIA 
MUNICIPAL

OFICIAL I OFICIAL II OFICIAL III OFICIAL IV
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MISIÓN 

Es una dependencia que busca mejorar la calidad de vida, a través, del servicio ejecutado 

por las distintas personas responsables que implementan la función designada; con un 

desarrollo eficiente para el beneficio de la población.  

 

VISIÓN: 

Sobresalir en la institución basada en valores de honestidad, responsabilidad 

transparencia, justicia y transparencia. Integrada por un personal capacitado, orientado a 

trabajar en equipo y actualizado de conformidad a la ley y sus reglamentos; con vocación 

de servicio, para un mejor desarrollo sostenible de la secretaría. 

 

PERSPECTIVAS Y METAS: 

Continuar y mejorar las políticas administrativas y velar porque las estrategias de trabajo 

que se implementen por parte del señor Alcalde Municipal y su Concejo, se realicen a 

satisfacción con miras a que los servicios que se prestan desde la Secretaría Municipal y 

demás unidades de trabajo, sean de beneficio para la población, tomando como propia la 

mística de trabajo de la actual administración municipal, que es llevar desarrollo y mejor 

calidad de vida a todas las comunidades del Municipio de Palencia, en sus distintos 

aspectos, salud, educación, infraestructura, caminos vecinales, trabajo y proyección 

social, servicios básicos, etc. 

 

Las actuaciones de la Secretaría Municipal, son coordinadas a través del Órgano Superior 

de la Municipalidad, representado por el Concejo. 

  

1. Implementar las estrategias de trabajo impulsadas por el Alcalde Municipal, en 

cuanto a modernizar y agilizar los trámites administrativos. 

 
2. Mejorar la atención a los vecinos. 

 

3. Coordinar actividades administrativas con otras unidades de la Municipalidad. 

 
4. Apoyar en las actividades sociales y culturales en las que sea necesario. 
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5.  Identificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas para 

emprender con positivismo cada actividad. 

 

6. Controlar insumos, materiales y personal, para optimizar las acciones de trabajo. 

 
7. Dar a conocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su 

observancia y cumplimiento. 

 
8. Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no 

Gubernamentales, para las actuaciones de la Municipalidad que sean 

competenciales. 

 
9. Reflejar en cada acción la mística de trabajo que identifica al señor Alcalde 

Municipal Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administración. 

 
10. Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos que rigen 

en nuestro país. 

 
11. Tener personal capacitado que se identifique con la mística de servicio. 

 
12. Participar en las sesiones de trabajo periódicas, para detectar los aspectos que sea 

necesario mejorar. 

 
13. Dar a conocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su 

observancia y cumplimiento. 

 
14. Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no 

Gubernamentales, para las actuaciones de la Municipalidad que sean 

competenciales. 

 
15. Reflejar en cada acción la mística de trabajo que identifica al señor Alcalde 

Municipal Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administración. 

 
16. Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos que rigen 

en nuestro país. 

 
17. Tener personal capacitado que se identifique con la mística de servicio. 

 
18. Participar en las sesiones de trabajo periódicas, para detectar los aspectos que sea 

necesario mejorar. 
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ACTIVIDADES DE SECRETARÍA MUNICIPAL: 

De acuerdo a las actividades que se realizan en la Secretaría Municipal, se informa que 

hasta la fecha se han realizado las siguientes: 

 

ACTIVIDADES DE SECRETARÍA MUNICIPAL TOTAL 

Actas de sesiones Ordinarias de Concejo Municipal 105 

Actas de sesiones Extraordinarias de Concejo Municipal 8 

Elaboración de agendas del Órgano Colegiado Municipal 113 

Certificaciones de actas completas de sesiones de Concejo Municipal 904 

Certificaciones de puntos resolutivos del Concejo Municipal 11300 

Certificaciones de Actas varias 29 

Expedientes de título gratuito 139 

Expedientes remitidos a –DICABI- 5 

Contratos de Arrendamiento 3 

Actas de Adjudicaciones de ofertas electrónicas 13 

Certificaciones de Actas de Adjudicaciones de ofertas electrónicas 39 

Contratos de Proyectos y/o eventos de adjudicación 14 

Convenios con diferentes instituciones 10 

Contratos de Compraventa 10 

Actas de matrimonio 75 

Avisos enviados a RENAP 174 

Auténticas de actas de matrimonios 150 

Notificaciones 3580 

Inscripción de fierro para marcar ganado 9 

Renovación de fierro para marcar ganado 3 

Expedientes de Síndicos Municipales 168 

Autorización de Consejos Educativos 0 

Autorización de Consejo Comunitarios de Desarrollo –COCODE- 53 

Registro de Personerías Jurídicas 53 

Oficios 372 

Providencias 537 

Constancias de residencias 56 

Auténticas Varias 262 

Certificaciones de ubicación de escuela 5 
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Actas de sesiones Extraordinarias de Concejo Municipal

Certificaciones de actas completas de sesiones de…

Certificaciones de Actas varias

Expedientes remitidos a –DICABI-

Actas de Adjudicaciones de ofertas electrónicas

Contratos de Proyectos y/o eventos de adjudicación

Contratos de Compraventa

Avisos enviados a RENAP

Notificaciones

Renovación de fierro para marcar ganado

Autorización de Consejos Educativos

Registro de Personerías Jurídicas

Providencias

Auténticas Varias

Certificaciones de terreno

Constancias de unión de hecho

Certificaciones de Acuerdos del Alcalde

Memorándum

Cartas de Recomendación

Ejidos concedidos en caserío Potrero Grande

ACTIVIDADES SECRETARÍA

Certificaciones de terreno 6 

Certificaciones de honorabilidad 0 

Constancias de unión de hecho 0 

Acuerdos autorizados por el Alcalde Municipal 33 

Certificaciones de Acuerdos del Alcalde 99 

Guías de conducción de semovientes 0 

Memorándum 20 

Archivo Diario de Centro América 40853 

Cartas de Recomendación 7 

Cargas Familiares 1 

Ejidos concedidos en caserío Potrero Grande    3 

Constancias de supervivencias del estado 1 
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MEMORIA DE LABORES DEL AÑO 2022 

JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DE TRÁNSITO 

 

DESCRIPCIÓN DE LA DEPENDENCIA: 

De conformidad con lo establecido en el Código Municipal, el Juzgado de Asuntos 

Municipales y de Tránsito asume las siguientes responsabilidades: 

Artículo 161.- Creación del Juzgado de Asuntos Municipales. Para la ejecución de sus 

ordenanzas, el cumplimiento de sus reglamentos y demás disposiciones, la municipalidad 

podrá crear, según sus recursos y necesidades, los juzgados de asuntos municipales y de 

transito que estime convenientes. 

Artículo 162.- Ejercicio de La jurisdicción administrativa del juzgado de asuntos 

municipales. EI juez de asuntos municipales ejerce jurisdicción y autoridad en todo el 

ámbito de la circunscripción municipal de que se trate, conforme a las normas de la 

Constitución Política de la República, de este Código y demás leyes ordinarias, 

ordenanzas, reglamentos y demás disposiciones municipales y leyes de la materia, así 

como el derecho consuetudinario correspondiente. 

Artículo165.- Ámbito de su competencia. El juez de asuntos municipales es competente 

para: conocer, resolver y ejecutar lo que juzgue: 

a) De todos aquellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el ornato y 

limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los servicios públicos 

municipales y los servicios públicos en general, cuando el  

b) conocimiento de tales materias no este atribuido al alcalde, el Concejo Municipal u 

otra autoridad municipal, o el ámbito de aplicación tradicional del derecho 

consuetudinario, de conformidad con las leyes del país, las ordenanzas, 

reglamentos y demás disposiciones municipales. 
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c) En caso que las transgresiones administrativas concurran con hechos punibles, el 

juez de asuntos municipales tendrá, además, la obligación de certificar lo 

conducente al Ministerio Público, si se tratare de delito flagrante, dar parte 

inmediatamente a las autoridades de la Policía Nacional Civil, siendo responsable, 

de conformidad con la ley, por su omisión. Al proceder en estos casos tomará 

debidamente en cuenta el derecho consuetudinario correspondiente y, de ser 

necesario, se hará asesorar de un experto en esa materia. 

d) De las diligencias voluntarias de titulación supletoria, con el solo objeto de practicar 

las pruebas que la ley específica asigna al alcalde, remitiendo inmediatamente el 

expediente al Concejo Municipal para su conocimiento y, en su caso, aprobación. 

El juez municipal cuidará que en estas diligencias no se violen arbitrariamente las 

normas consuetudinarias cuya aplicación corresponde tomar en cuenta. 

e) De todas aquellas diligencias y expedientes administrativos que le traslade el 

alcalde o el Concejo Municipal, en que debe intervenir la municipalidad por mandato 

legal o le sea requerido informe, opinión o dictamen. 

f) De los asuntos en los que una obra nueva cause daño público, o que se trate de 

obra peligrosa para los habitantes y el público, procediendo, según materia, 

conforme a la ley y normas del derecho consuetudinario correspondiente, debiendo 

tomar las medidas preventivas que el caso amerite. 

g) De las infracciones a la ley y reglamentos de tránsito, cuando la municipalidad 

ejerza la administración del mismo en su circunscripción territorial. 

h) De las infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios que cometan los que 

expendan alimentos o ejerzan el comercio en mercados municipales, rastros y 

ferias municipales, y ventas en la vía pública de su respectiva circunscripción 

territorial. 

i) De todos los asuntos que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o disposiciones 

del gobierno municipal. 

En todos los asuntos de los que el juez de asuntos municipales conozca, deberá tomar y 

ejecutar las medidas e imponer las sanciones que procedan, según el caso. 

 



  

26 
 

 

MISIÓN: 

Conocer, resolver y ejecutar las denuncias y/o informes interpuestos por los Distintos 

órganos Municipales, vecinos y demás autoridades de gobierno, de forma ágil, eficiente y 

con estricto apego a la ley, contribuyendo con el desarrollo integral del municipio y de sus 

habitantes. 

VISIÓN: 

Promover el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas municipales 

que permitan el buen desempeño del que hacer municipal, logrando con ello que el 

Municipio sea ordenado, limpio, seguro, verde, promoviendo la sana convivencia, respeto 

mutuo y comprensión, para una mejor calidad de vida de sus vecinos. 

 

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES: 

EXPEDIENTES TRAMITADOS 

De acuerdo con el control de expedientes del Juzgado de Asuntos Municipales y de 

Tránsito, durante el año 2020, se conocieron las siguientes denuncias: 

Denunciantes Expedientes 

Denuncias por personas particulares 99 

Denuncias por COCODES  8 

Denuncias provenientes de Direcciones Municipales  47 

TOTAL DE EXPEDIENTES  154 
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CLASIFICACIÓN DE DENUNCIAS 

CASOS DENUNCIAS  

MAQUINAS TRAGANIQUELES 08 

VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS 15 

CONCILIACION ENTRE VECINOS 06 

LINDEROS Y DERECHOS DE PASO 18 

VEHICULOS MALPARQUEADOS 02 

AREAS VERDES 04 

DRENAJES, AGUA Y SANEAMIENTO 08 

INCLUMPLIMIENTO A PAGOS O ARBITRIOS 33 

OTRAS DENUNCIAS  13 

DENUNCIAS DE NEGOCIOS, PUESTAS POR LA 

DMSYSP 22 

REPORTES DE LICENCIAS DE 

CONSTRUCCION 15 

REPORTES PMT 10 

TOTAL DE DENUNCIAS 154 
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ARCHIVO EN GENERAL 

Asunto: Cantidad: 

Solvencias de Construcción 02 

Oficios Internos 158 

Citaciones 66 

Actas 44 

Notas de cobro 10 

Providencias  de Tramite 71 

Resoluciones de Fondo 17 

Informes 18 
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MULTAS Y SOLVENCIAS DE TRÁNSITO 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

Multas trasladadas a éste Juzgado impuestas por PMT 381 

Multas pagadas 50 

Solvencias de Tránsito 70 

 

 

 

 

 

 

 

 

0

50

100

150

200

250

300

350

400 Solvencias de Tránsito

Multas Pagadas

Multas trasladadas a
este Juzgado impuestas
por PMT



  

31 
 

 

GESTIONES DE COBRO 

 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

TELECOMUNICACIONES DE GUATEMALA S.A. Q840,972.00 

CAMPO DI MELE S.A./  CESAR JOSE LANUZA ORTIZ Q 107,173.00 

GONZALO MIJANGOS ARCENO Q 507,000.00 

CELSO NOE ALVIZURES Q 1,468.50 

TOTAL RECAUDADO  Q1,456,613.50 

 

CIERRES DE NEGOCIOS: 

Dentro de las actividades de ejecución de resoluciones de este Juzgado, con ocasión de 

incumplimientos con los reglamentos y ordenanzas municipales, así como por haber 

incumplido en las disposiciones presidenciales con ocasión de la pandemia del COVID 19, 

se emitieron ordenes de cierre de negocios, tanto de forma temporal como definitiva. 

DESCRIPCION CANTIDAD 

CIEERES DE NEGOCIOS 1 

CANCELACION DE USO ESPACIO PIZO PLAZA MERCADO MUNICIPAL 5 

TOTAL 6 
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DESARROLLO SOCIAL Y COOPERACION 

 
DESCRIPCIÓN DE LA DEPENDENCIA: 

 
La Dirección de Desarrollo Social y Cooperación es una dependencia municipal dedicada 

a promover acciones que faciliten el desarrollo social en diferentes sectores y áreas, con 

lo cual se busca la inclusión y la mejora constante de las condiciones y forma de vida de 

las familias palencianas, esto mediante la gestión y búsqueda de apoyo para lograr la 

sinergia entre los programas municipales, de Gobierno y de cooperación nacional e 

internacional, obteniendo así los recursos técnicos, materiales y/o financieros para 

propiciar un municipio más próspero y que conlleve a la integración social. 

  
VISIÓN: 

 
Ser una dependencia municipal de apoyo al desarrollo de competencias varias para el 

fortalecimiento de los departamentos y unidades municipales que atienden a las familias 

menos favorecidas, cuya finalidad es lograr niveles de vida dignos en la mayoría de los 

habitantes, promoviendo la inclusión y el desarrollo humano en todas sus dimensiones, 

principalmente a las que tienen un mayor grado de vulnerabilidad, brindándoles las 

herramientas necesarias para salir adelante y elevar la calidad de vida. 

 
 

MISIÓN: 
 
Generar oportunidades, definir las bases y darles continuidad, para lograr elevar el nivel 

socioeconómico de la población, con énfasis en la prestación de servicios de calidad y en 

la mejora de las condiciones que permitan disminuir los índices de desnutrición crónica y 

aguda, la atención integral de los adultos mayores y de los niños en los sectores más 

desprotegidos, mejorar las condiciones habitacionales y la dotación de los servicios 

básicos, fortalecer las capacidades de los jóvenes para el trabajo, evitar los embarazos 

tempranos y los riesgos de las mujeres de contraer enfermedades prevenibles. Esta 

dependencia, además, administrada con eficiencia, compromiso y honestidad, será un 

fuerte pilar para lograr el equilibrio municipal y el bienestar generalizado de los habitantes 

del Municipio de Palencia. 
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CARITAS ARQUIDIOCESANAS  
 
Programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Cáritas Arquidiocesana, apoyo con 

transporte y acompañamiento a la entrega de alimentos en 15 comunidades del municipio 

(cada trimestre). El programa está dirigido a madres con niños menores de 6 años con 

desnutrición.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No. Comunidad Cantidad de Beneficiarios  

1 El Carrizal 22 

2 Joya Larga 33 

3 Sansur 22 

4 Las Cofradías 55 

5 El Hatío 33 

6 El Petencito 66 

7 El Manantial 66 

8 Jocotales 44 

9 La Concepción 88 

10 El Cedrito 22 

11 Lo de Silva 33 

12 Los Anonos 55 

13 Las Vertientes  22 

14 El Bejucalito  44 

15 Primera Joya  55 

 TOTAL 660 
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Cursos de INTECAP 
Con la finalidad de impulsar el empoderamiento en conocimientos de emprendimiento en 
la población palenciana se facilitaron cursos impartidos por INTECAP en el municipio de 
Palencia   

No. Nombre del Curso Cantidad 

1 Inglés Básico I Jornada Matutina 30 

2 Inglés Básico I Jornada Vespertina              22 

3 Cocina Variada 20 

4 Cocina Navideña Jornada Matutina 16 

5 Cocina Navideña Jornada Vespertina 14 

6 Corte de Cabello para Hombres Grupo I 14 

7 Uñas Acrílicas Grupo I 19 

8 Maquillaje Básico Grupo I 14 

9 Uñas Acrílicas Intermedio Grupo I 13 

10 Uñas Acrílicas Básico Grupo II Jornada Matutina 16 

11 Uñas Acrílicas Básico Grupo II Jornada Vespertina 12 

13 Maquillaje Intermedio Grupo II 16 

14 Uñas Acrílicas Nivel Avanzado Grupo III 20 

15 Cortes de Cabello para Dama Grupo III 20 

16 Uñas Acrílicas Nivel Intermedio Grupo III 33 

17 Diseños Básicos de Arreglos Florales Grupo I 23 

18 Diseños Básicos de Arreglos Florales Grupo II 18 

19 Tendencias Modernas de Arreglos Florales Grupo III 22 

20 Diseños Básicos de Arreglos Florales Grupo IV 29 

21 Fundamentos de Organización/Montaje de eventos 20 

22 Fundamentos de Organización/Montaje de Eventos 17 

23 Corte y Confección de Falda Básica 21 

24 Inglés Básico I Matutino Días Domingos Azacualpilla 22 

25 Inglés Básico I Vespertino Días Domingos Azacualpilla 15 

26 Cocina Saludable Azacualpilla 14 

 TOTAL 480 
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Gestión de Apoyo en trabajo Temporal en el Extranjero   

 
No. Institución  Beneficiarios  

1 COMUGUATE  110 

2 MINITRAB  43 

TOTAL 153 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gestión en Mejoramiento del Sistema de Captación de Agua Potable  

 
No. Institución  Comunidades Beneficiadas  

1 
ISMUGUA 

Caserío el Hatillo 

2 Aldea Los Tecomates  
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Gestión en Proyectos de Vivienda  
 
Dependencia de Desarrollo Social que se encarga de verificar las necesidades de vivienda 

de familias de escasos recursos, integrando los expedientes de acuerdo con los 

documentos que requieren las instituciones que apoyan este tipo de proyectos y 

realizando las gestiones que faciliten la ejecución de proyectos de Vivienda 

 
No. Actividad realizada Beneficiarios  

1 Viviendas identificadas con riesgo por 

CONRED  

283 

2 Gestión de Subsidio para viviendas en 

riesgo  

83 

3 Gestión de Subsidio para viviendas 

regulares  

160 

TOTAL 526 
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OFICINA DE SALUD 

DESCRIPCIÓN: 

Con la finalidad de brindar servicios básicos de salud, a vecinos del municipio, se cuenta 

con 4 clínicas médicas municipales, ubicadas en aldea Pie del Cerro, aldea Los Planes y 

aldea la Yerbabuena, contando con servicio en la clínica médica ubicada en las 

instalaciones de la municipalidad.   

 

MISIÓN 

Brindar un buen servicio de salud que ayude a minimizar los índices de enfermedades 

existentes en el municipio. 

 

VISIÓN 

Ser una unidad que contribuya de forma honesta y eficaz en los servicios en los 

servicios de salud destinados a la población vulnerable  

 

 

 

Descripción de Actividades Cantidad 

Total Pacientes atendidos en Clínica Municipal  12,809 

Total Pacientes atendidos en Farmacia Municipal  8251 

Apoyo en compra de medicamentos a personas de escasos 

recursos  73 

Apoyo en pago de exámenes de laboratorio a personas de 

escasos recursos  86 

Llamadas atendidas en Línea COVID-19 490 

Pacientes atendidos por COVID  150 

Jornadas medicas realizadas  15 

Traslados de pacientes a hospitales por clínica médica y 

bomberos municipales  293 

Total de pacientes atendidos en Clínicas Médicas 

Municipales  en Sanguayabá, Yerbabuena y Planes  250 
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CLÍNICA DE SALUD Y NUTRICIÓN 
 
Dependencia de Desarrollo Social que se encarga de brindar atención personalizada a los 

pacientes que acuden en búsqueda de apoyo y acompañamiento para la atención de 

evaluación nutricional y/o enfermedades detectadas, que requieren tratamientos 

específicos, facilitando sus traslados hacia centros asistenciales y la gestión para apoyo 

de medicamentos, suplementos nutricionales, exámenes de laboratorio y otros.   

Apoyo a Feed The Children en monitoreo de peso y talla 

 

 

COMUNIDAD TOTAL 

Chorritos 50 

Bejucal 21 

Hatio 33 

TOTAL 104 
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Jornada de atención nutricional en beneficio de grupo zumba 

 

COMUNIDAD CANTIDAD 

Los Mixcos  11 

El paraíso  13 

Pueblo nuevo 12 

Potrero grande  10 

TOTAL 46 
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Pacientes atendidos en jornadas a niños de 0-10 años durante 20 jornadas. 

 

COMUNIDAD   TOTAL 

LA CUMBRE    51 
LA COLONIA    62 
EL CEDRITO   122 
EL VOLCANCITO   325 
LAS JOYAS     48 
LAS VERTIENTES    54 
EL AMOLAR    62 
EL MANANTIAL    18 
LAS COFRADÍAS   159 
NOMBRE DE DIOS   15 
TRAPICHITO    26 
ALDEA YERBABUENA   27 
LOS PLANES   15 
SANSUR    24 
PIE DEL CERRO    104 
EL MANZANOTE    193 
SANGUAYABA    34 
MARILLANOS    20 
PLAN GRANDE   167 
TOTAL    1526 
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COMUNIDAD   TOTAL 

PUEBLO NUEVO   22 
OJO DE AGUA   32 
POTRERO GRANDE  21 
RINCÓN DE LA PIEDRA  20 
LOS MIXCOS   18 
PRMERA JOYA   7 
LO DE SILVA   10 
EL MANZANOTE   8 
PIE DEL CERRO   10 
CEBADILLA    9 
BEJUCALITA   16 
NOMBRE DE DIOS   4 
SACABASTAL   16 
TECOMATES   12 
LA MORTERA   8 
ANONOS    11 
JARDINES    10 
JOCOTALES    8 
MANANTIAL    8 
LOS CUBES    8 
TOTAL    258 
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OFICINA DE DISCAPACIDAD 
Descripción: 

La Oficina Municipal de Atención a Personas con Discapacidad, es el enlace entre las 

personas con discapacidad y las autoridades municipales, con el propósito de proteger, 

organizar, informar, orientar y la aplicación de las políticas Publicas orientadas a 

solucionar las problemáticas que afrontan este grupo poblacional, para su integración e 

inclusión social. 

 

MISIÓN 

Apoyar con programas y servicios especializados orientados a niños, jóvenes y adultos 

con discapacidad, potenciando sus capacidades, valoración personal y la de su entorno, 

aceptándose en un ambiente de respeto y afecto, sensibilizando a la comunidad en 

general de los problemas que afrontan las personas con discapacidad. 

 

 

VISIÓN 

Consolidar un liderazgo a nivel nacional, contando con instituciones educativas laborales, 

solidarias tolerantes y respetuosas que admitan a personas con discapacidad sin prejuicio, 

en igualdad de oportunidades 

 

Descripción de Actividades Cantidad 

Donación de sillas de ruedas  1 

Sillas de ruedas en préstamo  17 

Donación de Muletas  2 

Préstamo de Muletas  2 

Donación de bastones  4 

Donación de andadores  9 

Préstamo de andadores  2 

Donación de pañales de adultos  23 

Donación de pañales de niños  20 

Préstamo de Bota ortopédica  1 

Préstamo de rodillera  1 
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OFICINA DE ADULTO MAYOR 
DESCRIPCIÒN 
 
En la Oficina Municipal de Atención al Adulto Mayor de la Dirección de Desarrollo Social 

se llevan a cabo las acciones correspondientes para ejecutar el Decreto 80-96 

correspondiente a la ley de Protección a las personas de la tercera edad, así como el 

decreto No. 85-2005, que se refiere a la ley del Programa de Aporte Económico del Adulto 

Mayor, el reglamento respectivo, y sus reformas. 

 

De acuerdo con los lineamientos para brindar cobertura social a personas de la tercera 

edad que presentan vulnerabilidad, se conforman expedientes de las personas que 

cuentan con la edad definida de 65 años en adelante y que sean vecinos del Municipio de 

Palencia, así como la atención básica en servicios de salud. 
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MISIÓN: 

Brindar servicios sociales a personas de la tercera edad, promocionando los derechos de 

los adultos mayores para facilitar los procesos en obtención del aporte económico, 

contribuyendo en los cuidados básicos, para mejorar la calidad de vida de las personas 

de la tercera edad del municipio. 

 

VISIÓN: 

Ser una oficina comprometida con los vecinos del municipio, aportando servicios de 

atención a adultos mayores, disminuyendo las brechas generacionales de la población 

para fortalecer la integridad de vida de la población. 

 

 

Descripción de Actividades Cantidad 

Adultos Mayores Beneficiarios del Aporte Económico  1179 

Nuevos Beneficiarios del Aporte Económico  78 

Adultos Mayores Pendientes de Visita  1045 

Expedientes en Formación  140 

Expedientes en Proceso  212 
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OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y 

ADOLESCENCIA 
 

DESCRIPCIÓN: 
 
Es una dependencia designada por el Alcalde Municipal, con responsabilidad de brindar 

bienes y servicios al grupo poblacional de niñez y adolescencia del municipio de Palencia, 

dotándolos de herramientas que les permitan cubrir necesidades, con el apoyo 

interinstitucional brindando atención con acciones de prevención, atención seguimiento y 

monitoreo de las medidas de protección emitidas por entidades competentes. 

 

 

MISIÓN 

Articular acciones con delegados institucionales, gubernamentales y sociedad civil, que 

inciden para garantizar la protección integral y el goce de los derechos de la niñez y 

adolescencia del municipio de Palencia. 

 

VISIÓN 

Ser una Oficina Municipal integrada en la estructura institucional que incida, impulse y 

operativice acciones de protección para garantizar el goce de los derechos de la niñez y 

la adolescencia.  

 

 

Descripción de Actividades Cantidad 

Clases Virtuales CMDIM  38 

Clases Presenciales CMDIM  117 

Reuniones de Red de Derivación  9 

Reuniones COMUSAN  9 

Charlas de Prevención de la Violencia  96 

Referencia de casos a diferentes instituciones por violencia 

intrafamiliar 111 

Referencia de casos para atención Psicológica  112 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER 
Descripción de la Dependencia: 

 

La Oficina Municipal de la Mujer si bien fue creada mediante reformas al código municipal, 

tiene un marco normativo amplio fundamentado en la Constitución Política de la 

República, así como la Ley Marco de los Acuerdos de Paz, Acuerdos de Paz en específico 

el Acuerdo de Reasentamiento y participación ciudadana en una sociedad democrática y 

en leyes como Ley de Dignificación y Promoción de la Mujer, Decreto 7-99, Ley de 

Desarrollo Social, Decreto 42-2001 la trilogía de leyes compuesta por: La Ley de los 

Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Decreto No. 11-2002, Código Municipal Decreto 

No. 12-2002, La Ley de General de Descentralización, Decreto Número 14-2002 

instrumentos cuyo propósito es fortalecer y descentralizar la administración pública 

estableciendo los mecanismos para que las mujeres participen en la planificación 

democrática del desarrollo, y se propicie la divulgación y ejercicio de los derechos 

humanos. 
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El código municipal se constituye en el referente legal más importante para dar vida a la 

Oficina Municipal de la Mujer, principalmente en la reforma al Decreto12-2002, contenida 

en el decreto 22-2010, pues en ésta se establece la obligatoriedad de las municipalidades 

para su creación y fortalecimiento. 

 

El artículo 96 Bis al Código Municipal reformado, establece lo siguiente: “Artículo 96 Bis: 

Oficina Municipal de la Mujer. El Consejo Municipal creará, antes de finalizar el año 2010, 

mediante el acuerdo correspondiente, la Oficina Municipal de la Mujer será responsable 

de la atención a las necesidades específicas de las mujeres del municipio y del fomento 

de su liderazgo comunitario, participación económica, social y política. El Consejo 

Municipal deberá velar porque a dicha oficina se le asignen fondos suficientes en el 

presupuesto municipal de cada año, para su funcionamiento y para el cumplimiento de 

sus objetivos. La Oficina Municipal de la Mujer coordinara sus funciones con las demás 

oficinas técnicas de la Municipalidad. 

 

REFORMAS AL DECRETO NÚMERO 12-2002 DEL CONGRESO DE LA REPÚBLICA, 

CÓDIGO MUNICIPAL. Se reforma el artículo 96 Bis del Código Municipal, Decreto Número 

12-2002 del Congreso de la República, el cual queda redactado de la forma siguiente: 

“Artículo 96 Bis. Oficina Municipal de la Mujer. La Oficina Municipal de la Mujer se 

convierte en una Dirección en la organización interna de las municipalidades, y es la 

responsable de elaborar e implementar propuestas de políticas municipales basadas en 

la Política Nacional de Promoción y Desarrollo de las Mujeres Guatemaltecas para integrar 

a políticas, agendas locales y acciones municipales. 

 

 

MISIÓN: 

 

Promover procesos de organización, capacitación y participación de las mujeres en el 

ámbito comunitario y municipal en la toma de decisiones; formulación, gestión e 

implementación de planes, programas y proyectos municipales que contribuyan a 

satisfacer las demandas, necesidades e intereses de la población femenina, mejorando 

sus condiciones de vida. 
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VISIÓN: 

 

Ser una instancia local que promueva y facilite activamente los espacios de discusión y 

reconocimiento del papel de la mujer en la comunidad y satisfacción de sus necesidades 

y demandas, impulsando y elaborando planes, programas y proyectos municipales con 

enfoque de equidad de género, que propicien la participación de las mujeres en los 

ambientes sociales, políticos, económicos y culturales del municipio de Palencia. 

 

Desde la Dirección Municipal de la Mujer, se han realizado las siguientes acciones: 

 

 Capacitaciones de Manualidades a mujeres, Apoyo con huertos familiares, temas de 

Prevención de la violencia, Prevención en enfermedades de Transmision Sexual y 

temas de empoderamiento a la mujer con apoyo de: Municipalidad, MAGA, DMM, 

MIDES, MINECO, Caritas Arquidiocesana, UPCV, SVET, MINECO, Fundación 

Sobrevivientes, SESAN y CAP, a continuación se presentan las tablas y gráficas de 

las acciones realizadas en la DMM. 

 

 

Comunidades: Cantidad: 
Las Puentes: 18 

Plan Grande 20 

Anonos 20 

Bejucalito 20 

Manzanote 36 

Casco Urbano 76 

Jocotales, El Manantial 20 

Cofradías 22 

Pastoría/parte baja 25 

Hatío 18 

Bejucal 20 

Volcancito 20 

MINECO 93 

Fundación Sobrevivientes 25 

Beca Artesano 137 

Comadronas 30 

TOTAL 595 
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Atención personal y vía telefónica en la Dirección Municipal de la mujer. 

Madres Solteras 78 

Mujeres Adultas mayores 87 

Mujeres viudas 57 

Mujeres migrantes 53 

Mujeres emprendedoras 167 

Núcleos familiares 157 

Mujeres en edad reproductiva 175 

Total 774 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN 2022 
 

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN 

Es la responsable de coordinar los diagnósticos, planes, programas y proyectos de 

desarrollo del Municipio con apoyo sectorial de los Ministerios y Secretarías de Estado 

que Integran el Organismo Ejecutivo. 

 

 

VISIÓN  

Somos la Dirección responsable de la Planificación del Municipio de Palencia a través de 

la elaboración de planes, programas y proyectos en sus fases de perfil, factibilidad y 

ejecución, contribuyendo así con el desarrollo del Municipio, en beneficio de los vecinos 

dándole cumpliendo a las decisiones del Concejo Municipal. 

 

MISIÓN  

Ser una Dirección sistematizada para brindarle a la población y al Concejo Municipal 

estadísticas e inventarios, y darle cumplimiento al Plan de Ordenamiento Territorial, Plan 

de Desarrollo Municipal y Plan Operativo Multianual promoviendo el desarrollo integral del 

Municipio.   
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES  

 Cumplir y ejecutar las decisiones del Concejo Municipal. 

 Elaborar perfiles, estudios de pre inversión y factibilidad de los proyectos. 

 Mantener actualizado el registro de necesidades identificadas y priorizarlas. 

 Asesorar al Concejo Municipal y al Alcalde en sus relaciones. 

 Planificaciones (planos, presupuesto, perfil etc.) 

 supervisión de proyectos por administración y por contrato. 

 Topografías. 

 Procesos de cotización y licitación. 

 

 

Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (2021) 

 
 
 
 

AGUA POTABLE 

 

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de 

Guatemala 2021 
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Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACIÓN DE POZO DE 
RÍO EL VIEJO HACIA CANTÓN PUEBLO NUEVO, CABECERA MUNICIPAL DE 

PALENCIA, GUATEMALA. 
 

NOG   14091771  

Ubicación   Cantón pueblo 
nuevo, cabecera municipal de 
Palencia. 
 
Beneficiarios 2,400 usuarios  

Meta   Perforación de 

pozo mecánico en 17 ½” con tubería 

de ademe lisa de acero negro de 12” 

con bomba y motor sumergible, 

caseta de bombeo, 1481 ml de tubería 

de conducción, construcción de muro 

de ciclópeo. 

Monto de la Obra Q 3,498,019.65 

Fecha de Inicio 27 de mayo de 

2021. 

Fecha de finalización 21 de abril de 2022  

Descripción El proyecto consiste en realizar un pozo mecánico, el cual se realizará con 

una perforación de longitud de 1,200 pies y 17 ½” de ancho, a la cual se le instalará tubería 

lisa de acero negro, ranurado de 12”, para  el ascenso del agua se instalará una bomba y 

motor sumergible que guiará la misma hacia el exterior del pozo utilizando tubería hg de 

4”, la cual conectará con un cabezal de descarga, el cual estará conectado a una caja que 

resguardará la válvula de limpieza y accesorios para la misma; esta se encontrará en el 

interior de un muro perimetral de mampostería y malla, junto a la caseta que tendrá 

energía eléctrica con  tablero de mando y panel de control del  equipo de bombeo. 

También forma parte del proyecto construir 1421 ml de línea de conducción con tubería 

PVC de 4”, misma que contiene la construcción de cajas con válvula de limpieza y de aire 

para el buen funcionamiento de la misma. Se construirá un muro de contención (44 m3) 

de concreto ciclópeo conjuntamente con una cuneta rectangular con rejilla metálica, 

finalmente se sembrarán 22 árboles como medida de mitigación. 
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Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE EN SECTOR EL CALAHUAR, 

CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA. 

NOG   14242338  

Ubicación  Sector Calahuar, Cabecera 
Municipal de Palencia. 
 
Beneficiarios 12,500 usuarios 
 
Meta construcción de cajas para captación de 

nacimiento de agua (5 unidades), línea de 

conducción con tubería PVC de 6” 4” y 3”, muro de 

contención de gavión (420 m³), muro de contención 

de concreto ciclópeo (131 m³) 

Monto de la Obra Q 4,990,000.00 

Fecha de Inicio 15 de junio de 2021. 

Fecha de finalización  14 de junio de 2022 

Descripción Para el año 2021, el proyecto consiste 

en realizar un mejoramiento en el sistema de agua 

potable, ubicado en la finca el Calahuar, la cual 

abastecerá de agua potable al cantón pueblo nuevo, 

cabecera  municipal  de Palencia, comenzando con 

la demolición de las cajas captadoras del nacimiento 

de agua en mal estado, seguidamente se realizará 

la construcción de 5 nuevas cajas de captación de 

agua, se realizará un replanteo topográfico para ubicar de la manera más óptima la tubería 

de conducción que será colocada, siendo esta de PVC de 6” la cual desembocara a una 

caja reunidora de 3.00 x 3.00 x 1.80 mts, Como medida de protección a las cajas de 

captación  se construirán muros de gavión.  

Para el año 2022, se colocará líneas de conducción principales con tuberías de 6”,4” y 3”, 

también se colocará una línea de derivación a cada tanque de almacenamiento esta será 

con tubería de PVC de 4”, como trabajos complementarios se colocará una línea de 

distribución en diámetros de 2 ½”, 1 ¼”, 1”, ¾” y ½” en tubería de PVC, se realizará corte 

y reposición de pavimento y cuneta en áreas donde sea necesario construirlas; también 

se construirán pasos sobre zanjón con tubería PVC que será recubierta de concreto y 

pasos aéreos con tubería HG de 6” en lugares estratégicos, desembocando en el tanque 

de distribución de 2.00 x 2.00 x 2.50 mts. Como complemento de la línea de conducción 

se construirán cajas con válvulas de aire, de limpieza, de derivación y rompe presión con 

concreto ciclópeo, se construirá muro de concreto ciclópeo como protección de la tubería 

donde sea necesario, finalizando con la siembra de 50 árboles como medida de mitigación. 
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Nombre del Proyecto 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE POZO EN 

CANTÓN OJO DE AGUA, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14242907  

Ubicación   Cantón Ojo de Agua, 
Cabecera Municipal de Palencia. 
 

Beneficiarios 5,000 usuarios  
 
Meta   Perforación de pozo 

mecánico 1,200 pies, con equipamiento y 

caseta de bombeo, línea de conducción con 

instalación de 1,000 ml de tubería de PVC en 

5” 250 PSI. 

Monto de la Obra Q 3,690,000.00 

Fecha de Inicio 04 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización 30 de mayo de 2022 

Descripción Para el año 2021: el proyecto consistió en perforar un 

pozo mecánico, el cual se realizará con una perforación de longitud 

de 1,200 pies y 17 ½” de ancho, a la cual se le instalará tubería lisa 

de acero negro, ranurado de 12” y caseta de control eléctrico + 

caseta de protección de clorificador.  

Para el año 2022: se complementó la caseta de bombeo con la 

columna de acometida eléctrica, tablero de mando, panel de control 

del equipo de bombeo y el dosificador de cloruro de sodio, para  el ascenso del agua se 

instalará una bomba y motor sumergible que guiará la misma hacia el exterior del pozo 

utilizando tubería hg de 4”, la cual conectará con un cabezal de descarga, el cual estará 

conectado a una caja que resguardará la válvula de limpieza y accesorios para la misma; 

esta se encontrará en el interior de un muro perimetral de mampostería y malla. También 

forma parte del proyecto, la extensión de la línea trifásica, así como construir 1,000 ml de 

línea de conducción con tubería PVC de 5”, misma que contiene la construcción de cajas 

rompe presión para el buen funcionamiento de la misma. Al momento de traer la línea de 

conducción, se tiene considerada la demolición de la cuneta y bordillo, retiro de 

escombros, demolición de accesos a viviendas, así como al momento de finalizar la línea 

de conducción, su reposición y reconstrucción de la cuneta, bordillo, acceso a viviendas y 

de pavimento, se realizó la construcción de la acometida para llenado de camiones 

cisterna, finalmente se sembrarán 10 árboles como medida de mitigación.  
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Nombre del Proyecto 

 
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA MARILLANOS, 

MUNICIPIO DE PALENCIA. 

NOG   15262138  

Ubicación   Aldea Marillanos, Municipio de Palencia. 
 

Beneficiarios 1,250 usuarios 
 
Meta   perforación de pozo mecánico 441.21 pies, 

con equipamiento, caseta de bombeo y línea de conducción. 

Monto de la Obra Q 1,827,665.00 

Monto modificado Q 2,117,778.46 

Fecha de Inicio 18 de noviembre de 2021. 

Fecha de finalización 12 de noviembre de 2022 

 

Descripción  

El proyecto consiste en realizar un pozo mecánico, el cual se realizará con una perforación 

de 1,160 pies en un diámetro de 12 1/4”, al cual al finalizar la perforación se le realizará 

su registro eléctrico, también tendrá su caseta y  equipo de bombeo; así mismo a este 

tendrá su respectiva válvula de limpieza, un dosificador de cloro con caja de protección, y 

como obra complementarias se realizará la extensión de una línea trifásica, construcción 

de cajas con válvulas de limpieza y aire, finalizando con la construcción de una columna 

de acometida eléctrica para darle energía y siembra de árboles como medida de 

mitigación. 
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Nombre del Proyecto 
 

CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACIÓN DE POZO EN 

SECTOR EL NIVEL, CASERÍO LAS LAJAS, ALDEA LO DE SILVA, MUNICIPIO DE 

PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14313464 

Ubicación   Sector El Nivel, Caserío Las Lajas, Aldea Lo de Silva. 
 

Beneficiarios 2,500 usuarios 
 
Meta   Perforación de pozo mecánico, con equipamiento y caseta de 

bombeo, línea de conducción y línea de distribución. 

Monto de la Obra Q 6,020,000.00 

Monto modificado Q 6,212,435.16 

Fecha de Inicio 05 de agosto de 2021 

Fecha de suspensión: 03 de marzo de 2022 

Fecha de re inicio:  05 de agosto de 2021 

Fecha de finalización:  marzo de 2023 

Descripción  

El proyecto originalmente consistió en realizar un pozo mecánico, el cual se realizó con 
una perforación de longitud de 1,300 pies, que debido las dificultades por las 
características del suelo, sufrió un documento de cambio No.1, quedando de la siguiente 
manera: 1088 pies de perforación de pozo mecánico en 17 1/2" con ademe de tubería lisa 
de acero negro al carbón y ranurada tipo canastilla de 12" y 212 pies perforación para 
telescopio de pozo mecánico en 11-1/2" con ademe de tubería ranurada recta de acero 
negro al carbón de 10" de 5/16" de espesor.  
 
Ante las condiciones adversas del proyecto de analizaron varias alternativas para poder 
llevar a cabo la ejecución del proyecto ya que la situación actual del pozo no es 
considerada viable ante la poca producción y el alto costo que representaría el ponerlo a 
funcionar ya que debe considerar equipo especial por la temperatura del agua. 
 
Por lo que se genera un documento de cambio No. 2, en una nueva ubicación geográfica 
del punto de perforación mediante acta No. 82-2022 en el punto DÉCIMO de fecha 11 de 
octubre de 2022. Este incluye la perforación de pozo mecánico en  
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12 1/4" con ademe de tubería lisa de acero negro al carbón y con ranura recta de 8".  
 
 
 
Para el ascenso del agua se instalará una bomba y motor sumergible que guiará la misma 
hacia el exterior del pozo utilizando tubería hg de 4”, la cual conectará con un cabezal de 
descarga, el cual estará conectado a una caja que resguardará la válvula de limpieza y 
accesorios para la misma.  
 
Se complementa dentro del equipamiento el panel de arranque. Se construirá la caseta 
de control eléctrico + caseta de protección de clorificador, con la columna de acometida 
eléctrica, tablero de mando y el dosificador de cloruro de sodio, se encontrará en el interior 
de un muro perimetral de mampostería y malla.  
 
También forma parte del proyecto, la construcción de la línea de conducción con tubería 
PVC de 4”, tubería HG de 4” y 3” tipo liviano, paso aéreo en tubería HG y válvulas de aire 
con caja de protección, para el buen funcionamiento de la misma.  
 
Al momento de traer la línea de distribución, se tiene considerada la demolición de la 
cuneta tipo L, retiro de escombros, así como al momento de finalizar la línea de 
distribución, su reposición y reconstrucción de la cuneta tipo L, así como la construcción 
de muro de concreto ciclópeo y un tanque de distribución, finalmente se sembrarán 20 
árboles como medida de mitigación.  

 

 



  

59 
 

PAVIMENTO 

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de 

Guatemala 2021 

 
Nombre del Proyecto 

 
MEJORAMIENTO CALLE EN 3ERA CALLE, CANTÓN PUEBLO NUEVO, CABECERA 

MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14566990  

Ubicación   Cantón Pueblo Nuevo, 
Cabecera Municipal de Palencia. 
 

Beneficiarios 12,727 usuarios 
 
Meta   pavimentación de 258 ml con 

acabado rallado incluye rampas y sobre anchos 

con bordillo y cuneta. 

Monto de la Obra Q 898,000.00 

Monto modificado: Q897,999.89   

Fecha de Inicio 06 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización 11 de enero de 2022 

Descripción  

El proyecto consiste en realizar el mejoramiento de la 3era Calle del Cantón Pueblo Nuevo 

de la Cabecera Municipal, para lo cual se trabajarán 284 metros lineales comenzando con 

trabajos preliminares de chapeo y el replanteo topográfico de la calle seguido de la 

realización de la sub base y base con capa granular, se realizará la fundición de la 

superficie de rodadura con un espesor de 0.15 metros y resistencia a la compresión de 

4,000 PSI con acabado rallado esto incluirá rampas y sobre anchos.                         

También como parte de construcciones complementarias se construirán bordillos con una 

resistencia a la compresión de 3,000 PSI, así como cunetas tipo L con resistencia a la 

compresión de 4,000 PSI ambos elementos tendrán un acabado cernido gris en sus caras 

visibles, así mismo se tiene contemplado la reparación de tubería PVC de agua potable; 

también se colocarán un transversal de concreto de diámetro de 24 pulgadas y el cabezal 

de descarga más sus disipadores. Como complemento para el mejoramiento de la calle 

se aplicará sello para juntas y sisa con material bituminoso que incluirán el corte de las 

secciones de pavimento, finalizando con la siembra de 20 árboles como medidas de 

mitigación.   
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EDUCACIÓN 

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de 

Guatemala 2021 

Nombre del Proyecto 
AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN CANTÓN RINCÓN DE LA PIEDRA, 

CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14164086  

Ubicación   Cantón Rincón De La Piedra, Cabecera 
Municipal de Palencia. 
 

Beneficiarios 290 usuarios  
 
Meta    construción  de módulo de dirección y aula, 

construcción de escenario y techado de cancha con estructura 

metálica (462 m²), construcción de muro perimetral (68.81 m) 

Monto de la Obra Q 1,999,000.00 

Monto modificado Q2,165,671.97 

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización 25 de mayo de 2022 

Descripción:  

El  proyecto consiste en realizar mejoras al estado actual de  la escuela, por lo cual dichas 
mejoras consisten en la construcción de un módulo nuevo, en el cual se construirá un aula 
y una dirección  techadas con losa prefabricada, se realizará el techado de la cancha 
central, con estructura metálica y lámina (460 m2) con sus respectivos aros y marcos y 
demarcación de la cancha, también la construcción de un escenario, se realizará trabajos 
de remozamiento de techos en aulas existentes, pintura y tuberías de drenaje pluvial, 
también se implementara muro perimetral prefabricado, rampas de acceso con 
pasamanos y apertura de portón de ingreso, a todas las puertas se realizará remozamiento 
incluyendo la colocación de barras anti pánico a cada una de ellas.  
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Nombre del Proyecto 
 

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN CASERÍO LAS VERTIENTES, ALDEA PLAN 

GRANDE MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14567075  

Ubicación   Caserío Las Vertientes, 
Aldea Plan Grande, Municipio de Palencia.  
 

Beneficiarios 592 usuarios 
 
Meta    construcción de cocina, 

remozamiento en aulas existentes, 2 módulos de 

servicios sanitarios, cancha polideportiva 

techada, graderío, muro de contención y 

perimetral. 

Monto de la Obra Q1,832,099.90   

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización 01 de abril de 2022 

Descripción  

El proyecto consiste en realizar una ampliación 

de la escuela primaria del caserío las vertientes, 

proyecto que beneficia a la población en edad 

escolar, a la población de la comunidad y aldeas 

vecinas, mismo que se comenzará con los trabajos preliminares que incluyen limpieza y 

chapeo, así como el movimiento de tierra, corte y extracción de material, se remozará un 

módulo de aulas existentes, se construirá una cocina, un nuevo módulo de servicios 

sanitarios en el área de la parte de atrás de la escuela, así como un módulo de servicios 

sanitarios para el área de la cancha, misma que será una cancha polideportiva techada, 

con estructura metálica y cubierta de lámina troquelada Calibre 26, además se construirá 

en el área de la cancha, graderío y escenario, así como muro de contención ciclópeo y 

muro perimetral de mampostería y malla, finalizando con la siembra de 5 árboles como 

medida de mitigación.   
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Nombre del Proyecto 
 

AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA EN ALDEA PLAN GRANDE, MUNICIPIO DE 

PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14163756  

Ubicación   Aldea Plan Grande Municipio de Palencia 
Municipio de Palencia.  
 

Beneficiarios 282 usuarios  
 
Meta    construcción de módulo de aulas y 

dirección, módulo de servicios sanitarios, techado de patio 

central con estructura metalica, muro de contención de 

concreto ciclopeo (65 m³), muero perimetral y malla (114 m²) 

Monto de la Obra Q 1,599,015.00 

Monto modificado Q1,776,659.00 

Fecha de Inicio 16 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización 11 de febrero de 2022 

Descripción El  proyecto consiste en realizar mejoras al estado 

actual de  la escuela, por lo cual dichas mejoras consisten en la 

construcción de un módulo nuevo de dos niveles, en el cual se construirá un aula para 

preprimaria, un salón de computación, una dirección y gradas de acceso, también se 

construirán servicios sanitarios, para damas y caballeros, se realizará también un muro de 

contención de concreto ciclópeo (65 m3), un muro perimetral de mampostería más malla, 

reparando también la malla frontal de la escuela; así mismo se realizará el techado del 

patio central con estructura metálica y lámina (133m2), se remozarán puertas y portones 

colocándoles  barras anti pánico para la fácil evacuación de los salones y la escuela, se  

demolerán gradas deficientes y en mal estado , para colocar nuevas gradas  con 

protección de pasamanos.  
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Nombre del Proyecto 

 
AMPLIACION INSTITUTO BASICO POR COOPERATIVA EN CABECERA MUNICIPAL 

DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   14103222  

Ubicación   Cabecera Municipal de Palencia.  
 

Beneficiarios 390 usuarios  
 
Meta  reubicación de servicios sanitarios, construccion de 

módulo de gradas y estructura soporte para el segundo nivel, 

para la construcción de 6 salones de clases y direccion con 

cerramiento final de estrucura metálica y lámina.  

Monto de la Obra Q3,200,000.00 

Monto modificado Q3,368,130.07 

Fecha de Inicio 23 de agosto de 2021. 

Fecha de finalización: 29 de noviembre de 2022 

Descripción  

El proyecto consiste en realizar una ampliación 

del instituto básico por cooperativa, proyecto que 

beneficia a la población en edad escolar y a la 

población del municipio en general, mismo que 

se comenzará con los trabajos preliminares que 

incluyen el replanteo topográfico, así como las 

demoliciones en modulo a intervenir, se hará una 

reubicación de servicios sanitarios, se construirá 

un módulo de gradas y estructura soporte tipo losa acero con malla electro soldada para 

el segundo nivel, esto para la construcción de 6 salones de clases y dirección, mismo que 

será con cerramiento de estructura metálica y cubierta de lámina troquelada, además se 

contempla la fabricación e instalación de baranda con tubo galvanizado en segundo nivel, 

así como el mobiliario de escritorios tipo catedra+ silla, el suministro de pupitres y de 

pizarrones de madera de pino curado, finalizando con el suministro e instalación de 

extintores tipo ABC y los rótulos de señalización según normas CONRED como se indica 

en planos. 
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Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo 2022 

AGUA POTABLE 

Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE POZO EN 

ALDEA YERBABUENA PARA COMUNIDADES VECINAS, MUNICIPIO DE PALENCIA, 

GUATEMELA  

NOG: 17159431  

Ubicación:  Aldea Yerbabuena, municipio de Palencia. 
 
Beneficiarios: 1,370 usuarios  

Meta: Perforación de pozo mecánico, equipamiento de 

pozo, caseta de bombeo, línea de conducción de pozo a 

tanque de distribución, obras y trabajos complementarios. 

Monto de la Obra: Q. 4,764,931.53 

Fecha de Inicio 01 de septiembre de 2022 

Fecha de finalización 01 de septiembre de 2023  

Descripción El proyecto consiste en realizar el mejoramiento del sistema de agua potable 

con perforación de pozo en aldea Yerbabuena para comunidades vecinas. El proyecto 

consta de perforación de pozo mecánico en diámetro 17 ½” para colocación de tubería 

ADEME de 12” (incluye desarrollo y limpieza del pozo, prueba de bombeo, registro 

eléctrico y análisis físico-químico del agua), equipamiento con el suministro e instalación 

de bomba sumergible, motor sumergible para equipamiento de bomba sumergible, tubería 

HG para pozo mecánico, conformación de cabezal de descarga + construcción de caja 

protectora de mampostería reforzada con tapadera de metal, suministro e instalación de 

bomba vertical, montaje de panel de arranque para bombas, Línea de Conducción con 

tubería PVC desde el pozo hacia tanque de distribución, válvulas de aire en línea de 

conducción, válvulas de limpieza en línea de conducción + cajas de protección con 

tapadera de concreto reforzado, caseta de bombeo que incluye la acometida eléctrica con 

la instalación de accesorios de entrada + caja socket y contador eléctrico.  

Así mismo se el proyecto contiene obras y trabajos complementarios tales como el 

suministro e instalación de cloración + construcción de caja protectora de mampostería 

reforzada y tapadera de metal, construcción de muro perimetral con suministro e 

instalación de malla galvanizada, extensión de línea eléctrica trifásica para suministro 

eléctrico de pozo mecánico, tanque de distribución, suministro e instalación de válvulas 

de alimentación de tanque de almacenamiento con construcción de cajas de protección 

con tapadera de concreto. 
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Nombre del Proyecto 

 
CONSTRUCCIÓN POZO(S) EN ALDEA EL PARAÍSO, MUNICIPIO DE PALENCIA 

NOG: 16680189 

Ubicación:  Aldea Paraíso  
 
Beneficiarios: 2,300 usuarios  

Meta: Perforación de pozo mecánico 1,100 pies, con 

equipamiento, caseta de bombeo y línea de conducción.  

Monto de la Obra: Q 3,352,000.00 

Fecha de Inicio 22 de julio de 2022   

Fecha de finalización 18 de marzo de 2023  

Descripción el proyecto consiste en realizar un pozo  

mecánico, el cual se realizará con una perforación de 

longitud de 1,100 pies de profundidad en 17 ½” de ancho, 

a la cual se le instalará tubería lisa de acero negro al 

carbón y ranurado de 12”, más replanteo topográfico, así 

como la instalación de línea de conducción con tubería de 

PVC en 4” x 160 PSI, válvula de aire de 2” de simple 

acción y de doble propósito con caja de protección, 

válvula de compuerta de 4” + caja de protección. Se 

construirá la caseta de bombeo que incluye caseta de 

control eléctrico + caseta de protección de clorificador, 

con columna de acometida eléctrica y el dosificador de 

cloruro de sodio.  

Dentro del equipamiento se instalará panel de arranque, 
para el ascenso del agua se instalará una bomba y motor 
sumergible que guiará la misma hacia el exterior del pozo 
utilizando tubería HG de 4”, la cual conectará con un cabezal de descarga + accesorios 
con caja de protección y la extensión de línea trifásica; el proyecto contempla la circulación 
del predio, que se realizará con muro perimetral de block y malla galvanizada, con portón 
doble hoja y se sembrarán árboles como medida de mitigación. 
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PAVIMENTO 

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de 

Guatemala 2022 

Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO CALLE EN CASERÍO JOYA VERDE, SECTOR 2, TRAMO LOS 

RODRÍGUEZ, ALDEA LOS CUBES, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA  

NOG   15972690 

Ubicación  Caserío Joya Verde, 
Sector 2, Tramo Los 
Rodríguez, Aldea Los 
Cubes, Municipio de 
Palencia, Guatemala 

Beneficiarios 1,346 usuarios 
 
Meta   pavimentación de 236 ml 

con acabado rallado incluye rampas y sobre anchos con bordillo y cuneta. 

Monto de la Obra Q 899,000.00 

Fecha de Inicio 12 de enero de 2022 

Fecha de finalización 14 de marzo de 2022 

Descripción El proyecto consiste en realizar el 

mejoramiento de calle en Caserío Joya Verde, 

Sector 2, Tramo Los Rodríguez, Aldea Los Cubes, 

Municipio de Palencia, para lo cual se trabajaron 

236 metros lineales comenzando con trabajos 

preliminares de chapeo y el replanteo topográfico 

de la calle, así como el movimiento de un poste de 

electricidad, seguido de la realización de la sub 

base y base con capa granular, se realizará la 

fundición de la superficie de rodadura con un espesor de 0.15 metros y resistencia a la 

compresión de 4,000 PSI con acabado rallado esto incluirá rampas y sobre anchos. 

También como parte de construcciones complementarias se construirán bordillos con una 
resistencia a la compresión de 3,000 PSI, cunetas tipo L con resistencia a la compresión 
de 4,000 PSI ambos elementos tendrán un acabado cernido gris en sus caras visibles, así 
mismo se tiene contemplado la reparación de tubería PVC de agua potable; también se 
instalará un túmulo de caucho. Se aplicará sello para juntas y sisas con material 
bituminoso que incluirán el corte de las secciones de pavimento, finalizando con la siembra 
de 14 árboles como medidas de mitigación.   
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EDUCACIÓN 

Obras con Fondos provenientes de Concejo Departamental de Desarrollo de 

Guatemala 2022 

 

Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA EN CASERÍO EL DURAZNO, ALDEA 

SANSUR, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA 

NOG   16659163 

Ubicación   Caserío El Durazno, Aldea Sansur, 
Municipio de Palencia, Guatemala 
 

Beneficiarios 96 usuarios  
 
Meta    Construcción de techo para cancha 

con un área de 472.50 m2, incluye cimentación, 

estructuras, instalación eléctrica y acabados.  

Monto de la Obra Q 885,000.00 

Fecha de Inicio 03 de junio de 2022 

Fecha de finalización 25 de noviembre de 2022 

Descripción: El proyecto consiste en realizar el 

mejoramiento de la Escuela Primaria en el Caserío El Durazno, Aldea Sansur, Municipio 

de Palencia, dicho mejoramiento consiste en la construcción del techo de la cancha de la 

escuela, iniciando con los trabajos preliminares de replanteo topográfico, demolición de 

piso de concreto para la construcción de zapatas y pedestales, para luego realizar el 

armado, centrado y fundición de las mismas, posterior se procederá a la fabricación y 

montaje de estructura metálica con sus respectivas columnas y vigas metálicas, estructura 

para techo y el suministro e instalación de lámina troquelada en color rojo y blanco. 

Dentro de los trabajos se incluye también la instalación eléctrica con iluminación de 

lámparas tipo reflector con su respectivo cableado e interruptores, como acabado se 

realizará la demarcación y pintura de la cancha + el remozamiento de marcos existentes. 
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Nombre del Proyecto 

 
AMPLIACIÓN ESCUELA PRIMARIA ALDEA LOS PLANES, MUNICIPIO DE PALENCIA 

NOG   16643526 

Ubicación   Aldea Los Planes, Municipio de Palencia, Guatemala 
 

Beneficiarios 256 usuarios  
 
Meta    Construcción de 3 aulas, dirección y módulo de servicios sanitarios, 

de mampostería con cubierta de lámina y losa fundida. 

Monto de la Obra Q 1,887,000.00 

Fecha de Inicio 16 de junio de 2022 

Fecha de finalización 20 de diciembre de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

Descripción: El proyecto consiste en realizar una ampliación de la escuela primaria, 

proyecto que beneficia a la población en edad escolar y a la población de la comunidad, 

mismo que se comenzará con los trabajos preliminares que incluyen limpieza y chapeo, 3 

aulas, módulo de servicios sanitarios. Se construirá un muro de contención y se realizará 

el recubrimiento de taludes. Se construirá el módulo de gradas para una 2da ruta de 

evacuación, la colocación de pasamanos a gradas existentes, construcción de cuneta para 

conducción de aguas pluviales. Se instalarán portones con herraje de emergencia, así 

como los rótulos de señalización según Norma NRD2-CONRED y como medida de 

seguridad la instalación de extintores ABC, finalizando con la siembra de árboles como 

medida de mitigación.   
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Nombre del Proyecto 
 

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA EN COLONIA LOMAS DE AZACUALPILLA, 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

NOG   16643550 

Ubicación   Colonia Lomas de 
Azacualpilla, Municipio de Palencia 
 

Beneficiarios 406 usuarios  
 
Meta    Construcción de modulo de 

gradas + rampa en aulas, salidas de 

emergencia, remozamiento de puertas, cambio 

de estructura metálica de techo + lámina, muro 

de contención, construcción de cancha y rampas de 

acceso. 

Monto de la Obra Q 1,749,500.00 

Fecha de Inicio 16 de junio de 2022 

Fecha de finalización 28 de diciembre de 2022 

Descripción: El proyecto consiste en realizar 

mejoras al estado actual de la escuela, dichas 

mejoras consisten en la construcción de salidas de 

emergencia, construcción de módulo de gradas + 

rampa en aulas como salida de emergencia, cambio 

de estructura metálica de techo + lamina con sus 

respectivos canales y bajadas de agua pluvial en 

módulo de aulas, remozamiento de puertas y cambio 

de abatimientos + aplicación de pintura y reemplazo 

de vidrios quebrados, siembra de árboles como 

medida de mitigación, construcción de muros de contención con su respectivo acabado, 

conformación de plataforma, construcción de cancha con sus respectivos marcos y 

tableros, construcción de rampa de acceso hacia plataforma nueva, instalación de bajada 

de aguas pluviales, cunetas rectangulares con tapadera, así mismo se tiene contemplado 

la instalación eléctrica de iluminación (interruptores, cableado y lámparas fluorescentes), 

rótulos de señalización de salidas de emergencia, barandas, medidas de seguridad con 

extintores ABC y como acabado final la aplicación de pintura interior y exterior de módulos 

de aulas. 
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Nombre del Proyecto 
 

 CONSTRUCCION INSTITUTO TECNOLOGICO ANEXO AL INSTITUTO 

DIVERSIFICADO EN LA CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA  

NOG   17259835   

Ubicación   Cabecera, Municipio de Palencia 
 
Beneficiarios 480 usuarios  

Meta Construcción de instituto, conformado por un edificio de 3 niveles que 
contendrán ambientes para diversos talleres, salones para clases, 
áreas administrativas, servicios sanitarios y servicios varios. 
construcción de plataformas, ingresos, gradas y rampas de acceso, 
construcción de muros de contención y recubrimientos de talud. 
   

Monto de la Obra            Q 32,955,000.00 

Fecha de Inicio            03 de octubre de 2022. 

Fecha de finalización 02 agosto de 2029 

Descripción:           El proyecto consiste en la construcción de un edificio de 3 niveles, 
mismo que estará conformado por el replanteo topográfico, movimiento de tierras para 
conformación de plataformas, cimentaciones, estructuras (incluye muros, techos y/o 
caminamientos), instalaciones hidráulicas, acabados, puertas y ventanas, instalaciones 
eléctricas 
  
El proyecto tendrá varios ambientes para diversos talleres distribuidos en los 3 niveles, 
ambientes para área administrativa, ambientes para salones de clases y servicios 
sanitarios en cada nivel, ingreso + gradas de acceso, rampas de acceso hacia el edificio, 
área de carga y descarga, plataforma de área de parqueo, muros de contención + 
recubrimiento de talud con concreto, módulo de gradas centrales, plataforma del tercer 
nivel con cancha existente del instituto,  
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Nombre del Proyecto 
 

CONSTRUCCIÓN ESCUELA PRIMARIA EN LA JOYA, CABECERA MUNICIPAL DE 

PALENCIA.  

NOG   17286948  

Ubicación   Colonia la Joya, Cabecera Municipal        de Palencia  
 
Beneficiarios 180 usuarios  

Meta   Construcción de 8 aulas (2 Pre-primarias y 6 primarias) escenario, 

servicios sanitarios, cocina, dirección, cancha polideportiva, muros de contención de 

concreto ciclópeo y muro perimetral con malla. 

Monto de la Obra modificado: Q 4,602,389.40 

Fecha de Inicio 01 de septiembre de 2022. 

Fecha de finalización 27 de junio de 2023. 

Descripción: El proyecto consiste en la construcción de 6 aulas para alumnos de primaria, 

batería de baños para hombres y mujeres, cocina y dirección, también se construirá un 

módulo de 2 aulas para alumnos de pre-primaria con servicios sanitarios, como trabajos 

complementarios se realizará instalaciones eléctricas, de agua potable, pluvial y drenajes, 

construyendo para ello fosa séptica y pozos de absorción de aguas negras y aguas 

pluviales,   también se construirá un escenario para realizar actividades al aire libre, se 

realizará la construcción de una cancha polideportiva con su respectiva demarcación así 

como la construcción de 2 porterías con tablero, a los alrededores se construirán muros 

de contención de concreto ciclópeo, y muros perimetrales siendo estos  en mampostería 

reforzada con malla galvanizada, finalizando la obra con la siembra de árboles 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  4ª. Calle cantón Agua Tibia (Sector Milqui Mijangos) 

Fecha de inicio Abril 2022 

Fecha de finalización  Mayo 2022 

Descripción 150 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  4ª. Avenida cantón Ojo de Agua (Sector Nelo Pineda) 

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Marzo 2022 

Descripción 198 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  3ª. Calle cantón Ojo de Agua (sector los Rodas) 

Fecha de inicio Enero 2022 

Fecha de finalización  Febrero 2022 

Descripción 82 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  Caserío Joya Honda, Aldea Marillanos (Abraham Lemus) 

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Marzo 2022 

Descripción 320 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  Caserío El Amolar, Aldea Yerbabuena (Don Chico) 

Fecha de inicio Marzo 2022 

Fecha de finalización  Abril 2022 

Descripción 130 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  3ª. Calle Cantón Rincón de la Piedra (Sector Escuela) 

Fecha de inicio Enero 2022 

Fecha de finalización  Abril 2022 

Descripción 105 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  Sector Los López, Aldea Sanguayabá 

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Febrero 2022 

Descripción 200 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  Sector el Calvario, aldea la Yerbabuena 

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Marzo 2022 

Descripción 241 metros lineales de pavimento  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de calles con pavimento en el municipio de 

Palencia  

Ubicación  6ª. Calle cantón Pueblo Nuevo (Sector Doña Adriana) 

Fecha de inicio Enero 2022 

Fecha de finalización  Febrero 2022 

Descripción 95 metros lineales de pavimento 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Fundición de pavimento en sector instituto INBAP, aldea El 

Paraíso.  

Donación de cemento: Cementos Progreso 

Ubicación  Aldea El Paraíso 

Fecha de inicio Octubre 2022 

Fecha de finalización  Noviembre 2022 

Descripción 135 metros lineales de pavimento 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: Ciclovía camino a Laguna Monja Blanca (Mano de obra)  

Ubicación  Caserío la Laguna, Cabecera Municipal 

Fecha de inicio Enero 2022 

Fecha de finalización  Marzo 2022  

Descripción 1,000 metros lineales de carpeta para ciclovía. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de muro de contención No. 1 concreto ciclópeo 

reforzado en sector Don Miguel Morales, cantón Ojo de Agua 

Ubicación  6ª. Avenida, Cantón Ojo de Agua 

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Abril 2022 

Descripción 
Construcción de muro de concreto ciclópeo reforzado, para 

ampliación de calle  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de muro de contención de mampostería 

reforzada en sector Juan Morales, cantón Ojo de Agua 

Ubicación  6ª. Avenida, Cantón Ojo de Agua 

Fecha de inicio Abril 2022 

Fecha de finalización  Junio 2022 

Descripción 
Construcción de muro de mampostería reforzada, para 

ampliación de calle  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Instalación de rejillas en cunetas de desfogues de aguas 

pluviales en el municipio de Palencia 

Ubicación  Sector Las Puentes, aldea Plan Grande 

Fecha de inicio Junio 2022 

Fecha de finalización  Junio 2022 

Descripción 
 Fabricación e instalación de rejilla transversal para la 

conducción de aguas pluviales.  



  

86 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Instalación de rejillas en cunetas de desfogues de aguas 

pluviales en el municipio de Palencia 

Ubicación  Aldea Primera Joya 

Fecha de inicio Junio 2022 

Fecha de finalización  Junio 2022 

Descripción 
 Fabricación e instalación de rejilla transversal para la 

conducción de aguas pluviales.  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Instalación de rejillas en cunetas de desfogues de aguas 

pluviales en el municipio de Palencia 

Ubicación  
Sector Plaza Tomastepeque, Cantón Rincón de La Piedra, 

Cabecera Municipal 

Fecha de inicio Octubre 2022 

Fecha de finalización  Octubre 2022 

Descripción 
 Fabricación e instalación de rejilla transversal para la 

conducción de aguas pluviales.  
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Sobre anchos y muros de contención en calle principal de 

cantón Pueblo Nuevo hacia aldea Los Mixcos  

Ubicación  Vuelta km. 30, cantón Pueblo Nuevo  

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Febrero 2022 

Descripción 
Muro de contención de concreto ciclópeo para ampliación de 

vuelta. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento muro de contención aldea Los Mixcos camino a 

la Cebadilla  

Ubicación  Aldea Los Mixcos 

Fecha de inicio Junio 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción Muro de contención de concreto ciclópeo. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento de Bóveda en caserío el Cedrito, aldea la 

Concepción 

Ubicación  Caserío el Cedrito, aldea La Concepción  

Fecha de inicio Marzo 2022 

Fecha de finalización  Junio 2022 

Descripción Construcción de bóveda para paso vehicular. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Mejoramiento de transversal en aldea Yerbabuena 

Ubicación  Aldea la Yerbabuena 

Fecha de inicio 
 
Julio 2022 

Fecha de finalización  Agosto 2022 

Descripción 
Construcción de transversal para conducción de aguas 
pluviales. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Fuente financiamiento de 

materiales: 
Quinto programa 

Ubicación  Caserío Agua Caliente, aldea Sansur 

Fecha de inicio 
 
Mayo 2022 

Fecha de finalización  Julio 2022 

Descripción 
Mano de obra calificada y no calificada 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Fuente financiamiento de 

materiales: 
Quinto programa 

Ubicación  Aldea los Anonos 

Fecha de inicio 
 
Mayo 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción 
Mano de obra calificada y no calificada 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Fuente financiamiento de 

materiales: 
Quinto programa 

Ubicación  Aldea La Yerbabuena 

Fecha de inicio 
 
Julio 2022 

Fecha de finalización  Agosto 2022 

Descripción 
Mano de obra calificada y no calificada 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Remozamiento escuela aldea El Triunfo 

Ubicación  Aldea El Triunfo 

Fecha de inicio 
 
Agosto 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción 
Construcción de fosa séptica, construcción de aula 
provisional, construcción de cunetas de desfogue de aguas 
pluviales y fabricación e instalación de canales y pescantes. 
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Proyecto: 

Construcción Cancha Polideportiva y muro perimetral, en 

Aldea Pie del Cerro, Municipio de Palencia, Guatemala. 

(Mano de Obra) 

Fuente de financiamiento 

de materiales: 
Transformando futuros  

Ubicación  Aldea Pie del Cerro  

Fecha de inicio Febrero 2022 

Fecha de finalización  Abril 2022 

Descripción Construcción de cancha polideportiva y muro perimetral. 



  

97 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: 
Mano de obra, mejoramiento captación de agua aldea los 

Tecomates 

Ubicación  Aldea El Paraíso 

Fecha de inicio 
 
Agosto 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción 
Construcción de caseta de bombeo y muro de contención. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Remozamiento Salón Municipal 

Ubicación  Cantón Pueblo Nuevo, cabecera municipal 

Fecha de inicio 
 
Julio 2022 

Fecha de finalización  Agosto 2022 

Descripción 
Remozamiento de servicios sanitarios. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Transversal en calle principal en caserío la Laguna 

Ubicación  Caserío Laguna Monja Blanca, cabecera municipal 

Fecha de inicio 
 
Agosto 2022 

Fecha de finalización  Agosto 2022 

Descripción Mejoramiento de transversal de conducción de aguas 
pluviales. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Mano de obra, mejoramiento de transversal en Sector el 

Roble, aldea La Concepción 

Ubicación  Sector El Roble, aldea La Concepción 

Fecha de inicio 
 
Noviembre 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción Mejoramiento de transversal de conducción de aguas 
pluviales. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: 
Instalación de bóveda caserío las Guayabitas, aldea 

Yerbabuena 

Ubicación  Caserío Las Guayabitas, aldea Yerbabuena 

Fecha de inicio 
 
Noviembre 2022 

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción Mejoramiento de transversal de conducción de aguas 
pluviales. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: 
Mano de obra, Mejoramiento de bóveda vehicular 1 sector El 

Aguacate, aldea Sanguayabá 

Ubicación  Aldea Sanguayabá 

Fecha de inicio 
 
Noviembre 2022  

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción 
Construcción de bóveda para paso vehicular. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: 
Mano de obra, Mejoramiento de bóveda vehicular 2 sector El 

Aguacate, aldea Sanguayabá 

Ubicación  Aldea Sanguayabá 

Fecha de inicio 
 
Noviembre 2022  

Fecha de finalización  Ejecución 

Descripción 
Construcción de bóveda para paso vehicular. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: 
Mejoramiento muro de contención caserío El Canutillo, aldea 

Sanguayabá 

Ubicación  Caserío El Canutillo, aldea Sanguayabá 

Fecha de inicio 
 
Septiembre 2022 

Fecha de finalización  Septiembre 2022 

Descripción 
Construcción de muro de contención de concreto ciclópeo. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Mejoramiento muro de contención instituto aldea Yerbabuena 

Ubicación  Aldea Yerbabuena 

Fecha de inicio 
 
Septiembre 2022 

Fecha de finalización  Septiembre 2022 

Descripción 
Construcción de muro de contención de concreto ciclópeo. 
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Proyecto: 

Apoyo Edificio (s) e Infraestructura de Áreas Públicas 

con mantenimientos, para el año 2022, en el municipio de 

Palencia, Guatemala. (Mano de Obra) 

Nombre de la actividad: Mejoramiento muro de contención sector el aviadero, aldea 

Los Mixcos 

Ubicación  Aldea Los Mixcos 

Fecha de inicio 
 
Octubre 2022 

Fecha de finalización  Octubre 2022 

Descripción 
Construcción de muro de contención de gaviones. 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector El Pericón, aldea El Triunfo 

Fecha de Inicio Abril 2022 

Fecha de Finalización Mayo 2022 

Descripción 155 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Caserío Los Chorritos, aldea Yerbabuena 

Fecha de Inicio Abril 2022 

Fecha de Finalización Mayo 2022 

Descripción 500 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Calle principal, aldea Yerbabuena 

Fecha de Inicio Mayo 2022 

Fecha de Finalización Junio 2022 

Descripción 480 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Calle principal de tanque a pavimento 

existente, aldea Primera Joya 

Fecha de Inicio Abril 2022 

Fecha de Finalización Junio 2022 

Descripción 740 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Calle sector Las Puentes, aldea Las 

Vertientes 

Fecha de Inicio Junio 2022 

Fecha de Finalización Junio 2022 

Descripción 290 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo sector 1, colonia Lomas de 

Azacualpilla 

Fecha de Inicio Junio 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 241 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 3ª. Avenida (Raúl Pérez) cantón Ojo de 

Agua 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Julio 2022 

Descripción 70 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 2ª. Calle (Fernando Montenegro) cantón 

Ojo de Agua 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Julio 2022 

Descripción 50 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 5ª. Calle (La Cruz) cantón Pueblo Nuevo 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 325 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 5ª. Calle (El Puente) cantón Pueblo Nuevo 

Fecha de Inicio Octubre 2022 

Fecha de Finalización Octubre 2022 

Descripción 219 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 2ª. Calle Interior (Don Guicho) cantón Agua 

Tibia 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 60 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector Doña Liliana El Encinón, Cabecera 

municipal 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 80 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 3ª. Avenida (Don Delfino) cantón Agua 

Tibia 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 80 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Calle Plaza Tomastepeque, cantón Rincón 

de la Piedra 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 40 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 7ª. Avenida (Danilo), cantón Rincón de la 

Piedra 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 35 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Diagonal 1 Los Sauces, cantón Rincón de 

la Piedra 

Fecha de Inicio Septiembre 2022 

Fecha de Finalización Noviembre  2022 

Descripción 148 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación 5ª. Avenida (Los Alvizures), cantón Rincón 

de la Piedra 

Fecha de Inicio Septiembre 2022 

Fecha de Finalización Septiembre  2022 

Descripción 180 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Ingreso Principal Colonia Jardines 

Fecha de Inicio Noviembre 2022 

Fecha de Finalización Ejecución 

Descripción 250 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector 1, colonia Jardines 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Octubre 2022 

Descripción 400 metros lineales de pavimento 

Proyecto 
Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector parroquia Resurrección del Señor, 

aldea El Paraíso 

Fecha de Inicio Octubre 2022 

Fecha de Finalización Ejecución 

Descripción 430 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector Julio Cifuentes, aldea El Paraíso 

Fecha de Inicio Octubre 2022 

Fecha de Finalización Ejecución 

Descripción 125 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Sector Pastelería, aldea El Paraíso 

Fecha de Inicio Noviembre 2022 

Fecha de Finalización Ejecución 

Descripción 80 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Cuesta Chepe Gómez, caserío Vado 

Hondo, aldea Plan Grande 

Fecha de Inicio Noviembre 2022 

Fecha de Finalización Ejecución 

Descripción 710 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo Planta de Tratamiento, colonia 

Lomas de Azacualpilla 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 145 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo El Campo, colonia Lomas de 

Azacualpilla 

Fecha de Inicio Agosto 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 175 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo Sector 1 (Doña Milvia), colonia 

Lomas de Azacualpilla 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Julio 2022 

Descripción 165 metros lineales de pavimento 
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Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo Doña Sonia Lemus, colonia Lomas 

de Azacualpilla 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 230 metros lineales de pavimento 

Proyecto Mejoramiento Calle (s) con Pavimento 

Etapa 1, en el municipio de Palencia, 

Guatemala.  

Ubicación Tramo de Escuela a Iglesia Católica, 

colonia Lomas de Azacualpilla 

Fecha de Inicio Julio 2022 

Fecha de Finalización Agosto 2022 

Descripción 235 metros lineales de pavimento 
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DESCRIPCIÓN ESTADÍSTICA DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEMORÁNDUM  Y NOTAS ESTIMACIONES  

NOTAS 

INTERNAS 

NOTAS 

EXTERNAS  
MEMORÁNDUM 

 

NOTIFICACIONES 

DE AUDITORÍA 

CIRCULAR ANTICIPOS 

PAGOS 

FINALES Y 

PARCIALES  

897 431 13 

 

60 ------ 5 50 

ACTAS  

INICIO 
SUSPENSIÓN  

DE OBRA 

REINICIO DE 

OBRA 
RECEPCIÓN LIQUIDACIÓN 

14 1 1 8 8 
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 
 
Es la dependencia responsable de mantener actualizado el manual de organización, 
puestos y funciones municipales, así como el reclutamiento, selección, inducción y 
evaluación del desempeño y la capacitación de los empleados y empleadas municipales 
de acuerdo a lo que establece la ley y las Normas que dicta el Concejo Municipal en 
relación a la administración de personal.  
 
La Oficina de Recursos Humanos de las Municipalidades, debe estar integrada por un 

Director y el demás personal indispensable para su funcionamiento en la Municipalidad. 

 

 

 

MISION 

 

Fortalecer la gestión y el desarrollo del personal, velando por mantener un clima laboral 

que fomente el buen desempeño, el compromiso, la responsabilidad, la excelencia y la 

mejora continua, para beneficio de nuestra población. 

 
 

 

VISION 

 

Ser una Dirección que promueva el desarrollo integral de los funcionarios y colaboradores, 

por medio de su realización personal, profesional y laboral para brindar un servicio de 

excelencia en beneficio de la población. 
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OBJETIVOS: 
 

a) Cumplir y hacer que se cumpla la legislación laboral, así como los reglamentos, 
manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal, promoviendo la 
profesionalización del servicio público y la carrera administrativa del empleado municipal.  
 
b) Revisar y hacer propuestas de actualización y modernización a los Reglamentos de 
Personal Municipal, así como los manuales derivados, en el marco de la Ley de Servicio 
Municipal y basándose en las características culturales, étnicas y lingüísticas de la 
población municipal. Ello incluye proyectos de normas, medidas disciplinarias o 
procedimientos administrativos que sean pertinentes para la correcta aplicación del 
Reglamento Interno de Trabajo, así como resolver las consultas que se le planteen.  
 
c) Ejecutar las acciones de administración del personal de la municipalidad, lo cual incluye 
la realización técnica del reclutamiento, selección, evaluación de desempeño del personal 
municipal; llevar un registro calificado del personal de la municipalidad, gestionar los 
expedientes y/o resoluciones de nombramientos, contratos, ascensos, traslados, 
permutas, vacaciones, licencias, permisos, así como de medidas disciplinarias y de 
despido, así como evacuar los expedientes de impugnación de la resoluciones 
presentadas por los empleados municipales de acuerdo con la ley.  
 
d) Promover, de acuerdo con los órganos, dependencias y demás oficinas de la 
Municipalidad, programas y actividades de capacitación, desarrollo y bienestar del  
Personal municipal, de acuerdo con las necesidades de crecimiento de la municipalidad y 
la autonomía municipal.  
 
e) Fomentar en todos los trabajadores la identificación con los objetivos de la 
municipalidad, así como la lealtad hacia la misma, el bienestar social y laboral, todo con 
la finalidad de lograr un mejor desempeño de las funciones en beneficio de la comunidad, 
tomando como base la diversidad étnica y la equidad de género.  

 
 
 

FUNCIONES: 
 

De acuerdo a la naturaleza de la Dirección de Recursos Humanos, sus funciones son las 
siguientes:  
 
a) Cumplir y hacer que se cumpla la legislación en materia laboral, así como los 
reglamentos, manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal.  
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b) Revisar, actualizar y hacer propuestas a los Manuales de Personal, Reglamento Interno 
de Personal, basándose en las características propias de la población que es multiétnica, 
pluricultural y multilingüe.  
 
c) Participar en las instancias que promueva mejoras a la Ley de Servicio Municipal, 
profesionalización del servicio público y la carrera administrativa del empleado y de la 
empleada municipal.  
 
d) Gestionar los expedientes y/o resoluciones de nombramientos, ascensos, traslados y 
permutas.  
 
e) Promover de forma técnica el reclutamiento, selección, evaluación del personal para 
ocupar los puestos vacantes de la municipalidad que se requiera convocatoria externa.  

f) Seleccionar y contratar al nuevo personal sin discriminación por sexo, clase social o 
pertenencia étnica.  
 
g) Promover la capacitación a todo el personal de la municipalidad, así como llevar un 
control sobre la selección y reclutamiento del personal.  
 
h) Coordinar la realización de las pruebas por ingresos o ascensos del personal en los 
puestos diversos.  
 
i) Promover las evaluaciones psicológicas de los y las aspirantes a un puesto vacante en 
la municipalidad, con la finalidad de medir la capacidad de los mismos y las mismas.  
 
 
j) Presentar a consideración del Alcalde o Alcaldesa Municipal para su aprobación, la 
documentación relativa a los movimientos de personal y lo relacionado con medidas y 
acciones disciplinarias y de despido.  
 
k) Expedir los expedientes por impugnaciones de parte de los empleados y las empleadas 
municipales con relación al Reglamento Interno de Personal Municipal.  
 
l) Elaborar y presentar al Alcalde o Alcaldesa, los proyectos de normas, medidas 
disciplinarias, procedimientos administrativos u otros que considere pertinentes, para la 
correcta aplicación del Reglamento Interno de Personal.  
 
m) Tramitar los diferentes movimientos del personal (Nombramientos, contrataciones, 
sanciones, licencias, permisos, bajas, reanudación de labores, suspensiones, etc.).  
 
n) Preparar y presentar al Alcalde o Alcaldesa para su aprobación, las propuestas de 
planes de clasificación de puestos y administración de salarios.  
 
o) Identificar las necesidades de capacitación del personal y presentar al Alcalde o 
Alcaldesa el programa correspondiente, para su consideración y aprobación.  
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p) Elaborar y ejecutar el programa anual de vacaciones del personal.  
 
q) Resolver las consultas que se le planteen sobre la aplicación del Reglamento Interno 
de Personal y las leyes labores.  
 
r) Promover el bienestar social de los trabajadores y las trabajadoras, cooperando en la 
solución de sus problemas personales y laborales.  

 
s) Trasladar al Concejo Municipal o junta mixta los casos que a ella competan.  
 
t) Realizar evaluación del desempeño a los trabajadores y las trabajadoras.  
 
u) Fomentar en todos los trabajadores y las trabajadoras el bienestar, social y laboral, con 
la finalidad de lograr un mejor desempeño de sus funciones en beneficio de la comunidad, 
tomando como base la diversidad étnica y la equidad de género.  
 
v) Contemplar el período prenatal y pos-natal para las trabajadoras madres, así como 
otros derechos que la ley le otorga.  
 

ACTIVIDADES MOTIVACIONALES A EMPLEADOS MUNICIPALES AÑO 2022 

No. ACTIVIDAD FECHA 

1 Celebración del Día del Cariño 14 de febrero 2021 

2 Celebración del Día de la Mujer 08 de marzo 2021 

3 Celebración del Día de la Secretaria 26 de abril 2021 

4 Celebración del Día de la Madre 10 de mayo 2021 

5 Celebración del Día del Padre 17 de junio 2021 

6 Asueto por el Día del Empleado Municipal 25 de julio 2021 

7 Celebración de Independencia 14 de septiembre 2021 

8 Entrega de canastas Navideñas 21 de diciembre 2021 
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RESUMEN DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE RECURSOS HUMANOS 

No. DESCRIPCION CANTIDAD 

1 
Reuniones Generales con el Alcalde Municipal 40 

2 
Audiencias con el personal municipal 575 

3 
Recepción de Curriculum Vitae 597 

4 
Entrevistas de solicitudes de empleo 125 

5 
Contrataciones 186 

6 
Renuncias y Rescisiones 50 

7 
Actualización de expedientes de los empleados 495 

8 
Memorándums 35 

9 
Oficios enviados 550 

10 
Supervisión a diferentes Direcciones y 
Departamentos 

35 

11 
Altas, Ascensos y Bajas del Personal 13 

12 
Permisos 753 

13 
Actividades Motivacionales 8 

14 Capacitaciones 30 
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Cuadro Comparativo de Datos Globales de Pago de 
Planillas de Sueldos y Salarios del Año 2022 en los 

Diferentes Renglones  
Valor 

Pago del 50% restante de Aguinaldo 2021 Q547,456.27 

Bono 14 2022 Q1,086,442.78 

Pago del 50% de Aguinaldo Y 100% de Bono Vacacional 
2022 

Q671,415.46 

Pago Planilla 011 Y 022  Q15,831,135.60 

Pago a Renglón 029  Q1,416,600.00 

Pago a Renglón 031  Q2,305,369.92 

Pago a Renglón 036  Q116,720.00 

Pago a Renglón grupo 18 Q1,437,500.00 

Horas Extras  Q712,325.51 

Dietas de Concejo  Q1,701,000.00 

Gastos de Representación  Q144,000.00 

Jubilados  Q330,000.00 

Prestaciones  Q1,516,472.33 

 Total año 2022 Q23,755,185.07 
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UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA 
MEMORIA DE LABORES AÑO 2022 

 

La Constitución Política de la República de Guatemala garantiza el acceso a la 

información en poder del Estado, así como de todos los actos de la administración pública, 

derecho que se ratifica a través de la suscripción de convenios internacionales en materia 

de derechos humanos, libertad de expresión y transparencia. Como en otros países, 

Guatemala avanzó en la emisión de la legislación ordinaria con el objeto de desarrollar 

este derecho y regularlo para establecer los mecanismos para solicitar y acceder a la 

información, determinar qué y cuándo debe proporcionarse, establecer quiénes son los 

sujetos obligados, así como las sanciones y responsabilidades civiles y penales que 

proceden. 

DESCRIPCIÓN DE LA DEPENDENCIA Y FUNCIONES 

 

La Municipalidad del municipio de Palencia departamento de Guatemala funciona dentro 

del marco normativo establecido en la Constitución Política de la República y el Código 

Municipal Decreto 12-2002, en el cual se regula el régimen autónomo de la Administración 

Municipal para que dentro de este marco legal se promueva su desarrollo integral y el 

cumplimiento de sus fines.  

Para el efecto la Municipalidad de Palencia norma sus funciones dentro del marco legal 

citado y de conformidad con las disposiciones contenidas en otras leyes afines. El Código 

Municipal establece la organización básica de la administración municipal.  Así el Alcalde 

Municipal es el encargado de ejecutar y dar seguimiento a las políticas, planes, programas 

y proyectos autorizados por el Concejo Municipal (artículo 9).  Al Concejo Municipal le 

corresponde, en primer lugar, gobernar y se define como un órgano colegiado superior de 

deliberación y de decisión de los asuntos municipales cuyas competencias aparecen en 

el artículo 35 del Código Municipal.   
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Adicionalmente a lo anterior, el Código Municipal establece la figura de funcionarios 

municipales y sus respectivas atribuciones.  Sin embargo, con los nuevos requerimientos 

del Decreto 57-2008 y con base en el artículo 6, 19, 68 y 70 de la Ley de Acceso a la 

Información Pública se ha creado La Unidad de Información Pública de la Municipalidad 

de Palencia. 

ARTICULO 19. Unidades de Información Pública. El titular de cada sujeto obligado debe 

designar al servidor público, empleado u órgano interno que fungirá como Unidad de 

información, debiendo tener un enlace en todas las oficinas o dependencias que el sujeto 

obligado tenga ubicadas a nivel nacional.  

Fundamento Legal: ARTÍCULOS 20, 38, 39, 40, 41, 42, 43, de la Ley de Acceso a la 

Información Pública.  

La Unidad de Información Pública de la Municipalidad de Palencia está integrada por el 

Encargado de Información quien dirige la Unidad; a su vez se le ha dado cumplimiento a 

las funciones establecidas en el Art. 20 de la citada Ley y para ello cuenta con el apoyo 

de enlaces establecidos en las distintas Direcciones y Departamentos de la Municipalidad.  

1. Recibir y tramitar las solicitudes de información que se reciban en forma verbal, escrita 

o electrónica, procurando cumplir con los procedimientos que establece la ley. 

2. Orientar al solicitante, lo cual requiere un conocimiento del que hacer de la institución y 

las dependencias de la misma, particularmente de los trámites y principales actividades 

del lugar donde se desempeña la labor.  

3. Redactar la respectiva providencia diligenciándola a la Dirección, Departamento, o 

Unidad que corresponda. 

4. Proporcionar para su consulta la información requerida cuando la ley lo permita, 

particularmente la información de oficio, por lo que debe mantener comunicación 

permanente con quienes producen dicha Información (Direcciones y Departamentos entre 

estas: Dirección de Administración Financiera Integrada Municipal -DAFIM-, Dirección 

Municipal de Compras, Dirección de Recursos Humanos, Secretaría Municipal, Dirección 

Municipal de Planificación, Dirección de Saneamiento y Servicios Públicos, Dirección 

Municipal de Construcción y Urbanismo, Asesoría Legal, Oficina Municipal de Educación, 

Unidad de Informática), adicional a esto, coordinar la actualización permanente de la 

información.  
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5. Entregar copia simple o certificada de la información pública solicitada, siempre que se 

encuentre en los archivos de los sujetos obligados. 

6. Redactar la respectiva Resolución por cada solicitud recibida. 

7. Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archivos que contengan 

la información pública a cargo de la UAIP, respetando en todo momento la legislación en 

la materia. 

8. Las demás obligaciones que señale la Ley. 

9. Elaboración de informes que a la fecha sean requeridos. 

10.  Realizan y atender llamadas telefónicas de usuarios que hacen consultas a la Unidad. 

11.  Preparar y publicar información de oficio, los primeros cinco días hábiles del mes 

siguiente a la modificación de la información. 

12.  Se redacta y actualiza a diario el informe de las solicitudes recibidas clasificándolo 

por: fechas, días de respuestas, tipo de respuesta, etc. 

13.  Se revisa todos los días en la página de la Municipalidad www.munipalencia.gob.gt  el 

link de Información Pública, todos los meses que se han trabajado (son aproximadamente 

50 numerales  por mes), esto con la finalidad de verificar que la información se pueda 

consultar sin ningún inconveniente y la misma éste disponible en todo momento. 

14.  Darles seguimiento a capacitaciones por parte de SECAI-PDH, dirigidas al personal 

municipal.  

15. Al final de año se elabora un informe preliminar y un informe consolidado final, 

solicitado por la SECAI-PDH el cual contiene el total global de solicitudes recibidas durante 

todo el año, el informe final regularmente se presenta durante el mes de enero del año 

siguiente. 

16.  Una vez al año se elabora una publicación en el diario de centro américa sobre el 

funcionamiento y finalidad del archivo. 

17.  Diariamente se elaboran y envían los informes a Gobernación Departamental, 

solicitados por el COED-GUATEMALA, sobre las alertas activadas con respecto al 

COVID-19. 

 

 

http://www.munipalencia.go.gt/
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MISIÓN 

Brindar a cada sujeto activo el acceso a la información pública garantizando y fomentando 

la cultura del derecho de acceso a la información pública, así como la capacitación de los 

servidores públicos en materia de transparencia de administración pública, que ayude al 

desarrollo del Municipio. 

VISIÓN 

Servir de intermediario para un fácil acceso a toda aquella información en poder de los 

sujetos obligados, poniéndola al servicio de los vecinos que así lo soliciten, en base a 

transparencia, gratuidad, celeridad y manejo de respuesta inmediata en cumplimiento a la 

ley de acceso a la información pública. 

 

OBJETIVOS GENERALES 
 

 Promover una cultura de transparencia institucional. 

 Contribuir al desarrollo y superación integral de la institución. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Atender con prontitud y eficacia las solicitudes de información presentadas. 

 Mantener actualizado el Portal Electrónico de Ley de Acceso a la Información Pública. 

 Asegurar que las actividades realizadas sean efectuadas con estricto apego a las    

      leyes y reglamentos vigentes. 
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES POR MES 

MES DE ENERO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad de conformidad a lo establecido en el artículo 10 de la Ley de Acceso a la 

Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados. 

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de enero en fecha 04 de febrero del 

2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de dieciséis (16) solicitudes, hubo siete (07) prorrogas, emitiendo 

dieciséis (16) providencias; se redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) 

notificaciones. 

MES DE FEBRERO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados.  

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de febrero en fecha 04 de marzo del 

2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se recibieron un total de quince (15) solicitudes, emitiendo veinte (20) providencias; hubo 

cuatro (04) prorrogas, se redactaron diecinueve (19) resoluciones y diecinueve (19) 

notificaciones. 

MES DE MARZO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados. 

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de marzo en fecha 08 de abril del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada, numeral por 

numeral. 

Se recibieron un total de catorce (14) solicitudes, emitiendo dieciséis (16) providencias; se 

redactaron diecisiete (17) resoluciones y diecisiete (17) notificaciones. 

 

MES DE ABRIL 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados.  

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de abril en fecha 06 de mayo del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo once (11) providencias; se 

redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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MES DE MAYO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de mayo en fecha 07 de junio del 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

de la Municipalidad, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de nueve (09) solicitudes, emitiendo nueve (09) providencias; se 

redactaron catorce (14) resoluciones y catorce (14) notificaciones. 

 

MES DE JUNIO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar Información de oficio 

a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada, se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de junio en fecha 08 de julio del 2022.   

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de ocho (08) solicitudes, emitiendo ocho (08) providencias; se 

redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

 

 

 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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MES DE JULIO: 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar Información de oficio 

a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de Julio en fecha 05 de agosto del 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de siete (07) solicitudes, hubo una (01) prorroga, emitiendo nueve 

(09) providencias; se redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

MES DE AGOSTO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

 

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de agosto en fecha 12 de septiembre 

del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de cuatro (04) solicitudes, emitiendo cuatro (04) providencias; se 

redactaron tres (03) resoluciones y tres (03) notificaciones. 

 

 

 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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MES DE SEPTIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de septiembre en fecha 06 de octubre 

del año 2022.   

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de doce (12) solicitudes, emitiendo trece (13) providencias; se 

redactaron catorce (14) resoluciones y catorce (14) notificaciones. 

 

MES DE OCTUBRE: 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de octubre en fecha 08 de noviembre 

del año 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

 

Se recibieron un total de cinco (05) solicitudes, hubo una (01) prorroga, emitiendo ocho 

(08) providencias; se redactaron cuatro (04) resoluciones y cuatro (04) notificaciones. 

 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Con fecha 05 de octubre del presente año, se remitió de forma digital e impreso el Informe 

Preliminar a la Secretaría de Acceso a la Información Pública las solicitudes recibidas del 

01 de enero al 30 de septiembre del año 2022; de conformidad a la Ley de Acceso a la 

Información Pública Decreto Número 57-2008. Confirmando de recibido la Licenciada 

Silvia Patricia Ángel Estrada, el día seis de octubre del año en curso. 

MES DE NOVIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de noviembre en fecha 06 de diciembre 

del año 2021. 

 Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron a la fecha un total de cuatro (04) solicitudes, emitiendo cinco (05) 

providencias; se redactaron tres (03) resoluciones y tres (03) notificaciones. 

 

MES DE DICIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Durante los meses de enero a diciembre se ha cumplido con enviar a diario los Informes 

de Operaciones Estratégicas por Amenaza Sanitaria de la Propagación del Coronavirus-

COVID-19 de Alertas Activadas (COEM-MUNICIPAL).  
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MEMORIA DE LABORES DE ENERO-DICIEMBRE 2022 

DIRECCIÓN MUNICIPAL DE COMPRAS 

 
 

MISIÓN 
 

Somos una Dirección que garantiza el fiel cumplimiento del marco legal y normativo del 

sector público en la rama de las contrataciones y adquisiciones, por medio de un equipo 

multidisciplinario, capacitado y de altos valores morales, dedicado a ofrecer a las 

direcciones y autoridades de la municipalidad de Palencia, asesoría y gestión de 

contrataciones y adquisiciones para atender las necesidades de bienes, insumos, 

materiales y servicios necesarios para proporcionar servicios municipales de calidad a la 

población, tanto del área urbana como rural de una manera eficiente, eficaz y económica, 

oportuna y ordenada que favorezcan el desarrollo integral del municipio. 

 
 
 
 

VISIÓN 
 
 

La Dirección de Compras de la Municipalidad de Palencia visualiza desarrollar la gestión 

administrativa con bases fundamentales de legalidad, transparencia y profesionalismo al 

más alto nivel en la Administración Municipal, para entregar a las direcciones municipales 

y población del municipio, productos, bienes, insumos, materiales y servicios de calidad, 

para garantizar e impulsar permanentemente el desarrollo integral del municipio, en la 

búsqueda de fortalecer y preservar su patrimonio económico, natural y cultural, sobre todo, 

promover la participación de los sectores económicos del municipio en los procesos y 

modalidades de contrataciones y adquisiciones de la municipalidad en apego a la 

normativa legal vigente. 
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Procesos de Compra o Contratación 
 
 

Dentro de los diferentes procesos que se realizan en la Dirección de Compras, se 
encuentran los concursos públicos bajo las modalidades siguientes: 
 

 Adquisición Directa por Ausencia de Oferta (Art. 32 LCE)  
 Arrendamiento o Adquisición de Bienes Inmuebles  

(Art.43 Inciso e) 
 Compra de Baja Cuantía (Art. 43 LCE Inciso a)  
 Compra Directa con Oferta Electrónica (Art. 43 LCE Inciso b)  
 Cotización (Art. 38 LCE)  
 Donaciones (Art. 1 LCE) 
 Licitación (Art. 17 LCE)  

 

ARRENDAMIENTO O ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES  
(Art.43 Inciso e) 
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COMPRA DIRECTA CON OFERTA ELECTRONICA 

(Art. 43 LCE Inciso b) 
 

NO.  DE 
EVENTO 

NOG NOMBRE  
NOMBRE O 

RAZÓN SOCIAL  
NIT  

MONTO 
ADJUDICADO  

ESTATUS 

CDOE-01-
2022 

16387384 

COMPRA DE CEMENTO PARA 
USO EN LOS DIFERENTES 

TRABAJOS QUE REALIZA LA 
MUNICIPALIDAD DE 

PALENCIA 

 NADER YOUSSEF 
NASSER 

SANABRIA 
36637238  Q  64,973.00 

Terminado 
Adjudicado 

CDOE-02-
2022 

16445392 

COMPRA DE LLANTAS PARA 
CAMIONES DE LA 

MUNICIPALIDAD DE 
PALENCIA 

JP22 
INVERSIONES, 

SOCIEDAD 
ANONIMA 

86537857  Q  82,140.00 
Terminado 
Adjudicado 

CDOE-03-
2022 

16488164 

COMPRA DE ACEITES PARA 
VEHÍCULOS, CAMIONES Y 

MAQUINARIA DE LA 
MUNICIPALIDAD DE 

PALENCIA 

JP22 
INVERSIONES, 

SOCIEDAD 
ANONIMA 

86537857  Q 82,675.00  
Terminado 
Adjudicado 

CDOE-04-
2022 

16692500 

ADQUISICIÓN DE VIAJES DE 
AGUA POR CAMIÓN 

CISTERNA PARA CONSUMO 
HUMANO, EN DIFERENTES 

COMUNIDADES DEL 
MUNICIPIO DE PALENCIA 

 EDGAR RAMIRO 
GONZÁLEZ 

SALVATIERRA 
8386218  Q  89,950.00 

Terminado 
Adjudicado 

CDOE-05-
2022 

16718143 

COMPRA DE MOTORES 
SUMERGIBLES PARA POZO 
MECÁNICO QUE ABASTECE 

AGUA POTABLE EN COLONIA 
LOMAS DE AZACUALPILLA, 
MUNICIPIO DE PALENCIA 

 AQUASISTEMAS 
SOCIEDAD 
ANONIMA 

8246084  Q 74,174.40  
Terminado 
Adjudicado 

CDOE-06-
2022 

16742028 

COMPRA DE LÁMPARAS TIPO 
CANASTA PARA SER 

INSTALADAS EN DIFERENTES 
COMUNIDADES DEL 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

CLAUDIA ELY 
CIRAIZ MORALES 

TIXTA 
12910317 Q 87,000.00 

Terminado 
Adjudicado 
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NO.  DE 
EVENTO 

NOG NOMBRE 
NOMBRE O 

RAZÓN SOCIAL 
NIT 

MONTO 
ADJUDICADO 

ESTATUS 

CDOE-07-
2022 

16825802 

COMPRA DE ANTISOL PARA EL 
PROYECTO: MEJORAMIENTO 
CALLE (S) CON PAVIMENTO 

ETAPA 1, EN EL MUNICIPIO DE 
PALENCIA, GUATEMALA 

EDGAR RAMIRO 
GONZALEZ 

SALVATIERRA 
8386218 Q 83,200.00 

Terminado 
Adjudicado 

CDOE-08-
2022 

16990587 

ADQUISICIÓN DE CUPONES PARA 
COMBUSTIBLE TIPO DIÉSEL Y 
GASOLINA REGULAR PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE 
VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE LA 

MUNICIPALIDAD DE PALENCIA 

COMBUSTIBLES 
CHAPINES, 
SOCIEDAD 
ANONIMA 

61855170 Q 90,000.00 
Terminado 
Adjudicado 

CDOE-09-
2022 

17286735 

ADQUISICIÓN DE CUPONES DE 
COMBUSTIBLE DIÉSEL Y 

GASOLINA REGULAR PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE LA 
MUNICIPALIDAD DE PALENCIA 

COMBUSTIBLES 
CHAPINES, 
SOCIEDAD 
ANONIMA 

61855170 Q 90,000.00 
Terminado 
Adjudicado 

CDOE-10-
2022 

17712289 

COMPRA DE LÁMPARAS TIPO 
CANASTA PARA SER INSTALADAS 
EN DIFERENTES COMUNIDADES 

DEL MUNICIPIO DE PALENCIA 

OSCAR 
ALEJANDRO 

BRAN BLANCO 
67242391 Q 66,400.00 

Terminado 
Adjudicado 

CDOE-11-
2022 

17876060 

ADQUISICIÓN DE VIAJES DE AGUA 
POR CAMIÓN CISTERNA PARA 

CONSUMO HUMANO, EN 
DIFERENTES COMUNIDADES DEL 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

EDGAR RAMIRO 
GONZÁLEZ 

SALVATIERRA 
8386218 Q 89,950.00 

Terminado 
Adjudicado 

CDOE-12-
2022 

18575919 

COMPRA DE CUPONES PARA 
COMBUSTIBLE TIPO DIÉSEL Y 
GASOLINA REGULAR PARA EL 

FUNCIONAMIENTO DE 
VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE LA 

MUNICIPALIDAD DE PALENCIA 

COMBUSTIBLES 
CHAPINES, 
SOCIEDAD 
ANONIMA 

61855170 Q 90,000.00 
Terminado 
Adjudicado 
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COTIZACIÓN (Art. 38 LCE) 
 

 

 

 

NO. DE 
COTIZACIÓN 

NOG NOMBRE  
NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL  
NIT  

MONTO 
ADJUDICADO  

ESTATUS 

C-01-2022 16253361 

COMPRA DE 
AUTOHORMIGONERA PARA 
USO DE LA MUNICIPALIDAD 

DE PALENCIA 

CORPORACION 
GENERAL DE 
TRACTORES, 
SOCIEDAD 
ANONIMA 

12511501 Q 652,212.41 
Terminado 
Adjudicado 

C-02-2022 16727118 

COMPRA DE CEMENTO PARA 
USO EN LOS DIFERENTES 

TRABAJOS QUE REALIZA LA 
MUNICIPALIDAD DE 

PALENCIA 

NADER YOUSSEF 
NASSER SANABRIA 

36637238 Q 148,735.00 
Terminado 
Adjudicado 

C-03-2022 16659163 

MEJORAMIENTO ESCUELA 
PRIMARIA EN CASERÍO EL 

DURAZNO, ALDEA SANSUR, 
MUNICIPIO DE PALENCIA, 

GUATEMALA 

   
DISEÑO E 

INGENIERIA DE 
RIEGO Y AGUA, 

SOCIEDAD 
ANONIMA 

 
29648807 

Q 885,000.00 
Terminado 
Adjudicado 

C-04-2022 17511607 

ARRENDAMIENTO DE 
EXCAVADORA Y 

MINIEXCAVADORA PARA 
USO DE LA MUNICIPALIDAD 

DE PALENCIA 

GALGA, SOCIEDAD 
ANONIMA 

63916940 Q   856,500.00 
Terminado 
Adjudicado 

C-05-2022 18514812 

ADQUISICIÓN DE CUPONES 
DE COMBUSTIBLE DIÉSEL Y 
GASOLINA REGULAR PARA 
EL FUNCIONAMIENTO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 
DE LA MUNICIPALIDAD DE 

PALENCIA 

---------- ------- ---------- Vigente 
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DONACIONES (Art. 1 LCE) 

 

 

 

LICITACIÓN (Art. 17 LCE) 

NO. 
LICITACIÓN 

NOG NOMBRE  
NOMBRE O 

RAZÓN SOCIAL  
NIT  

MONTO 
ADJUDICADO  

ESTATUS 

L-01-2022 16102789 

COMPRA DE CEMENTO 
PARA EL PROYECTO: 

MEJORAMIENTO CALLE (S) 
CON PAVIMENTO ETAPA 1, 

EN EL MUNICIPIO DE 
PALENCIA, GUATEMALA 

NADER YOUSSEF 
NASSER SANABRIA 

36637238 Q 10,570,000.00 
Terminado 
adjudicado 

 L-02-2022 16102975 

COMPRA DE PIEDRÍN Y 
ARENA PARA EL PROYECTO: 
MEJORAMIENTO CALLE (S) 
CON PAVIMENTO ETAPA 1, 

EN EL MUNICIPIO DE 
PALENCIA, GUATEMALA 

NADER YOUSSEF 
NASSER SANABRIA 

36637238 Q 4,878,044.00 
Terminado 
adjudicado 

L-03-2022 16643526 

AMPLIACIÓN ESCUELA 
PRIMARIA ALDEA LOS 

PLANES, MUNICIPIO DE 
PALENCIA 

DAVID ROBERTO 
RUANO TÉLLEZ 

30101816 Q 1,887,000.00 
Terminado 
adjudicado 

NOG NOMBRE  
NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL  
NIT                 

O PAÍS 
MONTO 

ADJUDICADO  
ESTATUS 

16919475 CONVENIO DE COOPERACION TECNICA 
10-MOU-1869-PALENCIA TRETRA TECH ARD 

ESTADOS 
UNIDOS DE 
AMERICA 

Q 251,916.37 TERMINADO 
ADJUDICADO 
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L-04-2022 16643550 

MEJORAMIENTO ESCUELA 
PRIMARIA EN COLONIA 

LOMAS DE AZACUALPILLA, 
MUNICIPIO DE PALENCIA 

CARLOS MARCO 
TULIO ORELLANA 

URRUTIA 
24193895 Q 1,749,500.00 

Terminado 
adjudicado 

L-05-2022 16684095 

CONSTRUCCION ESCUELA 
PRIMARIA EN LA JOYA, 

CABECERA MUNICIPAL DE 
PALENCIA, GUATEMALA 

N/A N/A N/A 
Finalizado 
Desierto 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE CONTRUCCIÓN Y URBANISMO 
 

Esta Dirección fue creada en sesión celebrada por el Honorable Concejo Municipal, el 17 de junio 

del año 2017, Acta 19-2017 del Reglamento de Construcción Urbanismo y Ornato Publicado el 5 

de junio de 2017, en el Diario Oficial de Centro América. 

La Dirección de Construcción y Urbanismo, es la dependencia por medio de la cual dispone la 

Municipalidad, para lograr la prestación de los servicios de Construcción que están destinados 

para cumplir con las necesidades de los vecinos, tales como construcciones de viviendas, 

Comercios, Granjas, Bodegas, Colegios, Iglesias y alineaciones de Muros Perimetrales entre 

otros, inspecciones para Desmembraciones y Vallas Publicitarias.   

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES: 

 Inspecciones para tramite de Licencias de Construcción  

 Alineaciones de Muros Perimetrales y de Contención 

 Desmembraciones  

 Inspecciones para tramites de Desmembraciones  

 Revisiones y aprobaciones de expedientes para el trámite de la Licencia de 

construcción, Licencias de para Urbanización, Desmembraciones y Vallas 

Publicitarias 

 Elaborar boletas para cobro  

 Apoyo para revisión de planos y apoyo en realizarlos según las 

indicaciones de los albañiles.  

 Notificaciones  

 Redacción de oficios y dictámenes técnicos. 

 Realizar inspecciones en casos especiales  
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE CONTRUCCIÓN Y URBANISMO. 

MISIÓN 

Asumir con responsabilidad y compromiso los trabajos asignados a la Dirección de Construcción 

y Urbanismo que se presenten en nuestro Municipio, brindando el mejor servicio al vecino, 

verificando que el Ornato y Urbanismo sean los factores fundamentales que se lleven a cabo 

acorde las ordenanzas y prohibiciones establecidas en Ley.   

VISIÓN 

Obtener los resultados proyectados satisfactoriamente, considerando el marco legal como base 

fundamental para regir en Ley los Reglamentos vigentes y otros que estén sujetos a la 

construcción, de los cuales dependerá todo lo autorizado por esta Dirección, con la finalidad de 

obtener un Municipio mejor ordenado con más desarrollo y con pilares más fuertes en el ámbito 

de la construcción y obtener una infraestructura de calidad y confiable. 

 

LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN 2022. 

Las Licencias de Construcción son autorizadas por la Dirección Municipal de Construcción y 

Urbanismo en base al Reglamento de Construcción Ornato y Urbanismo vigente, las cuales se 

autorizan en Casco Urbano, Aldeas, Colonias y Residenciales de todo el Municipio de Palencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. Mes Licencias
Metros 

Cuadrados
Ingreso Percibido

1 Enero 52 3,875.57 60,700.00Q                        

2 Febrero 47 8874.84 422,356.32Q                      

3 Marzo 40 7048.5 85,377.90Q                        

4 Abril 25 2958.9 103,008.73Q                      

5 Mayo 171 47825.6 264,932.00Q                      

6 Junio 92 8853.51 264,932.00Q                      

7 Julio 29 2,657.60 65,225.50Q                        

8 Agosto 63 4,626.11 119,451.59Q                      

9 Septiembre 123 12,118.37 378,340.68Q                      

10 Octubre 42 2,908.25 120,228.92Q                      

11 Noviembre 26 2,459.60 77,495.41Q                        

12 Diciembre

Totales 710 104,206.85 1,962,049.05Q                   

LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN AÑO 2022. (hasta 22 de noviembre 2022)
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Ubicaciones 

Licencias otorgadas en todo el Municipio de Palencia en 2022 hasta noviembre 

Enero  Febrero   Marzo 
 

abril 
Mayo Junio  Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre Total 

Cantón Pueblo Nuevo  2 2 1 1 3 5  2 2 2   20 

Cantón Agua Tibia  6 2 1 3 4 8 1  4    29 

Cantón Ojo de Agua  2 3 4 1 2 1 3 3 1    20 

Cantón Rincón de la Piedra 4 2    2 3 3 1    15 

Aldea Azacualpilla   1   1   1    3 

Colonia San Mauricio  1 1 2      1    5 

Villas de Oriente               

Aldea el Fiscal   2 1 3 2 2 2 6 3 2   23 

Lomas del Fiscal      1    1    2 
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Residenciales San Antonio     1 2   1     4 

Colinas del Norte  7 7 3 2 4 76 4 5 1 2 1  112 

Posadas del Sol    1     1 1    3 

Condado              

Colonia la Hondonada               

Jardines del Fiscal    1   1       2 

Aldea El Paraíso  2 3 3 2 1 1 1 5 3  3  24 

Aldea Plan Grande 2   1    1   2  6 

Colonia  Las Conchas          1    1 

Aldea el Triunfo   2    1      3 

Aldea Los Mixcos 5  3 1  1 2 3   1  16 

Aldea Yerbabuena  1 1 2 1 2  1 2    10 

Aldea Los Planes  1 1  2 3 1  1    9 

Aldea Sanguayaba 2 2 3 1  2 1 1 1  1  14 

Aldea Los Cubes 2 2  1    1     6 

Aldea el Manantial  1 1   1       3 

Valle de San Jorge  1 1 1         3 

Desarrollos San Miguel               

Valle del Atlántico  1 1     1      2 

Aldea Sansur  1 1 1  1  1 2  1   7 

Colonia los Ángeles               

Aldea los Tecomates    2 1   2 1  1   7 

Aldea Los Astales          1     7 

Nance Dulce        1      1 

Lotificacion Piedras Verdes   1 1  2    2     

Villa Victoria       1         

San José Armenia    1 1 1        3 

Aldea La Concepción   1           1 

Potrero Grande   2 1     1 1     

Aldea Pie del Cerro  1      1      1 

Lotificacion Minnesota               

Aldea Buena Vista               

Aldea Primera Joya   2           2 

Lotificacion Buena Vista               

Jardines de Palencia     1         1 

En el Municipio         1 3 1   5 

Lomas de Azacualpilla    1    3 1  1 1  7 

Llanos de Azacualpilla               

Colonia santa Elena               

Nueva san Carlos               

Caserío Jocotales      2        2 

Jardines del Atlántico   2 1  1     1   5 

Caserío la Laguna      1        1 

Lotificación La Ceiba    1          1 
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Lotificacion San Mauricio               

Villa Romeria II               

San Carlos   1           1 

Ruta al Atlántico               

Desarrollos Palo Blanco            10  10 

El Manzanote               

Aldea Los Anonos              

Aldea lo de Silva  1           1 

Santa Clara   1  1    1    3 

Aldea Marillanos     2     1   3 

San José los Ocotes              

Granjas Mirabella   1           1 

Colinas del Norte 2     138   95  27   260 

Colonia Hermano Hermano Pedro        4     4 

Posadas Del Sol               

Total                         669 

 

 

DESMEMBRACIONES 2022. 

Las Desmembraciones las realiza la Dirección Municipal de Construcción y Urbanismo en base 

Reglamento de Construcción Ornato y Urbanismo vigente, aclarando que el Síndico Segundo 

Municipal es el encargado de realizar la inspección acompañado por el Asistente 1 de esta 

Dirección para verificar físicamente las medidas del área a desmembrar de la finca o inmueble.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mes
No. 

Desmembraciones 

Metros 

cuadrados 
Ingreso percibido 

Enero 1 105 500.00Q                           

Febrero 2 301.72 700.00Q                           

Marzo 0  

Abril 1 2,575.50 200.00Q                           

Mayo 3 9154.1 900.00Q                           

Junio 0

Julio 4 794.35 1,700.00Q                        

Agosto 0

Septiembre 5 9,239.78 1,600.00Q                        

Octubre 2 280.51 700.00Q                           

Noviembre 2 3003.69 400.00Q                           

Diciembre 

Total 19 25454.65 6,700.00Q                        

DESMEMBRACIONES 2022.
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VALLAS PUBLICITARIAS 2022. 

La Dirección Municipal de construcción y Urbanismo es la encargada de realizar la inspección para 

la ubicación de Vallas Publicitarias, las cuales solicitan diferentes Empresas para ser colocadas 

sobre las calles o áreas disponibles municipales dentro del Municipio, se realiza una inspección 

ocular para que sean instaladas en un lugar adecuado, el cobro se realiza en base al Decreto 

Numero 34-2003, del Congreso de la República aprobado el 5 de junio de 2003. 
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Desmembraciones 2022

DESMEMBRACIONES 2022. Ingreso percibido   Q500.00   Q700.00

DESMEMBRACIONES 2022. Metros cuadrados  105 301.72 0

DESMEMBRACIONES 2022. No. Desmembraciones  1 2 0
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Mes
No.de 

vallas

Metros 

cuadrados
Ingreso percibido

Enero 0

Febrero 0

Marzo 0  

Abril 15 33.75 1,687.50Q                                   

Mayo 0

Junio 7 16 800.00Q                                      

Julio 0

Agosto 6 17.86 893.00Q                                      

Septiembre 0

Octubre 0

Noviembre 0

Diciembre 0

Total 28 67.61 3,380.50Q                                   

Vallas Publicitarias 2022.
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Vallas Publicitarias 2022. Ingreso percibido 0 0

Vallas Publicitarias 2022. Metros cuadrados 0 0 0

Vallas Publicitarias 2022. No.de vallas 0 0 0
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RESUMÉN LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN, DESMEMBRACIONES, VALLAS 

PUBLICTARIAS DEL AÑO 2022. 

 

 

 

DESCRIPCION METROS CUADRADOS CANTIDAD AUTORIZADA TOTAL DE INGRESOS 

LICENCIAS DE 

CONSTRUCCIÓN 
104,206.85 710 1,962,049.05Q                

DESMEMBRACIONES 25,454.65 19 6,700.00Q                        

VALLAS PUBLICITARIAS 67.61 28 3,380.50Q                        

TOTAL 129,729.11 757 1,972,129.55Q                

RESUMEN DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES Y VALLAS PUBLICTARIAS 

AÑO 2022.
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CONSTRUCCIÓN
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Resumen, Construcciones, Desmembraciones 
y Vallas Publicitarias 

RESUMEN DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES Y VALLAS PUBLICTARIAS AÑO 2022.
TOTAL DE INGRESOS

RESUMEN DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES Y VALLAS PUBLICTARIAS AÑO 2022.
CANTIDAD AUTORIZADA

RESUMEN DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES Y VALLAS PUBLICTARIAS AÑO 2022.
METROS CUADRADOS
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DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 
 

 

MISIÓN 

Ser la dirección comprometida en la promoción de la organización y participación 

ciudadana a través de la organización comunitaria con principios de ciudadanía, decisión 

participativa en el fortalecimiento del sistema democrático con valores y principios de 

eficiencia, y solidaridad social. 

 

 

VISIÓN 

 

Brindar servicios para el fortalecimiento de la Organización y participación ciudadana, 

implementando acciones de formación en la promoción de políticas públicas, para 

alcanzar el bien común de la población del municipio de Palencia. 
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ENERO 

 

1. Coordinación Con COCODE para entrega de pilones en Cantón Rincón de La 

Piedra, y Parque Municipal, apoyo al MAGA. 30 personas 

2. Reorganización de Alcaldía Auxiliar en Aldea Sanguayabá 35 personas  

3. Coordinación con COCODE por visita al Comedor Infantil de La Aldea El Triunfo 

por El Ministro De Desarrollo Social Y Personal Del MIDES, con personas de la 

tercera edad, adultos, y Niños. Asistieron 200 personas 

4. Reorganización del Consejo Comunitario De Desarrollo                -COCODE-  Y 

Alcaldía Auxiliar Cantón Agua Tibia. 10 personas 

5. Reunión Con COCODE y vecinos del sector Joya Verde, Aldea Los Cubes, para 

darles a conocer los trabajos que se realizaran por pavimentación. 30 personas 

6. Reorganización Del Consejo Comunitario De Desarrollo               –COCODE-  Y 

Alcaldía Auxiliar Del Cantón Pueblo Nuevo. 20 personas 

7. Reunión Con COCODE Y vecinos del sector donde la señora Adriana Ovalle 

Cantón Pueblo Nuevo, para darles a conocer los Trabajos de Pavimentación que 

se realizarán. 25 personas 

8. Reunión con vecinos del sector la Colocha Cantón Ojo de agua, para darles a 

conocer los trabajos que se realizarán para la pavimentación de esta calle. 15 

personas 

9. Reorganización de COCODE y Alcaldía Auxiliar en Cantón Ojo de Agua. 150 

personas 

10. Coordinación con COCODE y Alcaldía Auxiliar, para entrega de pilones, en Caserío 

El Palmar, y Aldea Lo De Silva, en apoyo al MAGA. 60 personas 

11. Coordinación con COCODE para clases de Zumba en Aldea          Los Mixcos, y 

Caserío Potrero Grande, en apoyo a la Oficina de la Juventud. 30 personas 

12. Reorganización de COCODE De Caserío Las Pitas. Asistieron 25 personas 

13. Entrega De Pilones En Aldea Los Tecomates, Coordinación con grupo de vecinos. 

apoyo al MAGA. 40 personas  

14. Reorganización del COCODE y Alcaldía Auxiliar del Caserío Las Vertientes, Aldea 

Plan Grande. 45 personas 

15.  Primera reunión ordinaria COMUDE: Agenda. 01.-Bienvenida Por Participación 

Ciudadana. 02 Apertura de la sesión por El Señor Alcalde, 03. Información de 

Vencimiento De Tarjeta De Alimentos Por Delegado MIDES. 04.- Situación COVID, 

Por el CAP. 05. Tema Medio Ambiente Por Delegada De MARN Mery Roblero. 06.- 

Activación de La COMUSAN ante El COMUDE por Directora De DMM. Marisol 

Pineda Montenegro.  07.- Informe Cuatrimestral de septiembre a diciembre 2021 Por 
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Joselyn Porón, Encargada De Presupuesto DAFIM. 08. Almuerzo. 09. Firma Del 

Acta. 25 personas 

 

 

 

FEBRERO 

1. Reorganización de COCODE y Alcaldía Auxiliar de Colonia San Carlos, Nueva San 

Carlos, Aldea Azacualpilla. 30 personas 

2. Reorganización de COCODE y Alcaldía Auxiliar, Y Entrega de Ropa, Caserío Las 

Lajas. 35 

3. Reorganización de COCODE y alcaldía auxiliar, Caserío El Carrizal, aldea Sansur. 

15 personas 

4. Reorganización de COCODE Y Auxiliatura De Caserío El Amolar. 10 personas   

  
5. Reorganización de COCODE y Auxiliatura de Caserío Las Nubitas.  12 personas 

 
6.  Verificación de Calles y Callejones con COCODE y Alcaldía Auxiliar Previo a 

Balastrar, En Aldea Plan Grande. Beneficiarios 50 familias 

 
7. Reorganización del COMUDE Y Comisiones, en reunión Extraordinaria 35 personas. 

      
8.   Aviso a Los Vecinos del Cantón El Encinón sobre Los trabajos que se realizarán 

previo al pavimento que se ejecutara gracias a las gestiones del Señor Alcalde ante 

El FODES. 100 personas.   
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9. Elaboración de expediente del Consejo Municipal de Desarrollo para revisión de la 

papelería que hay que presentar ante el CODEDE, para el sistema COMUDE /SCEP   

 
10.  Reunión ordinaria número 2 Del COMUDE. Agenda A Tratar: 01.- Presentación Sala 

Situacional COVID, Por La Doctora Lucia Mercedes Gallardo, CAP Palencia. 02.- 

Presentación de Los Proyectos CODEDE 2022 por Arquitecta Nataly Chinchilla. 03.- 

Presentación de Proyecto de mejoramiento de calles con pavimento del Municipio de 

Palencia, por el Ing. José Pablo Alvizures. 04.- Puntos varios.  05.- Firma Del Acta, 

06 almuerzo. 35 personas 

 

 

MARZO 

1.  Reunión con mujeres de diferentes Comunidades, en día Inaugural del día de la 

Mujer, Apoyo a UPCV.    90 personas  

2. Entrega de útiles a niños de primaria de diferentes escuelas de Palencia, gracias al 

apoyo de fundación Tzu Chi. 200 niños 

3. Reorganización de COCODE alcaldía auxiliar del Caserío el Volcancito. 40 personas   

4. Reunión con Techo con algunos líderes y representantes de algunas 

municipalidades, tema, enlace con las municipalidades, líderes, y COCODES.  

Asistieron 30 personas 
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5. Reorganización de COCODE y alcaldía auxiliar del Caserío las Cofradías. Asistieron 

40 personas. 

6.   Reorganización de COCODE y alcaldía Aldea los Tecomates. 35 personas. 

 

7. Reorganización de COCODE y alcaldía Caserío Sacabastal aldea El Paraíso. 25 

personas. 

8. Reorganización de COCODE y Alcaldía Caserío la Pastoría Aldea la Concepción. 20 

personas. 

9. Reorganización de COCODE y alcaldía de Aldea Sansur. 70 personas.   

 

10. Reorganización de COCODE y alcaldía del Cantón las Puentes, Aldea Plan Grande. 

15 personas. 

11.   Reorganización de COCODE y alcaldía de Aldea Buena Vista. 50 personas. 

 

12.  Elaboración de expedientes para proyectos 2023, entrega de notas para firma de 

solicitud de algunos presidentes de COCODES que están beneficiados entre los 73 

tramos de pavimento 2022-2023. Beneficiadas 73 comunidades. 

 
 

13. Entrega de pilones a Caserío la Pastoría, Aldea la Concepción, Municipalidad, apoyo 

al MAGA. 20 personas. 

14. Entrega de pilones, ropa, y reorganización de COCODE de Colonia el Jícaro. 50 

personas       

15. Reorganización de COCODE y alcaldía auxiliar de Aldea el Triunfo. 40 personas. 

 

16. Reunión mensual ordinaria del COMUDE, Agenda a tratar: 0.- Palabras de 

Bienvenida, 1.- Aprobación Proyectos 2023, 02.- Tema Relacionado Con acciones 

que mejoraran la calidad del servicio de Agua Potable, 03.-  

 
 

Información sobre la situación del Covid-19 en nuestro Municipio, 04.- Almuerzo, 05.- 
Firma Del Acta. 33 personas 

17. Reunión con vecinos del sector La Periquera Aldea El Triunfo, para darles a conocer 

los trabajos que se realizaran previo a pavimentar. 15 personas 

 

18. Coordinación con COCODES de la Región de Yerbabuena y Sansur, reunión con 

Gobernador y Diputado, Para Firmas De Entrega Proyectos. 80 personas 
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ABRIL 

1. Coordinación en entrega de pilones en Aldea Los Mixcos, en apoyo al MAGA. 80 

personas 

2. Entrega De 30 Silos a diferentes comunidades, gracias al apoyo del MAGA-VISAN. 

30 familias 

3. Entrega de lámina a dos familias de escasos recursos, del Caserío El Cedrito y 

Caserío El Morrito. 2 familias 

4. Coordinación en entrega de Pilones al Caserío Joya Honda, en apoyo al Maga. 35 

personas 

5. Reorganización de COCODE Y alcaldía auxiliar en Jardines Del Atlántico, Aldea 

Azacualpilla.  150 personas 

6. Coordinación en convocatoria para reunión con sector de vecinos de Aldea Primera 

Joya del tanque hacia unir el otro pavimento. 40 personas. 

 

7. Reunión con COCODE y vecinos del Cantón El Aviadero para tratar asunto de 

documentación del campo para poder Recuperarlo Y Hacer algún proyecto que la 

comunidad proponga, ubicado enfrente de donde vive el señor Martin Pineda. 

Asistieron 15 personas 

8. Coordinación de entrega de pilones a la Aldea el Paraíso, en apoyo al MAGA. 40 

personas 
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9. Reunión ordinaria de COMUDE, Agenda a tratar: 01. bienvenida, 02. apertura de la 

reunión por el señor Alcalde, 03 tema cruzada nacional por la desnutrición por 

SESAN, 4. Acciones implementadas por la Municipalidad, programas de educación 

extra escolar, aperturados, remozamientos, de centros educativos, contrataciones 

de maestros, 5. Sala situacional de covid-19 en el municipio a cargo del Lic. Luis 

Vicente Coco, 6.- Protocolo de regreso a clases modalidad hibrida, 7.- integración 

al COMUDE a la directora de casa joven la Lcda. Susana Reyes. 8.- Puntos varios. 

9.- almuerzo. 10.- firma del acta. 35 personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAYO 

1. Coordinación con los COCODES De los cuatro Cantones para recoger basura por 

7 días como ejemplo para posible Proyecto en el Futuro de basura de desechos 

sólidos, en apoyo a DMP y Servicios Públicos. 12 personas 

2.  Coordinación con los COCODES para Entrega para firmas de boletas para algunos 

agricultores, Apoyo al MAGA. Beneficiadas 1000 familias. 

3. Coordinación con los COCODES para citar a las personas del beneficio de la 

tarjeta, para actualizar su corresponsabilidad, en Sanguayabá, Sansur, Primera 

Joya, Parque Municipal, en apoyo al MIDES. 

4. Coordinación con los COCODES para llenar formulario de VISAN-MAGA- para 

posible ayuda de víveres a diferentes comunidades del municipio de Palencia. 2013 

raciones. 

5. Coordinación con COCODES, alcaldes auxiliares, líderes comunitarios, para una 

reunión para presentación de proyectos en la Región sur, estando presentes 

Concejo Municipal, Presidenta del Congreso, Ministro de Cultura y Deportes. 200 

personas. 
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6. Coordinación con COCODE, Alcaldía Auxiliar, Directiva De Fútbol, Padres De 

familia, y Maestros, para verificación del terreno de Aldea La Concepción que está 

a la par de la escuela para la construcción de una Ludoteca, gracias al apoyo de 

Techo. Asistieron 80 personas 

7. Quinta reunión ordinaria de COMUDE, agenda a tratar: 01.- apertura de la sesión, 

2.- socialización del acuerdo 164-2021 reglamento gestión de residuos y desechos 

sólidos, por Licda. Mery Roblero: 03.- presentación por MAGA, 04.- Informe 

cuatrimestral por Josselin Porón de DAFIM, 05.-presentacion por la Secretaria 

contra la violencia sexual y explotación y trata de personas a cargo de SVET. 06.- 

Puntos varios, 07.- Firma del acta, 08.- almuerzo. 35 personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUNIO 

1. Coordinación en Reunión con COCODES, Alcaldías Auxiliares, y Líderes 

Comunitarios en Aldea Plan Grande, para darles a conocer los Proyectos que se 

realizaran en las Regiones de la parte alta, y reactivación del asfalto de Palencia a 

Sansur.  Asistieron 300 personas 

2. Reorganización de COCODE y Alcaldía auxiliar de Aldea el Paraíso. Asistieron 100 

personas. 

3. Coordinación para reunión en Lomas De Azacualpilla con COCODE, Alcaldía 

Auxiliar Clausuro de Maestros, y vecinos, para darles a conocer los Proyectos que 

se realizaran en esta Colonia. 150 persona 

. 
4. Reorganización de COCODE y alcaldía auxiliar de Caserío la Laguna, Palencia. 15 

personas 

5. Reorganización de COCODE Y Alcaldía Auxiliar de Caserío Barro Colorado, Aldea 

Plan Grande. 30 personas. 
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6. Sexta Reunión Ordinaria COMUDE, Agenda A Tratar: 01. Apertura De La Reunión 

por el Señor Alcalde, 02. Situación Del Covid-19, Y Jornadas Médicas, Por Cap. 

03. Presentación casos atendidos por COMRED, a cargo de la Licda. Marta Lidia 

Osorio. 04. Informe de Avances de Los Pavimentos que se están realizando en 

varias comunidades del Municipio de Palencia por El Ing. José Pablo Alvizures. 05. 

Puntos varios. 06.- Almuerzo. 07.- Firma Del Acta. 33 personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JULIO 

16. Reorganización de COCODE Y Alcaldía Auxiliar de Aldea Lo de Silva. 50 

17. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE y auxiliatura, del sector Raúl 

Pérez Cantón Ojo de Agua, para darles a conocer los trabajos que se realizarán 

previo a pavimentación. 50 personas. 

18. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE y auxiliatura, del sector 

Fernando Montenegro, Cantón Ojo De Agua, para dar a conocer los trabajos que 

se realizaran previo a pavimentación. 30 personas 

19. Visita a Los Proyectos Ejecutados y que se están realizando, a las comunidades 

de Las Puentes, Primera Joya, El Cedrito, La Yerbabuena, y Chorritos, con 

Presidentes de COCODES Integrantes Del COMUDE, en el primer recorrido 

realizado. 20 personas 
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20. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE Y Auxiliatura, del sector La 

Piedrona, y sector Catalino Galicia, Cantón Pueblo Nuevo, para dar a conocer los 

trabajos que se realizarán previo a Pavimentación. Asistieron 40 personas 

21. Entrega de Proyectos de Pavimentación realizados en Caserío Los Chorritos y 

Aldea Yerbabuena. Asistieron 50 personas 

22. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE y Auxiliatura, de la Colonia 

Jardines de Palencia, para dar a conocer los trabajos que se realizarán previo a 

pavimentación. 80 personas 

23. Séptima reunión ordinaria COMUDE, agenda a tratar: 01. bienvenida, 02 aperturas 

de la reunión por el señor Alcalde, 03 presentación de informe de labores. 04.- 

proyectos que se tienen planificados para lo que falta del año, por directora de 

Participación Ciudadana, Flor De María Gómez Sandoval, mensaje del señor 

Alcalde, agradecimiento al COMUDE y Concejo Municipal por la dedicación para 

que los trabajos se lleven con éxito, 05 mensaje del diputado del Congreso de la 

República: Carlos Roberto Calderón. 06. puntos varios, 07. almuerzo. 08 firma del 

acta. 150 personas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGOSTO 

1. Coordinación para reunión con los vecinos COCODE y auxiliatura, de sector los 

sauces Cantón Rincón de la Piedra, para dar a conocer los trabajos que se 

realizarán previo a pavimentación. 25 personas 

2. Reunión con los vecinos, COCOE y Auxiliatura, De La Colonia Joya De Palencia, 

para dar a conocer los trabajos que se realizarán previo a construcción de Escuela 

Primaria. 50 personas 

3. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE y auxiliatura, de los sectores 

Delfino Gómez agua tibia y sector a la par de don Guicho Mejía, para dar a conocer 

los trabajos que se realizarán previo a pavimentación. 20 personas 
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4. Coordinación para reunión con los vecinos, COCODE y auxiliatura, del sector 

Andrés Ramos, Rincón de la piedra, para dar a conocer los trabajos que se 

realizarán previo a pavimentación. 30 personas 

5. Reunión con vecinos con del Cantón Rincón de la piedra para darles a conocer los 

trabajos que se realizaran previo a poner adoquín. 10 personas en 

6.  Octava reunión ordinaria del COMUDE, agenda a tratar: 01. apertura de la reunión 

por el señor Alcalde, 02. situación del COVID-19, y jornadas médicas, por CAP. 03. 

tema de empadronamiento por el señor Gabriel Palencia, delegado municipal. 04. 

beneficios del Ministerio de Desarrollo Social en Palencia, por Carlos Omar 

Calderón, Delegado Municipal del MIDES. 05. puntos varios. 06.- almuerzo. 07.- 

firma del acta. 35 personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEPTIEMBRE 

1. Siembra De Arbolitos En Colonia Lomas De Azacualpilla, Jardines, Nance Dulce, 

gracias al Apoyo de La Brigada Militar Mariscal Zabala. 90 personas 

2. Entrega de bolsas de víveres a personas de escasos recursos, y enferma, en 

colonia Lomas de Azacualpilla. 2 familias. 

3. Reunión con Regiones de Plan Grande, Sansur, Primera Joya, con los COCODES 

Y Alcaldías Auxiliares, para darles a conocer las medidas que se Implementaran 

ante la situación del Manzanote, y poder darle una viabilidad ante esta emergencia. 

Asistieron 3 regiones 
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4. Coordinación para reunión con Los COCODES de Aldea Azacualpilla para los 

Límites territoriales aledaños. Apoyo A Catastro. 20 personas. 

5. Firma de 126 beneficiarias del Caserío Trapichito, Aldea Azacualpillla, San Carlos, 

y Lomas de Azac ualpilla, del programa Tarjeta de alimentos del Ministerio de 

Desarrollo Social. 126 familias beneficiadas 

6. Cuantificación de parches en mal estado en la entrada a Lomas de Azacualpilla y 

San Mauricio para echar asfalto, apoyo a DMP. Beneficiadas 4 comunidades. 

7. Entrega De ALIMENTOS POR ACCIÓN A 2001 Familias De Diferentes 

Comunidades Del Municipio, Gracias al Apoyo De VISAN-MAGA. 2001 familias 

beneficiadas. 

8. Apoyo al MAGA en llenar planilla para el estipendio de Q.1,000.00 quetzales para 

ayuda económica de 973 familias de diferentes comunidades del municipio de 

Palencia. 973 familias beneficiadas 

9. Novena reunión ordinaria COMUDE, agenda a tratar: 01. bienvenida a todos por 

participación ciudadana.  02 apertura de la reunión por el señor alcalde, 03. 

presentación de las emergencias atendidas ocasionadas por las constantes lluvias 

en el municipio de Palencia, y acciones realizadas ante los desastres naturales. 04. 

informe cuatrimestral del 01 de mayo al 31 de  agosto 2022, e informe trimestral del 

01 de abril al 30 de  junio 2022, por Joselyn Marili Poron Lemus, encargada de 

presupuesto Departamento de  DAFIM. 05. puntos varios. 06 almuerzo. 7 firma del 

acta. 40 Personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCTUBRE 

1. Celebración del día del niño en yerbabuena, Sansur, Lomas, Nance Dulce, 

Azacualpilla, Nubitas, Trapichito, El Fiscal, San Carlos y Nueva San Carlos.  

Asistieron 600 niños 

2. llenado de planillas para gestionar 2000 raciones de arroz diferentes comunidades 

de Palencia. 

 

0

500

1000

1500

2000

2500

SEPTIEMBRE



  

168 
 

 

3. Participación en aprendizaje curso ASH, agua, saneamiento, e higiene, con 

capacitadores del grupo GEA de España. Asistieron 22 personas 

4. Coordinación En Reunión Con Vecinos De 11 Sectores De Calles Beneficiadas, 

COCODE, Alcaldía Auxiliar, De Aldea El Paraíso, para darles a Conocer los 

trabajos que se realizaran previo a pavimentación. Asistieron 150 personas 

5. Coordinación en reunión con vecinos, COCODE, Alcaldía auxiliar, del sector Vado 

Hondo, Aldea Plan Grande, para darles a conocer los trabajos que se realizaran 

previo a pavimentación. Asistieron 35 personas 

6. Coordinación en reunión con COCODE, alcaldía auxiliar, región de Aldea la 

Concepción, Aldea el manantial, y Sanguayabá, para darles a conocer los trabajos 

que se han realizado, que están por realizarse, y la construcción de Bóvedas en el 

rio el Aguacate. Beneficiadas 2 regiones de la parte alta. 

7. Novena reunión ordinaria COMUDE, agenda a tratar: 01. bienvenida a todos por 

Participación Ciudadana.  02 Apertura de la reunión por el señor Alcalde, 03. 

presentación tema de medio ambiente por Lesly Ruiz del MARN. 04. protocolo de 

bioseguridad para acceso a los cementerios por el día de todos los santos y difuntos 

a cargo de la Directora de Saneamiento y Servicios Públicos Nataly Gabriela 

Chinchilla Culajay. 05. Aprobación de proyecto 2023, Mejoramiento Calle Principal 

Hacia Laguna Monja Blanca Caserío la Laguna, Cabecera Municipal de Palencia 

06 almuerzo. 7 firma. Asistieron 33 personas. 
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NOVIEMBRE 

24. Apoyo al MIDES para censo para posible 500 nuevas tarjetas de alimentos, 

 en diferentes comunidades de Palencia. Beneficiadas 500 familias. 
25. . Apoyo a DMP para verificar pasos de desfogue de agua en Caserío La Laguna, 

acompañamiento del COCODE. 5 personas. 
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OFICINA MUNICIPAL DE RECREACIÓN, 

CULTURA Y DEPORTES 
 

VISIÓN  

Promover el deporte, recreación y la cultura en cada uno de los miembros de las familias 

palencianas, de una manera sana y motivándolos atreves de sus logros, a una mejor 

calidad de vida día a día 

 

MISIÓN  

Organizar las actividades deportivas culturales y religiosas dentro de cada uno de los 

palencianos para contribuir a la formación integral a partir de varios programas que 

satisfagan las necesidades de la población y a la vez elevando la calidad de vida a través 

de la recreación. 

 
ENERO Y FEBRERO  

• Realización de utensilios deportivos con pvc para entrenos del deportivo Palencia. 

• Reunión en colonia san Mauricio el fiscal con miembros de liga de futbol. 

• Apoyo en comedor solidario el triunfo   

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Cobertura en entrenos del DEPORTIVO PALENCIA F.C 

• Realización de utensilios deportivos con pvc para entrenos del deportivo Palencia. 

• Reunión en colonia san Mauricio el fiscal con miembros de liga de futbol. 

• Apoyo en comedor solidario el triunfo   

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Cobertura en entrenos del DEPORTIVO PALENCIA F.C 
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MARZO 

• Reparación de utensilios deportivos con pvc para entrenos deportivos. 

• Finalización de pintado de bancas para jugadores en el estadio municipal. 

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Cobertura en entrenos del DEPORTIVO PALENCIA F.C 

• Apoyo en censo en colonia la joya  

• Convivencia con jugadores del deportivo Palencia. 

• Asistencia en capacitaciones de SINASIG 

• Apoyo en inscripciones para cursos de INTECAP 

• Finalización de pintura en graderío del estadio municipal. 

• Apoyo en inscripción y entrega de diplomas de iNTECAP en el parque municipal. 

• Mantenimiento y reparación de marcador en el estadio municipal  

 

ABRIL 

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Cobertura en entrenos del DEPORTIVO PALENCIA F.C 

• Pintado de marcador en el estadio Municipal 

• Apoyo en actividad de reciclaje de vidrio en parque Municipal 

• Convivencia con jugadores del Deportivo Palencia 

 

MAYO 

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Cobertura en entrenos del DEPORTIVO PALENCIA F.C 

• Apoyo en el día de la madre a RRHH con sonido en salón municipal. 
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• Apoyo en repartir tortas por el día de la madre.  

• Apoyo a comunicación social con sonido en salón municipal  

• Apoyo a comunicación social con transporte para salón de los Mixcos.  

• Reunión con representantes de papi futbol de la liga la revolución en parque 

municipal. 

• Reunión con representantes de liga de baloncesto en el parque municipal. 

• Apoyo a comunicación social con documentación y apoyo en la actividad de 

realidad virtual en carpa cultural en parque municipal.  

• Inscripción y charla informativa en apertura de la escuela municipal de futbol en el 

estadio municipal. 

• Reunión con personal del concejo municipal y representantes de la liga de futbol 

“A”. 

• Reunión con el señor Alcalde y concejo municipal, directivo del deportivo Palencia 

y equipo de transmisión e invitado. 

• Cobertura en los entrenos de la escuela municipal de futbol. 

• Apoyo con transporte y documentación a comunicación social en el paso a desnivel. 

• Apertura de octagonal de papi futbol de la liga de la revolución en el parque 

municipal.   

 

JUNIO 

• Apoyo en la logística de juegos de local y visita del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura de audio y narración de los encuentros de futbol. 

• Reparación del campo de futbol aldea los mixcos  

• Apoyo a participación ciudadana con sonido en salón municipal  

• Apoyo con sonido en el salón municipal por el día del padre 

• Apoyo con sonido y narración en final de futbol en aldea los mixcos. 

• Reunión de preparación con el Deportivo Palencia y el señor Alcalde  

• Premiación de campeonato de papi futbol liga la revolución en el parque municipal.  

• Premiación de octagonal liga Municipal de baloncesto en el parque municipal. 

• Inicio de torneo de papi futbol liga la revolución en parque Municipal.  

• Inicio de torneo de liga de baloncesto en el parque municipal. 



  

173 
 

 

• Actividad de inter escuadras con la participación de la Escuelita Municipal de 

Futbol. 

 

JULIO 

• Apoyo en la logística de juegos de preparación del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

• Cobertura en los entrenos del Deportivo Palencia FC. 

• Cobertura en los entrenos de la Escuelita Municipal. 

• Apoyo con sonido a la oficina de educación en escuela cantón ojo de agua. 

• Cobertura en el campeonato de baloncesto en el parque municipal. 

• Cobertura en el campeonato de papi futbol en el parque municipal. 

• Apoyo con colocación de Net para vóley bol a supervisión educativa 

• Apoyo con sonido en el parque municipal para TAI CHI 

• Apoyo con sonido y narración por el día del maestro en estadio municipal. 

•  Apoyo con sonido y narración por los juegos magisteriales 2022 en el estadio 

municipal. 

• Apoyo con llenado de papelería e inscripción del deportivo Palencia en Segunda y 

Tercera División. 

• Colocación de Mayas de cadenas y adhesivo en tableros de baloncesto en el 

parque municipal.   

 

AGOSTO 

• Apoyo en la logística de juegos de preparación del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

en ambas categorías. 

• Cobertura en los entrenos del Deportivo Palencia FC. 

• Cobertura en los entrenos de la Escuelita Municipal. 

• Apoyo con sonido en salón municipal con reunión de cultura y deportes. 

• Cambio de red de basquetbol en el parque municipal. 

• Apoyo con sonido en el salón municipal por reunió de Ana Café. 

• Apoyo con sonido en parque municipal a la oficina de la niñez y juventud. 

• Apoyo con sonido y logística en inauguración en el parque del Rincón de la Piedra. 
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• Apoyo en varias actividades por celebración de la Palencianidad.  

• Presentación de la escuelita municipal de futbol.  

 

SEPTIEMBRE 

• Apoyo en la logística de juegos de preparación del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

en ambas categorías. 

• Cobertura en los entrenos del Deportivo Palencia FC. 

• Apoyo con montaje en tarima para condecoración de alumnos destacados. 

• Coordinación y Logística de antorchas. 

• Coordinación y logística en desfile de Independencia 

• Apoyo con montaje y sonido en salón municipal en presentación de informe 

preliminar de CONRED y INSIVUMEH por las grietas en Aldea Manzanote. 

• Apoyo con sonido y llenado de papelería en Parque Municipal a la oficina del Maga. 

• Apoyo con Sonido en parque Municipal para la entrega de Alevines.  

• Cobertura del campeonato de Papi Futbol. 

• Apoyo de en áreas damnificadas por las lluvias en aldea lo de silva   

• Apoyo en limpieza de carretera principal aldea el Hatio.  

• Cobertura en actividad deportiva a la escuelita de futbol Municipal. 

 

OCTUBRE 

• Apoyo en la logística de juegos de preparación del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

en ambas categorías. 

• Cobertura en los entrenos del Deportivo Palencia FC. 

• Celebración de día del niño en 29 Comunidades iniciando el 03 de octubre y 

finalizando 28 de octubre y aún quedan comunidades por cubrir.  

• Cobertura del campeonato de baloncesto municipal.  

• Apoyo y logística al campeonato de papi futbol del parque municipal. 

• Apoyo y logística a la liga de futbol B.  
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POBLACION BENEFICIADA

POBLACION BENEFICIADA

NOVIEMBRE 

• Apoyo en la logística de juegos de preparación del DEPORTIVO PALENCIA F.C. 

en ambas categorías. 

• Cobertura en los entrenos del Deportivo Palencia FC. 

• Celebración de día del niño en comunidades pendientes iniciando el 07 de 

noviembre y finalizando 21 de noviembre finalizando la actividad.  

• Celebración del día del adulto mayor en el salón municipal. 

• Finalización y premiación del torneo de baloncesto municipal en el parque mariscal 

de campo Serapio cruz.   

• Preparación de trineo para celebración de desfile navideño. 

DICIEMBRE 

• Realización del desfile navideño 

• Transmisión en final de campeonato en aldea los Tecomates  

• Apoyo en presentación de memoria de labores en el Salón Municipal 

• Apoyo con sonido a la oficina de Comunicación Social para la fundación TZU CHI  

• Apoyo con sonido en acto de graduación en escuela los tecomates. 
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MEMORIA DE LABORES  

 

OFICINA DE EDUCACIÓN 2022 

 
MISIÓN 

Somos la unidad descentralizada de la municipalidad de Palencia, encargada de mantener 

una comunicación dinámica con todo el sector educativo del municipio a fin de promover 

y construir una calidad de educación que genere cambios significativos e integrales entre 

los habitantes del municipio. 

VISIÓN 

Ser la unidad gerencial entre la municipalidad de Palencia y las instancias educativas esto 

con el fin de coordinar y crear de manera dinámica y eficaz proyectos educativos de primer 

nivel para los vecinos del municipio 

 

 

ENERO 

1. Se realiza la entrega de material didáctico a los jóvenes que inician su etapa de 

estudio de nivel básico en el Instituto Guatemalteco de Educación Radiofónica 

IGER; el programa consiste en la otorgación de beca completa que incluye la 

inscripción, mensualidad y dotación de material que se necesiten para cada 

módulo, esta gestión se realiza por parte de Caritas Arquidiocesana y la 

municipalidad la cual realiza la contratación del tutor que llevara el proceso de 

estudio de los jóvenes. 

2. Se apertura el ciclo escolar con El Programa Nacional de Educación Alternativa 

PRONEA, Se realiza la entrega de material a los jóvenes que cursan El Nivel Básico 

y Nivel Primario; se apertura el proceso de inscripción para personas que desean 

culminar sus estudios en modalidades flexibles. Esta acción se lleva a cabo con La 

Dirección Departamental de Educación Guatemala Norte y Municipalidad de 

Palencia. 
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3.  Reunión para la apertura de las capacitaciones para trabajar el tema de SINACIG 

en cada una de las unidades de la Municipalidad de Palencia esto con el objetivo 

de dar cumplimiento a cada uno de los procesos que se realizan dentro de la 

institución a manera de definir y automatizar cada uno de los procesos. 

4. Reunión con representantes de la embajada de México para dar a conocer el 

Proyecto denominado Carpa Cultural México- Guatemala; esta acción va orientada 

a poder compartir el gran legado cultural de ambos países a los niños en edad 

escolar; en esta acción participan la oficina Municipal de Educación, Participación 

Ciudadana, Recursos Humanos, Comunicación Social.  

5. Visita Técnica Profesional a la Escuela oficial Rural Mixta Primera Joya donde se 

verifica los daños ocasionados en el aula de Párvulos, muro perimetral y módulo de 

aulas nuevas, las mismas se ven afectadas por el fuerte sismo que sufrió dicho 

establecimiento.  

6. Se participa en las reuniones de COMUSAN para dar a conocer un Taller 

Informativo sobre El programa de padre y madre del Consejo Nacional de 

Adopciones; este taller detalla cada uno de los procesos que se pueden realizar 

para realizar una adopción. Participan todas las Instituciones de Gobierno que 

tienen presencia en el Municipio y Personal Municipal. Total, de participantes 14.   
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FEBRERO  

1. Se realiza la inauguración del ciclo escolar 2022 de los jóvenes que inician su etapa 

de estudio de nivel básico en el Instituto Guatemalteco de Educación Radiofónica 

IGER. Las clases son de manera presencial en las instalaciones de salones 

comunitario de las comunidades. Total, de jóvenes que inician el ciclo, se realiza la 

dotación de material complementario a estudiantes de este programa; Gestión 

realizada Por la institución de IGER, Caritas Arquidiocesana y Municipalidad de 

Palencia. 

2. Se realiza la visita a la Escuela Oficial Rural Mixta caserío Potrero Grande para la 

colocación de puerta de dirección que sufrió daños en su estructura. La 

municipalidad realiza la elaboración de puerta y visita técnica de los materiales 

necesarios para arreglo de baños, techo, luz eléctrica y servicio de Agua potable. 

Total de niños beneficiados con la realización de trabajos 182 

3. Se realiza el censo estudiantil en Colonia La Joya con el objetivo de la recopilación 

de datos del niño en edad escolar, Acción que se efectúa con personal Municipal 

dicha información será de utilidad para poder obtener el aval de Educación para la 

construcción de la Escuela la Joya, esta gestión es ejecutada por Autoridades 

Municipales. 

4. Reunión con Autoridades de La Departamental de Educación Guatemala Norte 

para evaluar el Proyecto de Construcción de la Escuela Colonia La Joya, en esta 

reunión se realizaron las observaciones sobre lo necesario para su apertura y 

obtención del Aval Correspondiente. En esta reunión participan personal de La 

Oficina de Planificación Educativa DIDEDUC Guatemala Norte, Supervisión 

Educativa, Oficina Municipal de Educación y Dirección Municipal de Planificación. 

5. Reunión con Autoridades de La Departamental de Educación Guatemala Norte 

para evaluar el Proyecto de Construcción de la Escuela Colonia La Joya. se realiza 

la visita al lugar donde se realizará la construcción para evaluar los ambientes a 

construir.   

6. Se realiza la entrega de 450 bolsas de útiles Escolares para niños de las escuelas 

primarias de casco urbano y aldea las vertientes, esta donación se lleva a cabo 

gracias a las gestiones de la municipalidad con fundación Tzu Chi, dicha gestión 
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permite complementar los materiales para el ciclo escolar 2022 de los niños 

beneficiados. 

7. Se realiza la entrega de 30 expedientes para este ciclo escolar de los estudiantes 

del Programa Nacional De Educación Alternativa PRONEA quienes cursan el Nivel 

Primario y Básico en el Municipio, dicho trámite se realiza en la Dirección 

Departamental de Educación Guatemala Norte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARZO 

1. Reunión con la delegada en el Municipio del Comité Nacional de Alfabetización 

CONALFA donde se trataron los temas de convocatoria para nuevos 

alfabetizadores y personas que deseen ser alfabetizadas; se determinaron los 

requisitos necesarios para realizar la firma de convenio entre CONALFA y La 

Municipalidad de Palencia   

2. Se realiza la tecnificación sobre el tema de SINACIG para los Jefes, Coordinadores, 

encargados de los distintos departamentos que conforman la Municipalidad de 

Palencia, esta acción se realiza para ampliar el conocimiento del manejo correcto 

de los procesos que realiza cada departamento.  Participan 24 personas 

3. Se realiza la movilización del Furgón Cocina de la Escuela Ojo de Agua con 

maquinaria de la municipalidad, este trabajo permite colocarlo en un lugar 
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adecuado para poder realizar los trabajos necesarios, este proyecto beneficiara a 

101 ya que en el mismo serán preparados los alimentos.  

4. Autoridades de IGER y caritas Arquidiocesana realizan la visita y monitoreo de las 

comunidades donde se tiene apertura de las becas del programa IGER, Esta acción 

permite la oportunidad y formación de los jóvenes de las comunidades 

beneficiadas. Total de jóvenes que continúan el proceso 65. 

5. Reunión de trabajo con Representantes de la Institución de caritas Arquidiocesana 

en el municipio de Palencia, oficina de Cooperación Interinstitucional y oficina 

Municipal de Educación, estas acciones permitirán que personal de la 

municipalidad pueda coordinar programas que implementan en el municipio. Como 

lo son los centros chispas. 

6. Capacitación a miembros de los centros chispas impartida por caritas 

Arquidiocesana, permite se involucre la oficina Municipal de Educación y oficina de 

la Niñez y Adolescencia estas acciones permitirían que personal municipal reciba 

la inducción necesaria para poder tener conocimiento sobre el plan de trabajo que 

se desarrolla para el aprendizaje de los niños y niñas de 0 a 5 años de edad sobre 

la estimulación temprana. 

7. se realiza la colocación del portón de ingreso a la Escuela Oficial Rural Mixta 

caserío El Zapote, este trabajo permite el adecuado control de las personas que 

ingresan al centro, el resguardo de los niños, total de beneficiados 28 niños. 
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ABRIL  

1. Se realiza Reunión General con los 64 Contratos Municipales que están 

encargado de dar el acompañamiento a los niños para este ciclo escolar 2022, 

esto como parte del apoyo brindado al tema educativo, la Oficina Municipal de 

Educación realiza la acción, en esta reunión participan Miembros del Consejo 

Municipal y Supervisión Educativa.   

2. Se realiza visita técnica a la Escuela Caserío El Palmar, Aldea Buena Vista 

donde se solicita mano de obra para la creación de una base para la colocación 

de un aula de párvulos que será donada por una institución, acompaña Personal 

de La oficina Municipal de Educación y Oficina de Planificación. 

3. Se realiza la entrega de 5 rollos de Manguera a la Escuela Oficial Rural Mixta 

No. 774 Aldea Los Cubes, la cual Utilizaran para conducir el agua del Pozo para 

el establecimiento, esta acción permite cumplir contribuir para el regreso a 

clases y cumplir con los aforos indicados por el MINEDUC. los niños 

beneficiados serán 280 

4. Las Escuelas de Aldea Tecomates, Aldea Yerbabuena, Los Anonos y caserío 

Agua caliente son beneficiadas con fondos del MINEDUC atravesó del 5to 

Programa el cual consiste en la asignación de una cantidad de dinero para 

realizar el remozamiento de infraestructura de las escuelas. 

5. Se realiza la entrega de la Escuela Oficial Rural Mixta No. 779 Aldea Plan 

Grande donde se realizó la ampliación y renovación de las instalaciones, este 

remozamiento forma parte de las acciones y gestiones realizadas por parte de 

esta administración donde serán beneficiados 336 niños y niñas quienes podrán 

tener un salón de clases digno.   

6. Se realiza la Reunión de COMUDE en la cual se dan a conocer los avances que 

esta administración municipal ha tenido en el eje de educación durante los años 

2022, Participantes 50 personas.    
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7. Inician los trabajos en la Escuela Oficial Rural Mixta Colonia Azacualpilla donde 

se realiza la construcción de una cocina gracias a la donación que realiza la 

Iglesia De Los Santos de los Últimos Días quienes realizan la construcción y 

obra gris.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAYO 

1. se realiza la inauguración de la Carpa Cultural de la Embajada de México y 

Guatemala donde se contó con la participación de Autoridades de Gobierno como 

el Presidente Alejandro Giammattei , embajador de México, Alcalde de Palencia y 

su Concejo Municipal; en esta actividad participan 15 empresarios que colaboran 

financieramente para que este trabajo se lleve a cabo, de parte del Ministerio de 

Educación se contó con la presencia de Ministra de Educación, Directora 

Departamental de Educación Guatemala Norte y supervisores Educativos del 

Municipio, claustro de docentes y niños representantes de escuelas del casco 

urbano y colegios. En esta actividad participan 175 personas en el acto de 

inauguración. 
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2. Se da por terminado los trabajos en la Escuela Oficial Rural Mixta Colonia Santa 

Elena donde se realizaba la construcción de una cocina donada por la Iglesia de 

Jesucristo de los Santos de los Últimos días. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUNIO  

1. Se continúa con la construcción de la cocina y bodega de la Escuela Oficial Rural 

Mixta No. 1280 aldea los Anonos quienes fueron beneficiados con el 5to programa 

de remozamiento y los mismo priorizaron la construcción de cocina, la 

municipalidad brinda mano de obra para realizar los trabajos. estas acciones 

beneficiarían a 129 niños.  

2. Se continua con la construcción de un aula y complementos de una anterior, se 

realiza muchos, arreglo de puertas y ventanas de la Escuela Oficial Rural Mixta 

No.790 Aldea Yerba buena quienes fueron beneficiados con el 5to programa de 

remozamiento y los mismo priorizaron la construcción de un aula y arreglos varios, 

la municipalidad brinda mano de obra para realizar los trabajos. estas acciones 

beneficiarían a 310 niños. 
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3. Se realiza reunión en la Escuela Oficial Rural Mixta Llanos de Azacualpilla con 

claustro de maestros de ambas jornadas, padres de familia, miembros de COCODE 

y autoridades de La Municipalidad donde se darán a conocer los trabajos a realizar 

en este establecimiento con fondos asignados por CODEDE, este proyecto 

beneficiara a 365 niños y niñas que pertenecen a este establecimiento. esta 

actividad conto con la participación de 150 personas. 

4. Se realiza la Visita de campo a la Escuela Oficial Rural Mixta No. 1210 Aldea Los 

Tecomates donde se cuantifican los materiales y trabajos a realizar en la ampliación 

y mejoramiento de la cocina de este establecimiento; los materiales son parte del 

5to programa de remozamiento y la municipalidad ayuda con la mano de obra, en 

esta visita participan Gerencia Municipal y Oficina de educación; estas acciones 

beneficiaran a 447 niños y niñas de las dos jornadas. 

5. se realiza trabajos de arreglos de baños y aplicación de pintura la Escuela Oficial 

Rural del Cantón Pueblo Nuevo esto se lleva a cabo con mano de obra del personal 

de Agua Potable y Servicios Públicos. Esta acción permite mejorar las instalaciones 

de 106 niños y niñas inscritos en este establecimiento. 

6. se realiza la Visita técnica Profesional a la Escuela Oficial Rural Mixta No. 775 Aldea 

El Triunfo con Personal de DMP, Oficina de Educación, Gerencia Municipal y 

Concejal I donde se explica y verifican los trabajos necesarios para la construcción 

de un aula y fosa séptica. se cuenta con la presencia de 120 padres de familia, 

claustro de maestros y representantes de COCEDE de la comunidad. 

7. Se realizan las evaluaciones del Programa PRONEA donde autoridades de la 

Departamental de Educación Guatemala Norte son los encargados de realizarlas; 

participan autoridades de la departamental, fundación Feed de Children y personal 

de la oficina de educación. Total de jóvenes evaluados del nivel básico 56  
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JULIO  

1. Se realiza el ensayo de los niños y jóvenes que participan en el Proyecto de la 

Escuela de Música quienes se presentaran en el festival de artista Palenciano 

donde aprenden a tocar violín, guitarra y a interpretar obras. Total de participantes 

en el proyecto 85 

2. Se realiza la entrega de material didáctico a los jóvenes que participan el programa 

de IGER de las comunidades del volcancito, el bejucal, Sansur, jocotales, cofradías, 

los Anonos quienes participan en los distintos grados del Nivel Básico. Siendo un 

total de 100 jóvenes. 

3. Se realiza la entrega de las estufas y refrigerado paras las escuelas de Cantón ojo 

de agua, caserío Potrero Grande, colonia Santa Elena las cuales fueron donadas 

por la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los últimos Días. 

4. Docentes de los diferentes Centros Educativos del Municipio de Palencia tanto del 

sector público como privado participan en la celebración del día del Maestro, esta 

actividad reconoce la ardua labor y compromiso de nuestros docentes. Participan 

750 docentes 
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5. El Honorable concejo Municipal, alcalde Municipal y personal que labora en la 

municipalidad de Palencia realizan visita a la Escuela Oficial Rural No. 784 Aldea 

Lo de Silva para evaluar las necesidades que presentan en cuanto a infraestructura 

y verificar la formulación de un proyecto en beneficio de la comunidad Participan 

45 personas entre docentes, padres de familia y Empleados Municipales.   

6. Se realiza la inauguración de las cocinas para las escuelas de Ojo de Agua, caserío 

Potrero grande y colonia santa Elena donde serán beneficiadas con la dotación de 

cocinas equipadas con estufa, lavaplatos, refrigeradores los cuales serán utilizados 

para la preparación de los alimentos escolares de los niños y niñas que se 

encuentran inscritos. Participan en la inauguración miembros de la Iglesia de 

Jesucristo de los Santos de los Últimos días, comisión de Educación de la 

Municipalidad, padres y docentes de los establecimientos educativos. 

7. Se realiza reunión y supervisión de los trabajos que se realizan en la Escuela Oficial 

Rural Mixta Llanos de Azacualpilla donde se inician trabajos de remodelación del 

edificio. Este proyecto beneficiara a 365 Estudiantes del nivel primario de las dos 

jornadas. Participan ingeniero de la dirección de planificación y oficina de 

Educación.   

8. Se realiza gira con Docentes y Organización de padres de familia de la Aldea Lo 

de Silva la supervisión de proyectos de las Escuelas del El Rodeo, la concepción, 

caserío las vertientes, esto se realiza con el objetivo de incentivar a los docentes 

sobre la cooperación y la importancia de la participación de docentes y padres de 

familia.  Participan 30 personas entre docentes, padres de familia y supervisores 

Educativos. 

9. Se realiza compra y donación de 12 pizarrones para el Instituto Nacional de 

Educación Diversificada INED el cual no contaba con dotación del mismo; estas 

acciones permiten facilitar el proceso de enseñanza – aprendizaje. 

10. Se inicia la Construcción de un aula provisional en La Escuela Oficial Rural Mixta 

No. 775 Aldea El Triunfo; donde se beneficiarán a 42 estudiantes.  
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AGOSTO  

1. Se realiza la movilización y entrega de depósitos de agua para diferentes 

establecimientos educativos y de salud del municipio esto permite poder almacenar 

el agua y respetar los aforos dictaminados por las autoridades presidenciales.  

2. Se realiza la aplicación de pintura, arreglo de baños, instalación eléctrica, 

colocación de tinaco y arreglo de kit de sanitarios de la Escuela Oficial Rural Mixta 

No. “La Nueva Sansur”, esta acción permite ofrecer espacios dignos para nuestros 

niños y niñas quienes inician a regresar por burbujas guardando los protocolos. Los 

beneficiados de esta acción son 225 niños y niñas de dicho establecimiento. 

3. Se realiza ensayo General de los jóvenes, niños y niñas que pertenecen a la 

Escuela de Música quienes participaran en el día del artista Palenciano esto como 

parte de las actividades de la Palencianidad. Niños de la academia 42 aprenden a 

tocar un instrumento, 15 entre danzan y teatro. 

4. La Directora Departamental de Educación Guatemala Norte, supervisores 

Educativos y personal de la Municipalidad realizan gira de trabajo donde supervisan 

los nuevos proyectos CODEDE 2023, Esto permite detallar cada trabajo a realizar 

dentro de los centros educativos 
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5. Como parte de la contribución a la educación, se realiza el desarrollo del proyecto 

de la Construcción de la Escuela Colonia La Joya donde serán beneficiadas 285 

niños en edad escolar y de los cuales están inscritos en los diferentes centros 

educativos de la cabecera y colegios privados de la capital. Se contó con la 

participación de Concejo Municipal, Alcalde Municipal, Miembros de la 

Municipalidad, madres y padres de familia conjuntamente con El COCODE de la 

colonia. Participan 85 personas en dicha reunión. 

6. En la Escuela Oficial Rural Mixta No. 770 Caserío Las Vertientes se realizaron 

trabajos de mejoramiento por lo cual se han finalizado y se realiza la entrega del 

proyecto a director y personal del establecimiento educativo.  En esta actividad se 

contó con la presencia de 150 personas entre alumnos, maestros, supervisores y 

autoridades municipales.    

7. Se inicia la semana de conmemoración de la Palencianidad por lo cual se inician 

las actividades con la presentación de los Artistas Palencianos y las presentaciones 

de la escuela de música. En esta actividad participan 250 personas 

8. El programa IGER ha permitido tener cobertura en diferentes Aldeas de municipio; 

Estas alianzas interinstitucionales han logrado que los jóvenes llenen nuevamente 

papelería para para renovar las becas que tienen del nivel básico. El total que 

renueva son 85 becas. 
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SEPTIEMBRE  

1.  En la celebración de los 201 años de Independencia Patria se realizan diferentes 

actividades donde se cuenta con la participación de los alumnos de los diferentes 

colegios privados y escuelas públicas del casco urbano; donde se procede a 

premiar a 397 niños y jóvenes. 

2. Autoridades del IGER realizan supervisión a los grupos de estudiantes de Aldea 

Sansur, Cofradías y Volcancito esto con el objetivo de evaluar sus avances y 

compartir una bolsa de alimentos a los estudiantes que fueron damnificados por las 

inclemencias del invierto. Fueron beneficiados 30 estudiantes.   

3. Se realiza reunión de trabajo con representantes del Instituto Guatemalteco de 

Educación Radiofónica, representantes caritas Arquidiocesana y Oficina de 

Educación de la Municipalidad esto con el objetivo de coordinar acciones para el 

próximo año en cuento a la renovación y gestión de becas. Participan 6 personas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCTUBRE  

1. Se realizan trabajos de reconstrucción de una parte del muro del Instituto Nacional 

de Educación Básica Aldea Yerbabuena, el cual se vio afectado por las fuertes 

lluvias que azotaron al país. Estas acciones permiten ofrecer espacios seguros para 

nuestros jóvenes que realizan su proceso de aprendizaje. Son beneficiados 185 

estudiantes.   
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2. Debido a los eventos suscitados en la comunidad de El Manzano Autoridades 

educativos solicitan se realice reunión con directores y claustro de maestros de los 

que transitan por la región, en esta reunión se contó con la presencia de 

autoridades de la CONRED y concejo Municipal quienes socializaron el informe 

técnico de los estudios realizados en el lugar. Participan 175 personas entre 

docentes y autoridades. 

3. Se realiza la entrega de guías a los Estudiantes del Programa Nacional de 

Educación Alternativa PRONEA quienes continúan con su proceso de estudio para 

este próximo modulo y etapas que cursan en este año. Son favorecidos 66 

personas.   

4. Se realiza la entrega del Proyecto de Remodelación y ampliación de la Escuela 

Oficial Rural Mixta cantón Rincón de la Piedra donde se realizó diferentes trabajos 

en beneficio de la Comunidad Educativa donde 338 niños serán beneficiados con 

estas acciones 

5. Se realiza la clausura de 120 jóvenes del programa IGER y PRONEA de los niveles 

de Primaria y Básicos de los diferentes grupos de las comunidades donde se tiene 

presencia; en estas acciones participa autoridades de la Departamental de 

Educación Guatemala Norte, caritas Arquidiocesana, IGER Guatemala y 

Municipalidad de Palencia.   
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NOVIEMBRE 

 

1. Se realiza reunión con la oficina de catastro para presentar avances del 

levantado de la capa de educación en cuanto a el mapeo de las escuelas e 

institutos del todos los niveles del sector público; estas acciones corresponden 

a el proyecto de ubicación e información de los establecimientos con el objetivo 

de aumentar y llevar un control de los avances de infraestructura. 

2. Se realizan visitas a 23 escuelas del municipio de Palencia para realizar el 

acompañamiento al arquitecto del Ministerio de Educación quien viene a realizar 

la visita para las fichas técnicas de los trabajos a realizar con el programa de 

remozamiento; esta gestión permite que se puedan asignar fondos a escuelas 

que tiene necesidad de remozar. 
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DICIEMBRE  
 

1. Se continúa con la preparación de los jóvenes que estudian el nivel básico y 

primario en el programa de educación alternativa PRONEA; se cuenta por el 

momento con 65 jóvenes inscritos en las diferentes etapas. 

 
2. Se realiza reunión con jóvenes del programa IGER a quienes se le brinda 

información para poder continuar con su ́ proceso de en enseñanza aprendizaje. 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE TRANSPORTE DIMUTRA 
DESCRIPCIÓN DE LA DEPENDENCIA: 

Actualmente la Dirección Municipal de Transporte, -DIMUTRA- es una necesidad para la 

Municipalidad de Palencia, dado que la Constitución Política de la República de 

Guatemala en su artículo 254 establece el nivel de Gobierno Municipal dentro de la 

estructura y organización del Estado; por lo que, no es posible concebir un Gobierno 

Municipal con algún grado de efectividad para ejecutar sus acuerdos, reglamentos y 

ordenanzas en relación a la prestación del servicio de transporte, si no cuenta con algún 

tipo de capacidad coercitiva, como la que otorga la Dirección Municipal de Transporte, 

debido al crecimiento de la población y el número de vehículos, su concentración en áreas 

urbanas, el uso excesivo y descontrolado de la vía pública tanto por personas y vehículos. 

 

MISIÓN 
 

Como Dirección Municipal de Transporte se busca y se evalúa políticas, regulaciones, 

planes, programas y proyectos que garantizan una red de transporte seguro competitivo 

y organizado para contribuir al desarrollo social y económico del Municipio de Palencia. 

 

 

VISIÓN 
 

Ser el eje del desarrollo Municipal mediante la gestión del transporte urbano y extraurbano 

y su infraestructura con estándares de eficiencia y calidad para el Municipio de Palencia y 

ser un aporte de beneficio al pueblo de manera constante para servir, apoyar y 

comprometernos con los habitantes del Municipio de Palencia. 
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ATRIBUCIONES DE LA DIRECCIÓN MUNICIPAL  
DE TRANSPORTE 2022. 

 

DESCRIPCION TOTAL 

PERMISOS DE VIAJES 19 

CONVENIOS DE PAGO 91 

CONSTANCIAS DE LINEAS DE TRANSPORTE 13 

INSCRIPCIÓN DE LINEAS DE TRANSPORTE 11 

TRASPASOS DE LINEAS DE TRANSPORTE 26 

ENTREGA DE CALCOMANIA ANUAL DE TRANSPORTE 341 

IMPRESIÓN DE CARNET PILOTOS AUTORIZADOS 201 

CONCESIONES DE LINEA 194 

TARJETAS DE MARCAJE BUS EXTRAURBANO 149 
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INGRESO POR PERMISOS DE VIAJE  
LÍNEA DE TRANSPORTE COLECTIVO 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 12

Q250.00 

COBRADOS NO COBRADOS TOTAL

INGRESOS DE PERMISOS DE VIAJE TRASPORTE 
COLECTIVO

PERMISOS DE VIAJE TRANSPORTE COLECTIVO 

COBRADOS NO COBRADOS TOTAL 

7 12  Q  250.00 
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INGRESO POR CONSTANCIAS  

LÍNEAS TRANSPORTE COLECTIVO 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q200.00 

Q125.00 

Q325.00 

MOTOTAXI MICROBUS TOTAL

INGRESO DE CONSTANCIAS DE LINEA

CONSTANCIA DE LINEA TOTAL

CONSTANCIA DE LÍNEA 

TRANSPORTE CONSTANCIAS TOTAL 

MOTOTAXI 8 Q           200.00 

MICROBUS 5 Q          125.00 

  Q           325.00 
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INGRESO POR INSCRIPCIÓN  

LÍNEA NUEVA DE TRANSPORTE COLECTIVO 2022. 

 

INSCRIPCIONES LINEAS 

TRANSPORTE 
CANTIDAD COBRO TOTAL 

MOTOTAXI 6  Q                 1,100.00   Q         6,600.00  

MICROBUSES 2  Q                 1,100.00   Q         2,200.00  

RECOLECTORES 2  Q                 1,100.00   Q         2,200.00  

TAXIS 1  Q                 1,100.00   Q         1,100.00  

FLETES 0  Q                 1,100.00   Q                    -    

       Q       12,100.00  

 

 

 

 

 

 

 

Q6,600.00 

Q2,200.00 Q2,200.00 
Q1,100.00 

Q12,100.00 

MOTOTAXI MICROBUSES RECOLECTORES TAXIS TOTAL RECOLECTADO

INGRESOS DE INSCRIPCIONES DE LINEAS DE 
TRANSPORTE 2022
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INGRESO POR TRASPASOS  

LÍNEA DE TRANSPORTE COLECTIVO 2022. 
 

TRASPASOS  

TRANSPORTE 
CANTIDAD COBRO TOTAL 

MOTOTAXI 4  Q                    500.00   Q         2,000.00  

MOTOTAXI 18  Q                 1,100.00   Q       19,800.00  

BUSES 0  Q                    500.00   Q                    -    

MICROBUSES 2  Q                    500.00   Q         1,000.00  

MICROBUSES 1  Q                 1,100.00   Q         1,100.00  

TAXIS 1  Q                    500.00   Q            500.00  

       Q       24,400.00  

 

 

 

 

 

 

Q21,800.00 

Q2,100.00 Q500.00 

Q24,400.00 

MOTOTAXI MICROBUSES TAXIS TOTAL RECOLECTADO

INGRESOS DE TRASPASOS DE LINEAS DE 
TRANSPORTE 2022



  

199 
 

 

 

 

INGRESO POR COLOCACIÓN ANUAL DE CALCOMANÍA 
 

TOTAL DE INGRESOS CALCOMANÍAS 2022 

TRANSPORTE  CANTIDAD TOTAL 

MOTOTAXI 186 Q9,300.00  

BUSES 75 Q3,750.00  

MICROBUSES 62 Q3,100.00  

RECOLECTORES 15 Q750.00  

TAXIS 3 Q150.00  

FLETES 0 Q0.00  

TOTAL DE INGRESOS Q17,050.00  

 

 

 

 

Q9,300.00 

Q3,750.00 Q3,100.00 Q750.00 Q150.00 Q0.00 

Q17,050.00 

MOTOTAXI BUSES MICROBUSES RECOLECTORES TAXIS FLETES TOTAL DE 
INGRESOS

INGRESOS DE CALCOMANIAS TRANSPORTE COLECTIVO 
2022
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INGRESO POR CARNET DE PILOTO AUTORIZADO 

TRANSPORTE COLECTIVO 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q8,450.00 

Q300.00 Q950.00 Q350.00 

Q10,050.00 

MOTOTAXI BUS MICROBUS RECOLETOR TOTAL RECOLECTADO

CARNET TRANSPORTE COLECTIVO TOTAL

CARNET TRANSPORTE COLECTIVO 

TRANSPORTE CANTIDAD TOTAL 

MOTOTAXI 169  Q        8,450.00  

BUS 6 Q           300.00 

MICROBUS 19  Q           950.00  

RECOLECTOR 7          Q           350.00 

TOTAL RECOLECTADO Q        10,050.00 
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INGRESO POR CONCESIONES DE LINEAS 

 DE TRANSPORTE COLECTIVO 2022 
 

TOTAL DE INGRESOS CONCESIONES 2022 

TRANSPORTE  CANTIDAD TOTAL 

MOTOTAXI 162 Q178,200.00  

MICROBUSES 26 Q28,600.00  

RECOLECTORES 6 Q6,600.00  

TAXIS 2 Q2,200.00  

TOTAL DE INGRESOS   Q215,600.00  

 

 

 

 

Q178,200.00 

Q28,600.00 Q6,600.00 Q2,200.00 

Q215,600.00 

MOTOTAXI MICROBUSES RECOLECTORES TAXIS TOTAL DE INGRESOS

INGRESO DE CONCESIONES TRANSPORTES 
COLECTIVO 2022
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INGRESO POR TAJETAS DE MARCAJE DE BUSES EXTRAURBANOS 

TRANSPORTE COLECTIVO 2022 
 

 

TARJETAS DE MARCAJE BUSES 

TRANSPORTE CANTIDAD DE TAJETAS TOTAL 

BUS EXTRAURBANO 149 Q2,235.00  

TOTAL DE INGRESOS   Q2,235.00  

 

 

 

 

 

 

Q2,235.00 Q2,235.00 

BUS EXTRAURBANO TOTAL DE INGRESOS

INGRESO POR TARJETAS DE MARCAJE BUSES 
EXTRAURBANOS 2022
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MEMORIA DE LABORES DE LA  

POLICÍA MUNICIPAL DE TRÁNSITO 2022. 

 

 

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA: 

Actualmente la Policía municipal de transito es la Reguladora de Transporte y Tránsito del 

Municipio de Palencia y sus Áreas de Influencia Urbana – PMT PALENCIA – se encuentra 

organizada de la manera más efectiva para poder brindar un servicio de calidad, siempre 

anuentes a las necesidades que demandan los vecinos diariamente. 

Su jerarquía interna viene desde un Director General y una Sub Dirección, quienes se 

encargan de que el manejo de cada una de las Unidades dentro de la Entidad realice sus 

procedimientos correspondientes y con la minoría del tiempo posible, para poder 

responder de una manera eficiente y brindando una solución de problemas a los vecinos. 

 

 

MISIÓN: 

Somos una entidad que tiene como meta lograr el ordenamiento y movilización del tránsito 

vehicular a través de la Policía Municipal de Tránsito y la gestión de servicios que 

coadyuvan en la labor diaria de la institución. 

 

 

 

VISIÓN: 

Mantener un elevado espíritu de servicio, orientado al logro de una eficiente regulación del 

tránsito, a través de agentes capacitados y gestión de servicios propios de la entidad. 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 ENERO 2022. 

 

 Supervisión en los diferentes centros recreativos del Municipio evitando 

aglomeración de personas y propagación de COVID-19. 

 Apoyo a sepelios de los diferentes cantones para evitar aglomeración de 

personas y embotellamientos. 

 Apoyo en Centro de Salud para evitar embotellamientos. 

 Apoyo a convoy Municipal en la Pastoría. 

 Colocación de señales en el casco urbano.  

 Apoyo a personal de cuadrilla por realización de plataforma en parada de 

buses en Colonia La Joya 

 Apoyo a convoy Municipal en la Parte Alta. 

 Apoyo en paso a desnivel ruta al Atlántico. 

 Apoyo a transporte pesado con desperfectos mecánicos en el puente de Aldea 

Los Tecomates.  

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 01 

REMISIONES EXTENDIDAS. 0 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 2 

HECHOS DE TRÁNSITO. 1 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 1 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 6 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 2 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 0 

COLISIONES. 3 

TOTAL. 16 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE ACTIVIDADES. 

Aldea Los Mixcos 1 

Aldea Pie del Cerro  0 

Cantón Ojo de Agua 1 

Cantón Agua Tibia. 2 

Cantón Pueblo Nuevo. 1 

Centro Cívico. 2 
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POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

 9085 Personas 15.14% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

76.00%

45600 PERSONAS

PORCENTAJE.

1 1

2 2

1

ALDEA EL FISCAL ALDEA LOS 
TECOMATES

ALDEA EL 
PARAÍSO

CANTÓN PUEBLO 
NUEVO

CANTÓN OJO DE 
AGUA

BENEFICIADOS DURANTE 
ACTIVIDADES. 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 28 FEBRERO 2022. 

 Apoyo en Km 30.5 cantón pueblo nuevo a personal de Don Gerónimo. 

 Supervisión en los diferentes centros recreativos del Municipio evitando 

aglomeración de personas y propagación de COVID-19. 

 Apoyo en Centro de Salud para evitar embotellamientos. 

 Apoyo a personal de cuadrilla para derribar un árbol. 

 Operativo en Aldea El Fiscal a cargo del Director Elvis Ferrer. 

 Se apoya accidente en Km 19 antes de entrar a Palencia. 

 Apoyo a Colisión en km 30 Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo a actividad en Parque Municipal. 

 Apoyo a convoy Municipal en la Parte Alta. 

 Apoyo a colisión en Km 19 sin daños materiales. 

 Apoyo a Partido de Futbol en Estadio Municipal. 

 Apoyo a sepelio del Padre Ricardo Bran. 

 Apoyo a personal de Don Gerónimo por fundición en Calle en Cantón Ojo de 

Agua.  

 Apoyo a fundición de puente en paso a desnivel en Entrada a Palencia. 

 Apoyo a vehículo con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo en Aldea Los Cubes debido a que se derribó un paredón. 

 Apoyo al MIDES por entrega de Tarjeta de Alimentos. 

 Apoyo a sepelio en Cantón Ojo de Agua de la Familia Muralles. 

 Apoyo a sepelio de la Señora María Evangelina de Aldea Los Cubes. 

 Apoyo a sepelio del señor Celestino Ramos de Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo a colisión en donde PNC tomo el procedimiento. 

 Apoyo a colisión en entrada a campo de feria entre un bus y motocicleta. 

 Apoyo a sepelio de Familia Montenegro de Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo a sepelio de Familia Gómez Ramírez proveniente de Aldea Lo de Silva. 

 Apoyo a sepelio de Bebe de Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo en Estadio Municipal por partido de futbol. 

 Se brinda apoyo a personal de Agua potable en Sector del Turicentro Agua Santa. 

 Apoyo a sepelio de Familia García Gatica de Cantón Agua Tibia. 
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 Apoyo a velación del Señor Luis Gomes de Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo a sepelio del señor Luis Gómez proveniente de Cantón Pueblo Nuevo. 

 Comisión especial en Aldea Los Mixcos por instalación de champas de feria no 

estando autorizados. 

 Apoyo actividad de la unión en contra de la violencia día de la mujer. 

 Apoyo en parque municipal por entrega de útiles escolares. 

 Apoyo de sepelio de la Señora Felipa Ortiz de Aldea Potrero Grande. 

 Se instala operativo en Cantón Pueblo nuevo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 2 

REMISIONES EXTENDIDAS. 5 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 1 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 1 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 10 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
1 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 0 

COLISIONES. 4 

TOTAL. 24 
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AREA BENEFICIADA TOTAL DE ACTIVIDADES. 

Aldea Azacualpilla 0 

Aldea Sansur 5 

Aldea El Fiscal 1 

Aldea Plan Grande 0 

Aldea El Triunfo. 0 

Cantón Pueblo Nuevo 27 

Colonia Jardines 0 

1 1

2 2

1

3

4

Aldea El
Fiscal

Aldea Los
Tecomates

Aldea El
Paraíso

Cantón
Pueblo
Nuevo

Cantón Ojo
de Agua

Cantón
Rincón de la

Piedra

Centro
Cívico

BENEFICIADOS DURANTE 
ACTIVIDADES. 
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CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

15340 personas 25.57% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO Y ACTIVIDADES 01 AL 31 MARZO 2022. 

 Apoyo a convoy de fundición en cantón ojo de agua. 

 Operativo en Centro Cívico de 9:00 a 10:40 horas. 

 Operativo en la garita Cantón Agua Tibia.  

 Apoyo a convoy de fundición en cantón ojo de agua. 

 Apoyo a personal en Calle Real por reparación de una regia. 

 Apoyo en Centro de Salud por regulación de transito vial. 

 Apoyo a personal por limpieza de cunetas en Cantón Pueblo Nuevo. 

 Se realizó un operativo en conjunto con “PNC” en la entrada Colonia Jardines, 

carretera aldea los Cubes y aldea el Paraíso. 

 Apoyo a “PNC” en operativo en Aldea los Mixcos. 

 Apoyo al personal del departamento de tránsito a cargo del oficial Eduardo 

Lisorio en Km 24 el Atlántico. 

 Operativo en Calle Real frente al Parque Municipal. 

 Operativo frente Parque Municipal. 
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 Se realizó recorrido ruta hacia la capital por un camión con desperfectos 

mecánicos. 

 Apoyo a personal de Servicios Públicos en recoger maquinas traga monedas 

en diferentes tiendas del Municipio. 

 Apoyo en sepelio en Cantón Ojo de Agua a las 10:00 horas. 

 Apoyo en sepelio en Cantón Agua Tibia a las 13:00 horas. 

 Apoyo en la velación del hijo de Isabel Reyes en Ojo de Agua. 

 Operativo en aldea el Fiscal. 

 Apoyo en sepelio de la familia Reyes de Cantón Ojo de Agua. 

 Operativo en centro cívico y Aldea el Paraíso. 

 Apoyo en sepelio del Señor Marvin Huertas de Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo a personas que reciben víveres del Mides. 

 Apoyo en accidente en Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo en velación del compañero Daniel Sanabria en el Salón Diamante. 

 Apoyo a personal de agua potable. 

 Se atendió un accidente entre una moto taxi y una motocicleta. 

 Operativo en aldea los Cubes, Azacualpilla y entrada a Jardines. 

 Apoyo en sepelio de la Señora Vitalina Gonzáles.  

 Apoyo a maquinaria en el sector el cangrejito. 

 Apoyo en sepelio de la familia Veliz de Cantón Agua Tibia. 

 Apoyo a maquinaria municipal que zanjea en carretera a lo de Silva 

 Apoyo a personal de Cristóbal en reparación de baches en aldea los Mixcos y 

bulevar pueblo nuevo. 

 Apoyo en estación PNC. 

 Apoyo a PNC en Aldea el Paraíso 

 Apoyo en sepelio de la familia Ramírez. 

 Apoyo a convoy en fundición de carrilleras camino hacia el IGSS. 

 Inspección de buses. 

 Apoyo a sepelio de la familia Reyes en Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo en el paso a desnivel 

 Apoyo a sepelio proveniente de la Mortera. 
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DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 15 

REMISIONES EXTENDIDAS. 193 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 1 

HECHOS DE TRÁNSITO. 2 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 2 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 10 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 1 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 1 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 1 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 0 

COLISIONES. 0 

TOTAL. 226 

 



  

213 
 

 

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE ACTIVIDADES. 
 
Aldea Los Cubes   3 
Colonia Jardines   3 
Aldea Azacualpilla   1 
Cantón Pueblo Nuevo  7 
Aldea el Paraíso   9 
Centro Cívico   1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

18000 personas 30.00% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 1

2 2

1

3

4

Aldea El
Fiscal

Aldea Los
Tecomates

Aldea El
Paraíso

Cantón
Pueblo
Nuevo

Cantón Ojo
de Agua

Cantón
Rincón de la

Piedra

Centro
Cívico

BENEFICIADOS DURANTE 
ACTIVIDADES. 



  

214 
 

 

 

 

              APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 ABRIL 2022. 

 Apoyo a maquinaria que realiza trabajos camino a Aldea lo de Silva. 

 Apoyo a convoy municipal en Aldea Yerba Buena. 

 Apoyo a convoy en fundición en camino hacia el IGSS. 

 Apoyo en regulación vial por construcción de gasolinera. 

 Apoyo a accidente en Rio Las Cañas. 

 Apoyo por control vial en Visita de Comitiva de Consejo Municipal y el 

Ministro de Comunicaciones. 

 Apoyo en velación de familia Escobar en 1ra calle Rincón de la Piedra. 

 Apoyo en sepelio del joven Geovanny Escobar. 

 Apoyo en Aldea Los tecomates a Convoy municipal. 

 Operativo en entrada a Palencia con PROVIAL y PNC. 

 Apoyo a Viacrucis en Centro Cívico. 

 Apoyo en colisión frente a Cafetería Lo de Silva. 

 Operativo por control de documentos en km 19 entrada a Palencia. 

 Apoyo de Caravana de Iglesia en los 4 Cantones del Municipio. 

 Apoyo en km 19 entrada a Palencia a PROVIAL y PNC.  

 Operativo por entrega de volantes para papelería de carnet de pilotos de 

mototaxis en Aldea Sansur, yerbabuena y Sanguayabá. 

 Apoyo en rio las cañas por tendido eléctrico botado en la ruta. 

 Entrega de volantes en Aldea El Fiscal y Aldea El Paraíso, Aldea Las 

Conchas y el Mirador para pilotos de Mototaxis y Microbuses por toma de 

fotografía para carnet de piloto certificado. 

 Se realizó Operativo en Centro Cívico, INBA y Boulevard Cantón Pueblo 

Nuevo. 

 Apoyo en actividad de la Oficina de la Juventud en donde se realizaron 

diferentes actividades. 
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 Apoyo en comisión en Jardines de Azacualpilla en compañía del Director de 

PMT. 

 Apoyo a colisión en 5ta avenida piloto conducía en estado de ebriedad. 

 Apoyo en el parque por explosión de tanque de gas por fuga. 

 Apoyo en Rincón de la Piedra 

 Apoyo a Familia Arévalo. 

 Apoyo en Rincón de la Piedra. 

 Apoyo a fundición de terraza de Doña Mónica Girón. 
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DESCRIPCION           TOTAL 
OPERATIVOS REALIZADOS.      6 
REMISIONES EXTENDIDAS.      43 
REMISIONES ANULADAS.      1 
LICENCIAS CONSIGNADAS.      2 
HECHOS DE TRÁNSITO.       1 
SEÑALES DAÑADAS.       0 
SEÑALES ROBADAS.       0 
APOYO EN VELATORIOS.      1 
APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES.     1 
CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS.   0 
APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 0 
OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT.    0 
APOYO A INSPECTORES DE BUSES.     0 
APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO.  0 
COLISIONES.        2 

TOTAL.    57 
 

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea El Fiscal 1 

Aldea Los Tecomates 1 

Aldea El Paraíso 2 

Cantón Pueblo Nuevo 2 

Cantón Ojo de Agua 1 

Cantón Rincón de la Piedra 3 

Centro Cívico 4 

Aldea Lo de Silva 14 

Aldea Sansur 1 

Aldea Yerbabuena 3 

Aldea Sanguayabá 1 

Aldea Las Conchas 1 

El Mirador 1 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

35050 personas 58.42% 
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1 1 2 2 1 3
4

14

1 3 1 1 1

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 MAYO 2022. 

 Apoyo a sepelio de Doña María Andrea de Galicia en Cantón Pueblo Nuevo 

 Operativo en bulevar Pueblo Nuevo Y entrada a Jardines. 

 Apoyo a pipa de combustible en Aldea el Manzanote 

 Apoyo en Cantón Ojo de Agua a Compañía que zanjea para tubería de agua 

potable 

 Apoyo en Rio Viejo por bus en desperfectos mecánicos 

 Operativo en Aldea Las Conchas 

 Apoyo a empresa eléctrica para la colocación de un poste de luz 

 Apoyo en velación en Cantón Ojo de Agua 

 Apoyo a sepelio del señor Raúl Sandoval, en Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo en centro cívico para personas que reciben víveres de parte de 

MIDES. 

 Apoyo en actividad en Mis Años Dorados y Aldea Sansur a cargo de Flor 

Gómez. 

 Resguardo de maquinaria en el parque municipal. 

 Apoyo en colisión en 3ra avenida calle real. 

 Apoyo a bomberos municipales para controlar incendio en km 22 y El 

Tabacal. 

 Apoyo en colisión en puente el Paraíso. 

 Apoyo en colisión en aldea el Paraíso en el cual falleció una persona de sexo 

femenino. 

 Apoyo en km 31.5 ruta hacia los Mixcos a bus con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a sepelio de la familia Bran en cantón ojo de agua. 

 Apoyo a comitiva del congreso por motivo de visita del presidente a Palencia. 

 Apoyo en sepelio de la familia Rodas en Cantón Rincón de la Piedra. 

 Apoyo en colisión en km 19 ruta al atlántico. 

 Apoyo en parque municipal por actividad con estudiantes en domo culturan 

de la embajada de México. 
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 Apoyo a Bomberos Municipales por persona herida de bala por asuntos que 

se desconocen. 

 Apoyo a maquinaria en cantón pueblo nuevo. 

 Apoyo a personal de topografías en camino a la Mortera Cantón Agua Tibia. 

 Apoyo a camión con desperfectos mecánicos en el rio las cañas. 

 Apoyo a convoy en la Parte Alta. 

 Apoyo a regulación vial en km 19 en paso a desnivel. 

 Apoyo en comitiva en plan grande. 

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 9 

REMISIONES EXTENDIDAS. 64 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 0 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 1 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 4 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 1 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 0 

COLISIONES. 4 

TOTAL. 83 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea Sansur 1 

Aldea El Fiscal 1 

Aldea El Triunfo 0 

Cantón Agua Tibia 1 

Cantón Pueblo Nuevo 9 

Cantón Rincón de la Piedra 1 

Cantón Ojo de Agua 20 

Colonia Jardines 1 

 

 

 

 

 

 
1 1 0 1

9
1

20

1

Aldea
Sansur

Aldea El
Fiscal

Aldea El
Triunfo

Cantón
Agua Tibia

Cantón
Pueblo
Nuevo

Cantón
Rincón de
la Piedra

Cantón Ojo
de Agua

Colonia
Jardines

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 
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CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 JUNIO 2022. 

 Operativo en centro cívico para entrega de notificaciones para papelería de 

calcomanía municipal 2021. 

 Apoyo a regulación vehicular en Centro de Salud. 

 Apoyo a Empresa Eléctrica por Mantenimiento. 

 Capacitación de Educación Vial a Pilotos De mototaxis. 

 Apoyo en salón municipal a personal de centro de salud por jornada de 

vacunación. 

 Apoyo a colisión en aldea el paraíso según por un compañero de comunicación 

social. 

 Apoyo en regulación vehicular en campo de feria por entrega de calcomanías 

a unidades de mototaxi. 

 Se realiza operativo para mototaxi y buses en El Nivel. 

 Apoyo a vehículo que se encuentro en el Tabacal. 

 regulación vial en Callejón Centro de Salud. 

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

45600 Personas 76.00% 

76.00%

45600PERSONAS

PORCENTAJE.
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 Apoyo a personal de COVIAL por mantenimiento de carreteras en Aldea El 

Paraíso. 

 Operativo para mototaxis y buses extraurbanos con el objetivo que cumplan 

con las medidas de seguridad por COVID-19. 

 Apoyo a colisión de vehículo tipo PICK-UP en la 4ta calle 3-38 Cantón Ojo de 

Agua. 

 Se realizan operativos con PNC en Aldea El Paraíso, Aldea Sansur y Aldea 

Los Mixcos esto con el fin de mantener las medidas de bioseguridad contra 

COVID-19. 

 Apoyo a sepelios en los diferentes cantones del municipio. 

 Apoyo en entrega de alimentos por Parte del MIDES en Escuela Tipo 

Federación.  

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 4 

REMISIONES EXTENDIDAS. 30 

REMISIONES ANULADAS. 3 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 1 

HECHOS DE TRÁNSITO. 2 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 4 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 4 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 3 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 0 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 1 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 23 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 0 

COLISIONES. 0 

TOTAL. 75 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea El Paraíso 2 

Aldea Plan Grande 1 

Aldea Sansur 1 

Aldea Los Mixcos 1 

Cantón Ojo De Agua 1 

Cantón Agua Tibia 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 30 3 1 2 0 0 4 4 3 0 1 23 0 0 75

TOTAL

Actividades Mes Junio 2021.

OPERATIVOS REALIZADOS.
REMISIONES EXTENDIDAS.
REMISIONES ANULADAS.
LICENCIAS CONSIGNADAS.
HECHOS DE TRÁNSITO.
SEÑALES DAÑADAS.
SEÑALES ROBADAS.
APOYO EN VELATORIOS.
APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES.
CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS.
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CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

 

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

46356 personas 77.26 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 JULIO 2022. 

 Apoyo en regulación vial en la entrada de Palencia por trabajos de paso a 

desnivel. 

 Apoyo a sepelio de la Familia Gonzales de Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo en regulación vial en la entrada de Palencia por trabajos de paso a 

desnivel. 

 Apoyo a sepelio del Encinón. 

 Apoyo a sepelio en Cantón Ojo de Agua de la Familia Foronda 

 Apoyo en la Laguna Monja blanca. 

 apoyo en sepelio de la pastoría de la señora Vilma Ibáñez. 

 Apoyo a Convoy en Caserío Potrero Grande. 

 Apoyo en regulación vehicular en Centro de Salud. 

 Colocación y limpieza de señalización vertical. 

2

1 1 1 1

2

TOTAL DE ACTIVIDADES.

Áreas Beneficiadas. 

Aldea El Paraíso Aldea Plan Grande Aldea Sansur

Aldea Los Mixcos Cantón Ojo De Agua Cantón Agua Tibia
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 Apoyo a convoy de fundición en Aldea Azacualpilla. 

 Apoyo a transporte pesado con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a personal de la Empresa eléctrica en 3ra Av. 

 apoyo en revisión de mototaxis para entrega de calcomanías  

 apoyo en sepelio de la familia López Bran  

 Apoyo en jaripeo del Tabacal. 

 Apoyo en sepelio que provenía de Aldea las Brisas. 

 Apoyo a piloto de Pick-Up con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a convoy municipal en Cantón Pueblo Nuevo en Km 30 por ampliación de 

carretera. 

 Apoyo en hecho de tránsito en Km 12.8 en hecho entre un camión y una 

motocicleta. 

 Apoyo en Km 20.5 a camión con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a sepelio de la señora Enma Escobar del Rincón de la Piedra. 

 Apoyo a sepelio que provenía de la Pastoría. 

 Apoyo en Azumpal por un camión con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a un trasporte pesado por desperfectos mecánicos en puente los tecomates. 

 Apoyo a un sepelio de la familia Pérez proveniente del estadio. 

 Se realizó operativo en el fiscal a buses de transporte colectivo. 

 Apoyo en colisión de dos transportes Pesados en el cruce de Palencia. 

 Apoyo de actividad de la municipalidad de Jardines. 
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     TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 3 

REMISIONES EXTENDIDAS. 22 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 2 

SEÑALES DAÑADAS. 2 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 3 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 9 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS MECÁNICOS. 3 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 2 

COLISIONES. 1 

TOTAL. 47 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES. 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea El Fiscal 3 

Aldea Azacualpilla 19 

Caserío Potrero Grande 3 

Cantón Pueblo Nuevo 4 

Cantón Ojo De Agua 2 

Cantón Agua Tibia 1 

Colonia Jardines 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

52482 personas 87.47% 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 AGOSTO 2022. 

 Apoyo en regulación vehicular en Centro de Salud para evitar congestionamiento 

vehicular. 

 Apoyo en colisión entre dos Motocicletas cerca el Turicentro de Aldea los Mixcos. 

 Operativo frente al Parque Municipal Mariscal Serapio Cruz. 

 Apoyo a personal de Cristóbal por bacheo en Cantón Pueblo Nuevo. 

 Apoyo en entrega de alimentos en Caserío el Carrizal, Joya Larga y Aldea Sansur. 

 Apoyo en sepelios en diferentes partes del municipio. 

 Apoyo en Reforestación en Colonia Jardines. 

 Apoyo en Cantón Pueblo Nuevo por percance vial de un camión. 

 Apoyo en ordenamiento vial en el Salón Municipal por elección de la señorita 

palencianidad. 

 Apoyo a velación en cantón ojo de agua a la familia del señor Eddy Montenegro. 

 Apoyo a estudiantes de la USAC en diferentes partes del municipio. 

 Apoyo en regulación vial por poste derribado con cables en plaza san Patricio. 

 Colocación de dos señales en escuela Joya Onda. 

 Operativo para mototaxis en Centro cívico. 

 Apoyo en varios diferentes puntos de Palencia por las fuertes lluvias por derrumbes 

en las carreteras. 

 Apoyo en la Escuela tipo Federación a los del Adulto Mayor del Asilo El Buen 

Samaritano. 
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DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 3 

REMISIONES EXTENDIDAS. 30 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 2 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 1 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 6 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 1 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
1 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 2 

COLISIONES. 4 

TOTAL. 50 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea El Fiscal 1 

Aldea Azacualpilla 9 

Cantón Rincón de la Piedra 9 

Cantón Pueblo Nuevo 8 

Cantón Ojo De Agua 6 

Cantón Agua Tibia 1 

Colonia Jardines 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

 

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

53412 personas 89.02% 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022. 

 

 Apoyo en actividad patria en la Municipalidad  

 Regulación vial en sector del Centro de Salud por pavimentación. 

 Apoyo en colonia Jardines por pavimentación. 

 Apoyo en limpieza de escombros y derrumbes en diferentes partes del Municipio. 

 Apoyo a personal de Cristóbal por adornos para las fiestas patrias. 

 Apoyo en accidente de bus en el tabacal. 

 Apoyo en regulación vehicular en el plantón por grietas en la cantera en apoyo a 

concejo y personal de CONRED. 

 Apoyo en regulación vehicular en el Manzanote. 

 Apoyo en sepelios en diferentes partes del Municipio 

 Señalización de zona de riesgo en Aldea el Manzanote. 

 Apoyo en vigilancia de las viviendas desalojadas en Aldea el Manzanote. 

 Apoyo en el parque por actividades municipales por el día de la independencia. 

 Apoyo en desfile en centro cívico por actividades patrias  

 Apoyo en accidente de un camión que volcó en el Rio las cañas 

 Apoyo a transporte pesado en Aldea los Tecomates 

 Apoyo en verificación de congestionamiento por transporte pesado. 

 Apoyo en regulación vial en la escuela en Aldea los tecomates y Escuelita del 

Cantón Pueblo Nuevo. 
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 Apoyo a COVIAL que realizo bacheos en la garita, Centro de Salud, Cantón 

Pueblo Nuevo y Cantón Agua Tibia. 

 Apoyo a Convoy Municipal en Colonia Jardines. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 0 

REMISIONES EXTENDIDAS. 4 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 1 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 3 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 5 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 2 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
1 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE 

PESADO. 
4 

COLISIONES. 1 

TOTAL. 21 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea el Manzanote 46 

Aldea los tecomates 5 

Cantón Rincón de la Piedra 1 

Cantón Pueblo Nuevo 10 

Cantón Ojo De Agua 6 

Cantón Agua Tibia 2 

Colonia Jardines 2 

Aldea Jocotales 2 
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CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

53556 personas 89.26% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2022. 

 Apoyo a regulación vehicular en aldea el Manzanote. 

 Apoyo a personal del Mariscal Zabala que limpia derrumbes en diferentes partes 

del Municipio. 

 Apoyo en el Casco Urbano por Transporte Pesado que circulo de San José 

Pínula. 

 Apoyo a regulación vehicular en aldea el Manzanote. 

 Apoyo a tráiler con desperfectos mecánicos en el Rio las Cañas. 

 Apoyo a Colisiones en diferentes partes del Municipio 

 Apoyo en vigilancia de las viviendas desalojadas en Aldea el Manzanote. 

 Apoyo a personal del Ejército y de Cristóbal en jocotales por limpieza de cunetas. 
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 Apoyo en Aldea el Paraíso y Aldea el fiscal a Covial por bacheos. 

 Apoyo en procesión a Liceo San Francisco. 

 Apoyo en regulación vial en escuela de Aldea los Tecomates y Cantón Pueblo 

Nuevo. 

 Apoyo en aldea los Tecomates por actividad de Corridas de cintas 

 Apoyo a grupo español por Pruebas de agua en Laguna Monja Blanca. 

 Apoyo a personal de Agua potable en Cantón Agua Tibia. 

 Apoyo en actividad del 75 aniversario de la Escuela Tipo Federación No.01. 

 Apoyo en desvío vehicular en Aldea Plan Grande por puente derribado. 

 Apoyo en sepelio proveniente del Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo a personal que realiza carrileras en Aldea el Paraíso. 

 Apoyo en actividad del día del niño en Jocotales. 

 Apoyo a personal que coloca tubería de drenaje en Aldea el Paraíso. 

 Apoyo en desvió de transporte pesado en el Cruce. 

 Apoyo en desvió de transporte pesado en los Ocotes. 

 Apoyo a DMP en Aldea El Paraíso. 

 Limpieza de Señales de Tránsito e instalación de una en el Estadio Municipal 

 Apoyo en Cementerio Municipal a vendedores que instalan sus puestos 

 Apoyo a la Iglesia Católica en Confirmaciones. 
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DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 0 

REMISIONES EXTENDIDAS. 8 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 1 

SEÑALES DAÑADAS. 3 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 4 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 7 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
2 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 6 

COLISIONES. 2 

TOTAL. 33 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

54000 personas 90.00% 

 

 

 

 

 

 

 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea el Manzanote 28 

Aldea los tecomates 4 

Cantón Rincón de la Piedra 1 

Cantón Pueblo Nuevo 2 

Cantón Ojo De Agua 3 

Cantón Agua Tibia 6 

Colonia Jardines 4 

Aldea Jocotales 3 

Aldea el Paraíso 33 

Aldea el Fiscal 4 
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APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2022. 

 Apoyo en los diferentes Cementerios del Municipio. 

 Apoyo en velación en el Cantón Rincón de la Piedra 

 Apoyo en velación en diferentes partes del Municipio 

 Apoyo en Cementerio Municipal Casco Urbano 

 Apoyo en Colonia Jardines con DMP 

 Apoyo en Colonia Jardines por pavimentación. 

 Apoyo en regulación vehicular en Aldea El Fiscal. 

 Operativo en Parque Mariscal Serapio Cruz.  Motocicletas con escape abierto. 

 Apoyo a personal Municipal en el Aguacate por fundición. 

 Apoyo a personal Municipal en Aldea el Paraíso. 

 Apoyo a personal Municipal en Aldea el Paraíso por fundición. 

 Apoyo por fundición de terraza en Cantón Ojo de Agua. 

 Apoyo a descargar víveres en Centro Cívico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 1 

REMISIONES EXTENDIDAS. 14 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 2 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 3 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 9 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
2 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 2 

COLISIONES. 3 

TOTAL. 36 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea el Manzanote 5 

Aldea los tecomates 2 

Cantón Rincón de la Piedra 5 

Cantón Pueblo Nuevo 3 

Cantón Ojo De Agua 3 

Cantón Agua Tibia 1 

Colonia Jardines 13 

Aldea Jocotales 1 

Aldea el Paraíso 5 

Aldea el Fiscal 3 
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CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

57708 personas 96.18% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO Y ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2022. 

 Apoyo en velación en diferentes partes del Municipio 

 Apoyo a descargar víveres en Centro Cívico. 

 Apoyo a personal Municipal en Aldea el Paraíso por fundición. 

 Apoyo en velación en el Cantón Rincón de la Piedra 

 Apoyo en regulación vehicular en Aldea El Fiscal. 

 Operativo en Parque Mariscal Serapio Cruz.   

 Apoyo a personal Municipal en Aldea el Paraíso. 

 Apoyo a personal Municipal en el Aguacate por fundición.  

 Apoyo en Colonia Jardines por pavimentación. 

 Apoyo a vehículo con desperfectos mecánicos. 

 Apoyo a tráiler con desperfectos mecánicos en el Rio las Cañas. 

 Apoyo en colisiones en diferentes partes del Municipio. 

 Apoyo en regulación vehicular en el Centro de Salud. 

 Apoyo a Convoy Municipal que realiza trabajo de drenajes. 

 Apoyo a Convoy Municipal en Barro Colorado. 



  

241 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCION TOTAL 

OPERATIVOS REALIZADOS. 2 

REMISIONES EXTENDIDAS. 15 

REMISIONES ANULADAS. 0 

LICENCIAS CONSIGNADAS. 0 

HECHOS DE TRÁNSITO. 3 

SEÑALES DAÑADAS. 0 

SEÑALES ROBADAS. 0 

APOYO EN VELATORIOS. 5 

APOYO EN CORTEJOS FÚNEBRES. 8 

CHARLAS DE EDUCACIÓN VIAL IMPARTIDAS. 0 

APOYO A VEHÍCULOS POR DESPERFECTOS 

MECÁNICOS. 
5 

OPERATIVOS EN CONJUNTO CON DGT. 0 

APOYO A INSPECTORES DE BUSES. 0 

APOYO A VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PESADO. 4 

COLISIONES. 8 

TOTAL. 50 
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BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.  

 

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE. 

60000 personas 100.00% 

 

 

 

 

 

 

AREA BENEFICIADA TOTAL DE 

ACTIVIDADES. 

Aldea los tecomates 3 

Cantón Rincón de la Piedra 4 

Cantón Pueblo Nuevo 4 

Cantón Ojo De Agua 5 

Cantón Agua Tibia 2 

Colonia Jardines 7 

Aldea Jocotales 1 

Aldea el Paraíso 3 
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Informe de Labores 

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA MUNICIPAL UDAIM 2022  

 

En respuesta al Memorándum No. 17-2022 de fecha 21 de octubre del 2022, se traslada 

en forma digital informe de labores de la Unidad de Auditoria Interna Municipal 

correspondiente al ejercicio 2022. 

 

Unidad de Auditoria Interna Municipal- UDAIM-  

 

Órgano de aseguramiento de la Municipalidad, responsable del ejercicio posterior y 

concurrente de la fiscalización contable, financiera, administrativa y del control interno, 

capaz de mantener a las autoridades municipales, funcionarios y  empleados municipales, 

fiscalizados, asesorados y actualizados, por medio de recomendaciones producto de 

Auditorías Internas y actividades de asesoría, preparándolos  para enfrentar los cambios 

que origina la administración pública y los retos externos para la administración municipal, 

ejercido por un  profesional Contador Público y Auditor con alto nivel académico  y 

desempeño en fiscalización gubernamental,  comprometido con el servicio y la calidad de 

su profesión, con el fin de mejorar y proteger los valores de la Municipalidad de Palencia, 

Guatemala,  proporcionando aseguramiento objetivo, asesoría y conocimiento basado en 

la normativa legal vigente 

 

Misión de la Unidad de Auditoria Interna Municipal- UDAIM-  

Es una actividad fiscalizadora independiente y objetiva de aseguramiento y consulta, 

concebida para agregar valor y mejorar las operaciones y toma de decisiones de la 

Municipalidad, por medio del Plan Anual de Auditoria- PAA-, con base en los objetivos 

institucionales y la coordinación con las unidades administrativas, para ejecutar las 

auditorias aprobadas por la Máxima Autoridad de la Municipalidad de Palencia, 

Guatemala. Fortaleciendo de esta manera las capacidades de los responsables de la 

administración municipal, por medio de recomendaciones con base a la regulación legal 

vigente, aportando un enfoque sistemático y disciplinado para evaluar y mejorar la eficacia 

de los procesos de gestión de riesgos, control y gobernanza 
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Visión de la Unidad de Auditoria Interna Municipal- UDAIM-:  

Ser un órgano dedicado a proveer recomendaciones viables e independientes que 

fortalezcan el control Interno de la Municipalidad, teniendo como motores principales los 

siguientes principios:  

  a) Trabajar con integridad para formular. 

  b) ser competente y diligente profesionalmente. 

 c) Ser objetiva y se encentrarse libre de influencias (independiente). 

 d) Alinear el trabajo profesional de la UDAIM, con las estrategias, los objetivos y los riesgos 

de la Municipalidad. 

 e) Posicionar a la UDAIM, de forma apropiada contando con los recursos adecuados. 

 f) Demostrar compromiso con la calidad y la mejora continua de su trabajo. 

 g) Comunicar de forma efectiva las recomendaciones por medio de los informes de 

auditoría. 

 h) Proporcionar aseguramiento en base a riesgos y normas legales vigentes. 

 i) Hacer análisis profundos, de manera proactiva y orientada al futuro. 

 J) Promover la mejora de la Municipalidad tanto en la gobernanza y gestión administrativa 

por medio del fortalecimiento de las capacidades de los funcionarios y colaboradores de 

la Municipalidad 

 

Trabajo programado y realizado de la Unidad de Auditoria Interna 

Municipal- UDAIM-2022: 

 

De acuerdo al PAA para el ejercicio 2022 aprobado por el honorable Concejo Municipal, 

se programaron 12 auditorías internas las cuales se programaron realizar de manera 

mensual las cuales se planificaron de la siguiente manera;  
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Tipos de Auditoria Internas 

Series1 Series2Operativas Financiera Cumplimiento 

# de 
auditorias 

Índice de desempeño de la Unidad de Auditoria Interna Municipal- UDAIM- 2022:  

Se evalúa el novel de ejecución de las Auditoria programadas con cero limitaciones o 

resistencia a la fiscalización;  

  
 

Resumen de recomendaciones, oficios. opiniones, emitidos y aprobados por el Honorable 

Concejo Municipal para su aplicación y cumplimiento;  

7 Recomendaciones de Informes de Auditoria Interna   

24 Oficios a la administración por asesorías y consulta  

11 Oficios de rendición de cuentas a la Contraloría General de cuentas.  

5 Opiniones para procedimientos administrativos, contables y financieros 

1 Informe Global de Auditoria Interna 2022 

1 Informe de labores 2022 
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Nivel de Ejecucion 

Series1 Series2 Series3

100%

100%
%   

100%
% 

100% ejecutadas en el tiempo programado    
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Bas legal;  de la UDAIM 2022:  

 Decreto 12-2002 Código Municipal artículo 88. Auditor Interno  
 

 Acuerdos-75-2017-y-107-2017- CGC. Normas-ISSAI.GT 08sp17 y 10nv17, 
publicados el 16nv17  
 

 Acuerdo-A-028_2021 13jl21 SINACIG publicado el 19jl21  
 

 Acuerdo -A-066-2021 CGC publicado el 03dc21 Aprobación de Manuales 
de Auditorias – Financiera, Cumplimiento y Desempeño 
 

 Acuerdo Interno A-048-2021 31ag21 (Guía GT-3920 Proceso de Auditoria de 
Desempeño) Pub. 24sp21 

 Acuerdo-A-047_2021-CGC-31ag21y-MANUAL-IDI-WGITA publicado 22-10-
21-DCA 
 

 Acuerdo No. A-062-2021 CGC 12oc21 (Sag-Udai-Web) publicado 14oct21 
 

 Acuerdo-A-70-2021 del 28oc21 publicado 08nv21 NAIGUB-MAIGUB-
ORDENANZAS 

 

 

Licda. Marcory Martínez Chávez de Yanes   
Unidad de Auditoría Interna Municipal 
c.c.  archivo UDAIM 
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DIRECCIÓN MUNICIPAL DE ADMINISTRACIÓN 

DEL IMPUESTO ÚNICO SOBRE INMUEBLES 
 

MEMORIA DE LABORES AÑO 2,022 

ANTECEDENTES 

 

El día 20 de diciembre del año 1996 entre el Ministro de Finanzas Públicas, Licenciado 

José Alejandro Arévalo Alburez y el Alcalde Municipal Tulio Osberto Lemus Pineda, se 

suscribió el Convenio para el Traslado de la Administración y Recaudación del Impuesto 

Único Sobre Inmuebles a la Municipalidad de Palencia, dando paso para que el 17 de 

enero de 1997 se publicara en el Diario Oficial el Acuerdo Ministerial número 3-97 del 

Ministerio de Finanzas Públicas en el cual dicho traslado de la Administración y 

Recaudación del IUSI se ratificó. Es así que la municipalidad de Palencia, al tener la 

capacidad administrativa logra absorber la recaudación, gestión y registros de IUSI de 

todo el Municipio de Palencia. Nace entonces, el Departamento del IUSI de la 

Municipalidad de Palencia que luego se transformó en la Dirección Municipal de 

Administración del Impuesto Único Sobre Inmuebles en virtud del Acta No.84-2018 del 

Honorable Concejo Municipal de fecha 12 de diciembre del año 2018. 

 

De conformidad con el convenio y el acuerdo ministerial mencionados con anterioridad, la 

Municipalidad de Palencia está encargada de la recaudación, de la emisión de los 

requerimientos de pago, de la actualización y mantenimiento del registro inmobiliario de 

su jurisdicción municipal; dichas disposiciones han sido cumplidas por la municipalidad 

fomentando el mejoramiento en la administración y atención a los contribuyentes. 

El año 2022 ha significado un avance especial en el tema de la recaudación del IUSI para 

la Municipalidad de Palencia toda vez que la reciente creación y puesta en funcionamiento 

de la Dirección Municipal de Catastro ha generado información geográfica y registral útil 

para la Dirección de Administración del IUSI en cuanto a actualización y aumento de la 

base tributaria. 
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Actualmente, la Dirección de Administración del IUSI sigue implementando mecanismos 

que coadyuven a la recaudación eficaz y transparente del impuesto propiamente dicho, 

apoyándose en el desarrollo profesional de sus colaboradores, en la normativa legal y en 

los medios electrónicos disponibles. 

 

 

 

MISIÓN 

 

Somos una Dirección municipal denominada Impuesto Único sobre Inmuebles (IUSI), que 

proporciona servicios de registro, traspaso, desmembración y actualización de información 

de bienes inmuebles pertenecientes a la jurisdicción de Palencia en forma oportuna, 

eficiente y accesible, fortaleciendo a la administración local y contribuyendo al desarrollo 

integral del municipio de Palencia, apegándonos a las leyes y bases legales que respaldan 

nuestro trabajo. 

 

 

 

 

 

VISIÓN 

 

La Dirección de Impuesto Único Sobre Inmuebles (IUSI), se proyecta como el ente técnico 

especializado generador de información de los bienes inmuebles del Municipio de 

Palencia con acciones precisas y exactas que garanticen la confiabilidad del 

contribuyente, así como de la administración justa y equitativa del IUSI con el fin de apoyar 

las gestiones que contribuyan al desarrollo del municipio. 
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OBJETIVOS GENERALES 

 Proporcionar servicios oportunos y de calidad a los propietarios y poseedores de 

bienes inmuebles a través de la Dirección del Impuesto Únicos sobre Inmuebles de 

la Municipalidad de Palencia. 

 

 Fortalecer la administración local, en las contribuciones inmobiliarias con apego a 

los principios de equidad y proporcionalidad, cuando la sociedad así lo requiera. 

 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

 Administrar el padrón de contribuyentes respecto al Impuesto Único Sobre 

Inmuebles 

 

 Brindar asesoría y atención personalizada a los contribuyentes que por algún 

motivo se acerquen a la Dirección del IUSI, a solicitar alguno de los servicios que 

brindamos. 

 

 Llevar el control del padrón de bienes inmuebles.  

 

 Contribuir en reducir la tasa de morosidad del IUSI.  

 

 Proporcionar a la población, servicios de información de bienes inmuebles de forma 

eficiente y eficaz. 

 

 Incrementar los índices de recaudación por concepto de pago de IUSI. 

 

 Optimizar el procedimiento de cobro y entrega de notificaciones con el objeto de 

concientizar al contribuyente para que realice su pago de IUSI oportunamente y 

evite recargos moratorios. 



  

250 
 

 

  

 

 Facilitar la comunicación con los contribuyentes a través de los medios de 

comunicación digital actuales. 

 

 

SERVICIOS QUE BRINDAMOS 

 Emisión de Estados de Cuenta 

 Atención personalizada al contribuyente 

 Recepción y operación de Avisos Notariales 

 Inscripción, registro y actualización de información de Bienes Inmuebles 

 Inscripciones y certificaciones de hipotecas sobre Derechos de Posesión 

 Traspasos 

 Desmembraciones 

 Unificaciones 

 Emisión de solvencias 

 Auto avalúos  

 Inspecciones físicas 

 Procedimiento de cobro para recuperación de cartera 

 Archivo de expedientes con información de los bienes inmuebles registrados 

 Acompañamiento en los trámites de casos referentes a los bienes inmuebles 

presentados por los contribuyentes. 

Recepción, análisis, revisión y operación de avalúos de valuador autorizado 
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FUNCIONES Y ATRIBUCIONES 

 

 

DIRECCIÓN MUNICIPAL DEL IMPUESTO ÚNICO SOBRE INMUEBLES 

Según Acta No.84-2018 de fecha 12 de diciembre del año 2018 celebrada por el honorable 

concejo en punto sexto, se acuerda la creación de la Dirección Municipal de 

Administración del Impuesto Único sobre Inmuebles –IUSI-, cuyas funciones y 

atribuciones se detallan a continuación. 

Funciones y Atribuciones 

 

Asignar Matricula Municipal 

Inscripción de Inmuebles 

Recepción de Avisos Notariales 

Operación de Avisos Notariales 

Operar Desmembraciones 

Operar Traspasos por medio de Expedientes 

Operar Licencias de construcción Vencidas 

Certificación de Direcciones 

Elaborar resoluciones de licencias de construcción 

Notificar Resolución de licencias de construcción 

Certificación de  Hipotecas 

Actualizar base de datos de archivo de años anteriores 

Elaborar Convenios de Pago 

Recepción de Impugnaciones 

Resolver Impugnaciones 

Realizar   Inspecciones  físicas 

Emitir Solvencias –IUSI- 

Solicitudes Resueltas 

Entrega de notas de cobro 

Cobros vía Teléfono 

Unificaciones 
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COMPARATIVO DE GESTIONES REALIZADAS 

COMPARATIVO DE LOS PERIODOS 2021 Y 2022 

 

 

No. Funciones y atribuciones  2021 2022 

1 Asignar Matricula Municipal  2094 1561 

2 Inscripción de Inmuebles  1685 1254 

3 Recepción de Avisos Notariales   1517 2330 

4 Operación de Avisos Notariales 1400 1121 

5 Operar Desmembraciones   1508 1581 

6 Operar Traspasos por medio de Expedientes 1588 1239 

7 Operar Licencias de construcción Vencidas   189 491 

8 Certificación de Direcciones  541 0 

9 Elaborar resoluciones de licencias de construcción  197 498 

10 Notificar Resolución de licencias de construcción  189 498 

11 Certificación de  Hipotecas   5 28 

12 Actualizar base de datos de archivo de años anteriores 1466 2853 

13 Elaborar Convenios de Pago   70 84 

14  Recepción de Impugnaciones  912 522 

15 Resolver Impugnaciones    912 578 

16 Realizar   Inspecciones  físicas 82 194 

17 Emitir Solvencias –IUSI- 2375 1419 

18 Solicitudes Resueltas   711 330 

19 Entrega de notas de cobro 2584 1547 

20 Cobros vía Teléfono  1973 9059 

21 Cobros en ventanilla 14235 17647 

23 Unificaciones 7 158 

24 Ordenar expedientes 2325 2163 

25 Scanner de expedients 0 1996 

26 Digitalización de Expedientes 0 2001 

27 Archivo de expedientes 0 2266 

28 Elaboración de reportes bancarios 0 69 

29 Elaborar notificaciones de Avalúos resueltos por DICABI 0 90 

30 Notificación de actualizaciones por Avalúos-DICABI 0 90 

31 Notas de Crédito 256 215 

32 Notas de Débito 162 296 
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RECAUDACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS APLICADOS EN 2,022 

 
 Inscripción diaria de Inmuebles en base de datos (Sistema GL) 

 
 Ingreso y Actualización de base de datos de expedientes del año 2004 al 2016 

 

Avisos Notariales Operados 45 

Expedientes completados 2153 

 

 Elaborar resoluciones y notificaciones de licencias de construcción, cumpliendo con 

el debido proceso legal. 

 
 Control de calidad permanente (Director de IUSI y Asesor de IUSI). 

Cuadro comparación de recaudación de los períodos: 
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2,021 y del 01 de enero al 21 de 

noviembre de 2022 

Recaudado 

2021 2022 

Q 8,354,967.35 Q   9,049,878.76 
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 Control de entrega de notas de cobro. 

 
 Verificación de deuda actual por contribuyente. 

 
 Sistema de cobro vía telefónica. 

 
 Sistema de cobro por notificaciones escritas, actualizando datos y consiguiendo 

acuse de recibido. 

 
 Orientación al contribuyente para que pueda realizar su pago en cualquier agencia 

Banrural. 

 
 Manejo del envío de recibos a contribuyentes que lo solicitan por motivos de 

movilización o diversos inconvenientes (cobro contra entrega). 

 
 Actualización por avalúo presentado por la Dirección de Catastro y Avalúo de 

Bienes Inmuebles –DICABI- 

 
 Realizar operativos de recaudación en coordinación con la Dirección Municipal de 

Servicios Públicos, Departamento de Agua Potable y Dirección de Administración 

Financiera Municipal. 

 
 Recepción de expedientes de contribuyentes por correo electrónico 

iusi@munipalencia.gob.gt 

 
 Consulta a distancia (Registro General de la Propiedad) 

 
 Mesa de ayuda de Servicios GL Ministerio de Finanzas Públicas, solicitando 

depuración de registros de fincas duplicadas y con datos erróneos. 

 
 Ajustes a inmuebles que no están registrados acorde a lo que establece la Ley del 

Impuesto Único sobre Inmuebles, decreto 15-98 del Congreso de la República. 

 
 Conciliación de reportes de bancos y otros contribuyentes especiales que pagan el 

Impuesto Únicos sobre Inmuebles. 

 
 Investigación Registral de las fincas que representan alto grado de morosidad. 

 
 Publicaciones en redes sociales para recordar a los contribuyentes las fechas de 

cierre de trimestre. 

 
 Envío de documentos de pago a través de plataformas digitales para que los 

contribuyentes puedan pagar fuera de la caja municipal (agencias Banrural) 

 

mailto:iusi@munipalencia.gob.gt
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 Atención personalizada presencialmente y vía telefónica para aclarar dudas de los 

contribuyentes por entregas de notas de cobro o resoluciones para ajuste por 

licencias de construcción. 

 
 Integración y seguimiento de la morosidad sectorizada y la emisión de notas. Por 

parte del inspector se recaba información importante para actualizar nuestra base 

de datos. 

 
 Estadísticas de contribuyentes en estado moroso que han puesto al día su pago de 

IUSI. 

 
 Seguimiento constante a contribuyentes especiales para evitar que pasen a estado 

moroso. 

 
 Coordinación con el Juzgado de Asuntos Municipales en el proceso legal de cobro 

a los contribuyentes especiales que están en morosidad. 

 
 Formalización de convenios de pago acorde a la situación actual en forma 

presencial y/o vía electrónica. 

 
 Utilización de plataformas digitales (Guatecompras, DICABI, Portal SAT) para 

obtener datos de los contribuyentes e inmuebles. 

 
 Capacitaciones sobre la Ley del Impuesto Único Sobre Inmuebles y fundamentos 

básicos de Catastro. 
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DIRECCION DE SANEAMIENTO Y SERVICIOS PÚBLICOS 

 

Esta dependencia fue creada en sesión celebrada por el Honorable Concejo Municipal, el 

24 de febrero del año 2000 en el punto resolutivo No. 7, correspondiente a puntos varios 

en el acta número 12-2000. 

La dirección de Saneamiento y Servicios Públicos, es la dependencia por medio de la cual 

dispone la municipalidad, para lograr la prestación de los servicios básicos de los vecinos, 

tales como agua, drenajes, limpieza, alumbrado público, mercado rastros, cementerios, lo 

que la municipalidad realiza en forma directa o indirecta. 

 

ACCIONES REALIZADAS: 

 Limpieza y Extracción de Basura 

 Mantenimiento de Alumbrado Publico 

 Control de Cementerios del Municipio 

 Administración del Mercado Provisional 

 Registro y Control de Comercio 

 Arrendamiento y Control de Comercios 

 Control de Servicios de Cablevisión Dentro del Municipio 

 Biblioteca 

 Renovación y Emisión de Licencias de Negocios 

 Certificaciones de Nomenclatura  

 Mantenimiento del Parque Municipal 

 Mantenimiento de la Laguna Monja Blanca 

 Mantenimiento de Arriates Municipales 

 Limpieza en Colonias en Rutas al Atlántico 
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 Notificar a alcaldes Auxiliares de toda la población para Limpieza y Chapeo de 

Cercos Cunetas y Cementerios 

 Administración y Mantenimientos del Salón de Usos Múltiples 

 Notificaciones 

 Gestiones Ante Instituciones Privadas y Públicas (COVIAL, Ministerios, PNC, 

Bomberos Municipales) 

 Control cobros en Mercado Municipal 

 Control del Mobiliario Municipal (sillas y mesas) 

 Inspección de Ventas de Bebidas alcohólicas) 

 Manejo del Sistema Servicios GL Para el Control de Negocios 

 Control, Mantenimiento y Limpieza del Estadio Municipal 

 Inspecciones de Negocios y Comercios 

 Mantener el Archivo General de la Oficina Actualizada 

 Limpieza en Calles, Cunetas y Transversales de la Cabecera Municipal 

 Extracción de basura en el Mercado Provisional, Escuelas, Salón de Usos 

Múltiples, Cementerio del Casco Urbano. Parque Municipal, Estadio Municipal, 

Laguna Monja Blanca y Edificio Municipal. 
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NO. Actividad LUGAR FINANCIAMIENTO Población  

 Región parte Alta    

1 donación de 

letrinas 

ALDEA PRIMERA 

JOYA 

MUNICIPALIDAD 20 personas 

2 reparación de 

carrileras 

PRIMERA JOYA MUNICIPALIDAD 924 personas 

3 transversal PRIMERA JOYA MUNICIPALIDAD 2,641 personas 

4 túmulos ALDEA SANSUR MUNICIPALIDAD 700 personas 

5 transversal ENTRADA AL 

ZAPOTE, ALDEA 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 167 personas 

6 apercibimiento 

verbal a negocios 

PÚBLICAS ALDEA 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 1,999 personas 

7 carrileras ALDEA EL 

BEJUCAL 

MUNICIPALIDAD 575 personas 

8 pavimento los 

lópez 

ALDEA 

SANGUAYABÁ 

 

MUNICIPALIDAD 1,140 personas 

9 limpieza de 

cunetas 

ALDEA LOS 

ANONOS 

MUNICIPALIDAD 848 personas 

10 transversal ALDEA EL 

MANZANOTE 

MUNICIPALIDAD 445 personas 

11 colocación de 

tubos 

COFRADÍAS, 

ALDEA SANSUR. 

MUNICIPALIDAD 128 personas 

12  

cunetas 

ALDEA EL 

MANZANOTE 

MUNICIPALIDAD 371 personas 

13  

muro de 

contención 

ciclópeo 

ALDEA 

YERBABUENA 

 

MUNICIPALIDAD 798 personas 

14 donación de 

letrinas 

ALDEA PRIMERA 

JOYA 

MUNICIPALIDAD 40 personas 

15 reparación de 

carrileras 

PRIMERA JOYA MUNICIPALIDAD 2,641 personas 

16  

transversal 

ALDEA SANSUR MUNICIPALIDAD 1,585 personas 

17 apoyo por 

derrumbes 

ALDEA 

YERBABUENA 

MUNICIPALIDAD 2,660 personas 
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18 fabricacion de 

tumulos 

ALDEA 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 700 personas 

19 fundicion 

pavimento los 

lopez 

ALDEA 

SANGUAYABA 

MUNICIPALIDAD 1,140 personas 

20 fundición de 

pavimento en 

escuela 

 

EL VOLCANCITO 

 

MUNICIPALIDAD 70 personas 

21 apoyo con 

derrumbe 

SALON EL 

BEJUCALITO 

MUNICIPALIDAD 575 personas 

22 transversal el 

morrito 

ALDEA EL 

MANANTIAL 

MUNICIPALIDAD 253 personas 

23 mantenimiento 

de sanitarios 

ESCUELA NUEVA 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 400 personas 

24 limpieza de 

cunetas 

CAMINO A 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 700 personas 

25 chapeo en 

instituto fe y 

alegría. 

 

ALDEA PLAN 

GRANDE. 

 

MUNICIPALIDAD 750 personas 

26 pintura ESCUELA NUEVA 

SANSUR. 

 

MUNICIPALIDAD 1,400 personas 

27 construcción de 

transversal 

 

CASERÍO EL 

MORRITO, ALDEA 

EL MANANTIAL 

 

MUNICIPALIDAD 253 personas 

28  

habilitación de 

calle 

 

CASERÍO LAS 

COFRADÍAS, 

ALDEA SANSUR 

 

MUNICIPALIDAD 319 personas 

29  

limpieza de calle. 

 

CANTÓN RINCÓN 

DE LA PIEDRA, 

CAMINO A 

SANSUR. 

 

MUNICIPALIDAD 1,734 personas 

30 limpieza y 

habilitación de 

camino 

 

 

CALLE PRINCIPAL 

VADO HONDO 

PLAN GRANDE 

 

MUNICIPALIDAD 1,150 personas 

31 limpieza de 

puente   

ALDEA 

SANGUAYABA, 

MUNICIPALIDAD 3,800 personas 
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 PUENTE EL 

AGUACATE 

 

32 limpieza y 

chapeo 

CAMINO HACIA 

PARQUE 

ECOTURÍSTICO 

CERRO 

TOMASTEPEQUE 

MUNICIPALIDAD 1,252 personas 

33 escalinatas PARQUE 

ECOTURÍSTICO 

PIE DEL CERRO 

MUNICIPALIDAD 1,252 personas 

 región sur    

1 bacheo TECOMATES, LOS 

MIXCOS Y 

CALZADA PUEBLO 

NUEVO. 

 

MUNICIPALIDAD  

2 ampliación del 

cementerio 

ALDEA 

TECOMATES 

MUNICIPALIDAD 2,254 personas 

3 pintura para 

muro frontal 

ESCUELA ALDEA 

EL PARAÍSO 

MUNICIPALIDAD 1,484 personas 

4 techo en escuela ALDEA LOS 

TECOMATES 

 

MUNICIPALIDAD 704 personas 

5 limpieza de 

transversal 

 

ALDEA LOS 

MIXCOS 

 

MUNICIPALIDAD 1,312 personas 

 ruta    

1 mantenimiento 

de pasarela 

VILLAS DE 

ORIENTE 

MUNICIPALIDAD 239 personas 

2 mantenimiento 

de alumbrado 

público 

RUTA MUNICIPALIDAD 1,164 personas 

3  

limpieza 

CRUCE A 

PALENCIA 

MUNICIPALIDAD 13,279 personas 

 casco urbano    

1 pintura PARQUE 

MUNICIPAL 

MUNICIPALIDAD 1,251 personas 

2 pintura PARADA DE 

AUTOBÚS LA JOYA 

MUNICIPALIDAD 601 personas 

3 techado MERCADO 

MUNICIPAL 

PROVISIONAL 

MUNICIPALIDAD 2,843 personas 
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4 limpieza de rejilla CANTÓN OJO DE 

AGUA 

MUNICIPALIDAD 848 personas 

5 limpieza y 

mantenimiento 

PARQUE 

MUNICIPAL 

MUNICIPALIDAD 2,501 personas 

6  

construcción de 

jardinera 

INTERSECCIÓN 

ENTRE CALLE 

REAL Y 1ª.  CALLE, 

CANTÓN AGUA 

TIBIA 

 

MUNICIPALIDAD 1,157 personas 

7 colocación de 

rótulos de 

prohibido tirar 

basura. 

 

CANTÓN RINCÓN 

DE LA PIEDRA.  

 

MUNICIPALIDAD 1,157 personas 

8 caseta para 

lustradores. 

 

CASCO URBANO 

 

MUNICIPALIDAD 834 personas 

9 limpieza de 

cunetas  

 

MUNICIPIO DE 

PALENCIA 

 

MUNICIPALIDAD 37,414 personas 

10 mantenimiento 

parque 

 

JARDINES DE 

PALENCIA 

 

MUNICIPALIDAD 750 personas 

11 mantenimiento 

de jardineras 

 

MUNICIPIO DE 

PALENCIA 

 

MUNICIPALIDAD 16,629 personas 

12 mantenimiento 

parque 

CANTÓN PUEBLO 

NUEVO 

MUNICIPALIDAD 415 personas 

13 colocación de 

máquinas de 

ejercicio 

PARQUE 

ECOTURISTICO 

LAGUNA MONJA 

BLANCA 

 

MUNICIPALIDAD 1,157 personas 

14 reparación de 

rejilla 

CALLE PRINCIPAL 

DE LOS GÓMEZ 

MUNICIPALIDAD 2,624 personas 

15 mantenimiento 

jardineras. 

 

INSTALACIONES 

DE LA 

MUNICIPALIDAD. 

 

MUNICIPALIDAD 450 personas 

16 jornada de 

chapeo 

CALZADA PUEBLO 

NUEVO. 

MUNICIPALIDAD 1,876 personas 

17 pavimento CANTÓN EL 

ENCINÓN. 

MUNICIPALIDAD 1,312 personas 
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AGUA TIBIA. 

 

18 chapeo EN CAMINO AL 

ASILO. 

CANTÓN OJO DE 

AGUA 

MUNICIPALIDAD 848 personas 

19 chapeo CALLE PRINCIPAL 

(PROYECTO 

CIUDAD DE LOS 

NIÑOS) 

MUNICIPALIDAD 1,094 personas 

20 limpieza de calle  

 

BOULEVARD 

CANTÓN PUEBLO 

NUEVO 

 

MUNICIPALIDAD 3,335 personas 

21 preparación de 

calle para 

colocación de 

adoquín. 

 

CANTÓN RINCÓN 

DE LA PIEDRA.  

 

MUNICIPALIDAD 578 personas 

22  

colocación de 

adornos para 

fiestas patrias 

 

CASCO URBANO 

 

 

MUNICIPALIDAD 4,169 personas 

23 limpieza de calle.   

 

LIMPIEZA DE 

CALLE.  CANTÓN 

RINCÓN DE LA 

PIEDRA, CAMINO A 

SANSUR 

MUNICIPALIDAD 3,855 personas 

24 tumulos CAMINO AL 

CEMENTERIO 

MUNICIPAL 

 

MUNICIPALIDAD 417 personas 

 FABRICACIÓN Y 

REPARACIONES DE CAJAS 

SECTORIZADORAS 

  

1 Colocación de llaves de 

sectorización. 

Cantón rincón de 

la piedra 

Municipalidad de 

Palencia 

2  

Construcción de cajas de 

sectorización    

En cantón pueblo 

nuevo sector 

IGGSS 

Municipalidad de 

Palencia 
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3 Fabricación de caja para válvula 

de aire y fundición de concreto. 

Cantón ojo de 

agua sector Paco 

bran  

Municipalidad de 

Palencia 

4 Fabricación de cajas de 

sectorización 

Sector el Hatio  Municipalidad de 

Palencia 

5  

Reparación en caja de 

sectorización  

Cantón rincón de 

la piedra sector el 

mexicano 

Municipalidad de 

Palencia 

6    

Reparación de caja se 

sectorización de agua de mini 

riego. 

Cantón rincón de 

la piedra sector la 

laguna 

Municipalidad de 

Palencia 

7 Colocación de llaves 

sectorizadoras en francisco 

Pedroza. En cantón ojo de agua.  

Cantón Ojo de 

Agua.  

Municipalidad de 

Palencia 

8 Fabricación de cajas de 

sectorización de agua potable en 

calle los Alvizures para el 

beneficiar a 15 familias.  

Cantón rincón de 

la piedra  

Municipalidad de 

Palencia 

AMPLIACIONES DE RED   

Ampliaciones de  ramal  48 metros  

para el beneficio de 15 familias 

Cantón ojo de agua 

sector iglesia 

Maranatha 

Municipalidad de 

Palencia 

Ampliación de ramal de distribución  Cantón ojo de agua 

sector Carlos Pérez.  

Municipalidad de 

Palencia 

Ampliación de ramal de distribución  Cantón ojo de agua 

sector Germán 

Aquino 

Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de tubería nueva 34 

metros  

Cantón  ojo de agua  

sector los Mendoza  

Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de tubería para nuevos 

ramales. 

Cantón pueblo 

nuevo 900 metros 

sector el IGGSS  

Municipalidad de 

Palencia 
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Completando ramal Cantón agua tibia 

sector centro de 

salud  

Municipalidad de 

Palencia 

Conexión de nuevo ramal Cantón ojo de agua 

sector chávela reyes  

Municipalidad de 

Palencia 

Instalación de acometida  Cantón ojo de agua 

para el beneficio de 

1 familia sector Melo  

Municipalidad de 

Palencia 

 

Instalación de 200 metros lineales 

de tubería  

Cantón rincón de la 

piedra sector león 

Arévalo. 

Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para ampliación de 

acometida 

Cantón  pueblo 

nuevo sector los 

limones  

Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para ampliación de ramal de 

distribución.  

Cantón rincón de la 

piedra sector los 

sauces. 

Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de tubería nueva en 

sector la cruz cantón pueblo nuevo.  

Beneficiando a 35 

familias  

Cantón Pueblo 

Nuevo.  

Mejoramiento de 30 metros lineales 

de tubería en sector don Gilberto 

rodas cantón  pueblo nuevo  

Benefiando a 7 

familias del sector. 

Municipalidad de 

Palencia 

TRASVERSALES    

Colocación de trasversal de 1” Cantón agua tibia 

sector piedad Donis. 

Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de trasversal para 

acometida  

Cantón ojo de agua  

sector Silvia ramos. 

Municipalidad de 

Palencia 

Mejoramiento de trasversales Cantón rincón de la 

piedra sector la 

laguna monja 

blanca.  

Municipalidad de 

Palencia 

Trasversal de 1 ½” sector el IGGSS Cantón Pueblo 

Nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 
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Trasversal de distribución  Cantón agua tibia la 

mortera.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de trasversal para el 

riego del arriate central a un costado 

de las canchas los astros.  

Cantón Pueblo 

Nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

 CLORACIÓN    

Abastecimiento de cloro liquido en 

los sistemas de agua potable  

Cantón ojo de agua , 

aldea los planes 

Municipalidad de 

Palencia 

Apoyo con pastillas  de cloración a 

la comunidad del Manzanote. 

Aldea el Manzanote. Municipalidad de 

Palencia 

Entrega de pastillas e hipoclorito de 

sodio al fontanero de la concepción 

para el saneamiento del agua 

potable. 

La Concepcion   Municipalidad de 

Palencia 

Entrega de pastillas e hipoclorito de 

sodio al fontanero de colonia san 

Mauricio para el saneamiento del 

agua potable. 

Colonia san 

Mauricio  

Municipalidad de 

Palencia 

Entrega de pastillas de hipoclorito 

de sodio al fontanero de la cabecera 

municipal.  

Cabecera Municipal   Municipalidad de 

Palencia 

 

 

 

Semanal se hacen muestras de 

calidad de agua en los domicilios de 

los cuatro cantones de la cabecera 

municipal  

Cabecera Municipal   Municipalidad de 

Palencia  

Revisión  de clorinadores en los 

sistemas de agua potable. 

Cabecera municipal  Municipalidad de 

Palencia 

CAMBIO O COLOCACIÓN DE 

LLAVES  

  

Cambio de llave de 1 ¼” en entrada 

a colonia Jardines hacia la laguna 

monja blanca 

Cantón rincón de la 

piedra. 

Municipalidad de 

Palencia 
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Cambio de llave de 2 ½” en salida 

del tanque san Benito 2 

Cantón Ojo de Agua  Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llave de 3” en mal estado 

a un costado del tanque Joaquín 

Arévalo  

Cantón Ojo de Agua Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llave de compuerta en 

brocal en pozo la amistad. 

Cantón Pueblo 

Nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llave de sectorización  en 

sector francisco Pedroza. 

Cantón  Ojo de 

Agua  

Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llave de 1 ½”para el 

mejoramiento de la sectorización del 

turno de agua potable sector los 

Montenegro  

Cantón rincón de la 

piedra  

Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llaves de sectorización 

para el sector Joaquín Arévalo  

Cantón Ojo de Agua  Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de tubería para 

acometida en yerbabuena  

Para el beneficio de 

la estación de 

bomberos, instituto y 

centro de salud de la 

aldea.  

Municipalidad de 

Palencia 

Cambio de llave de cruz de ¾” Cantón pueblo 

nuevo sector la cruz.  

Municipalidad de 

Palencia 

APOYO A LAS COMUNIDADES    

Colocación de tubería para 

acometida en aldea la yerbabuena. 

Para el beneficio de 

la estación de 

bomberos, instituto y 

centro de salud de la 

aldea.  

Municipalidad de 

Palencia 

Se realiza adoración en caserío 

Sacabastal. 

Caserío el 

Sacabastal  

Municipalidad de 

Palencia 

Estudio de terreno para la 

perforación de pozo en bajada del 

aguacate en aldea Sanguayabá.  

Aldea Sanguayabá. Municipalidad de 

Palencia 

Extracción de tubería para el 

mejoramiento del sistema de agua 

potable en colonia villas de oriente.  

Colonia villas de 

Oriente 

Municipalidad de 

Palencia 
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Sondeo eléctrico de mantos friáticos 

para la perforación de pozo en aldea 

la yerbabuena  

 

Aldea la 

Yerbabuena  

 

Municipalidad de 

Palencia 

Reunión con el comité del barro 

colorado para tratar temas de la 

problemática del agua potable. 

Aldea el Manzanote Municipalidad de 

Palencia 

Supervisión de aforo volumétrico en 

pozo aldea Marillanos.   

Aldea Marillanos  Municipalidad de 

Palencia 

Ubicación del equipo de perforación 

en aldea el paraíso. 

Aldea el Paraíso  Municipalidad de 

Palencia 

Visita a instituto y centro de salud de 

aldea la yerbabuena por la falta de 

agua 

Aldea Yerbabuena  Municipalidad de 

Palencia 

Se le brinda apoyo consecutivo a la 

colonia jardines de Palencia en la 

elaboración de acometida de agua 

potable.  

Cabecera  Municipalidad de 

Palencia 

Se le brinda a poyo a don Sergio 

pineda de aldea vado hondo con la 

donación de tubos  pvc de 2” 

Vado Hondo  Municipalidad de 

Palencia 

Se le brinca a poyo consecutivo a la 

familia Cifuentes de aldea el paraíso 

con la elaboración de acometidas 

agua potable.  

Aldea el Paraíso Municipalidad de 

Palencia 

Se le brinda a poyo al presidente de 

la comunidad de las vertientes con 

10 pastillas de hipoclorito de sodio 

para el saneamiento del agua 

potable  

Aldea las Vertientes Municipalidad de 

Palencia 

REPARACIONES DE FUGA    

Reparación de fuga  entrada al 

edificio municipal  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en tuberia de ½” 

en caserío las montañitas  

Caserío las 

montañitas  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de bomba de agua 

potable en el parque municipal 

Serapio cruz  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 
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Reparación de fuga de 3” en pozo la 

amistad. 

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en el calaguar. Cantón pueblo 

nuevo. 

Municipalidad de 

Palencia 

 

Reparación de fuga en colonia valle 

del atlántico. 

Ruta al Atlántico 

Palencia.  

 

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en el edificio 

Municipal. 

Cantón Pueblo 

Nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en escuelita 

agua tibia. 

Cantón Agua Tibia.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en la 6ta 

avenida del cantón agua tibia.  

Cantón Agua Tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga km 30 cantón 

pueblo nuevo.  

Cantón Pueblo 

Nuevo.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en sector 

laguna  monja blanca  

Cantón Rincón de la 

Piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga y cambio de 

flote a los tinacos de laguna monja 

blanca. 

Cantón Rincón de la 

Piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga de sector los 

Mijangos arriba del tanque Joaquín 

Arévalo.  

Cantón Ojo de 

Agua.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en sección K 

colonia san Mauricio.  

Colonia san 

Mauricio ruta al 

atlántico.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada por 

una raíz en sector neto santos.  

Cantón  ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga a un costado de 

la clínica doctor moran cantón agua 

tibia  

 

 

 

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 
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REPARACIONES DE TUBERIA    

Reparación y recorrido de tuberia en 

tanque principal caserío  las 

montañitas. 

Cantón ojo de agua 

beneficio todo el 

sector.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de 6 metros de tuberia 

de conducción de 3” en cantón 

pueblo nuevo.  

Cantón pueblo 

nuevo.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tubos de 1” en la 

3ara calle 2-06 por el asilo. 

Cantón pueblo 

nuevo. 

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de fuga en el tanque de 

colonia san Mauricio.  

San Mauricio ruta al 

atlántico.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de ½” en 

sector los pescados la mortera.  

Cantón agua tibia.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada al  

ingreso de paseo los reyes.  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada en la 

salida del tanque difunto mingo 

bran.  

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada 

sector el campo.  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada en 

sector los sosa.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada en 

sector Delfino Gómez.  

Cantón agua tibia   Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de ½” en 

sector Amadeo rosales. 

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia en sector los 

González 

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 1 ½” en 

cantón pueblo nuevo  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 2 ½” del 

nacimiento los ojitos.  

Caserío las lajas.  Municipalidad de 

Palencia 
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Reparación de tuberia de 2” sector 

H colonia san Mauricio.  

Colonia san 

Mauricio  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 2” en el 

tanque el cangrejito  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 3#  en la 

salida del nacimiento los ojitos hacia 

el tanque jocotales.  

Caserío las lajas Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia en sección i 

de colonia san Mauricio 

Colonia san 

Mauricio.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tubería de 3” en 

trasversal en sector la momosteca  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tubería de 4” de 

conducción de mini riego sector el 

chorrón  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 

conducción en el sector rio el viejo y 

caserío potrero grande.  

Potrero grande.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 

conducción de 1 1  1/2” sector la 

garita  

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 

conducción de 3 en sector casa 

joven.  

Cantón pueblo 

nuevo.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de4”  

conducción pozo rio el viejo.   

Cantón pueblo 

nuevo.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparaciones de tuberia de 

conducción en el calaguar afectada 

por derrumbes.  

El calaguar Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 

conducción de 1 ¼” en sector salón 

municipal.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de distribución de 1” en 

sector don león Arévalo cantón 

rincón de la piedra.  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 3” de 

conducción caserío potrero grande.  

Caserío  potrero 

grande  

Municipalidad de 

Palencia 
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Reparación de tubería en sector 

Alicia Mijangos la mortera 

Cantón  agua tibia.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia en sector 

mercado municipal 

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia y limpieza de 

cajas del nacimiento san Benito.  

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia y conexión de 

nuevo ramal beneficiando a 10 

familias. 

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tubo de ¾” en 

trasversal en calle real la 

momosteca 6ta avenida cantón ojo 

de agua  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tubo en la 4ta calle 

del cantón agua tibia.  

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia dañada en el 

sector caserío el nivel jocotales.  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Apoyo en Reparación en tuberia de 

3” en cercanías del tanque aéreo en 

colonia jardines. 

Cantón rincón de la 

piedra. 

Municipalidad de 

Palencia 

Traslado de tuberia de 6” en la 

colonia san Mauricio.  

Colonia san 

Mauricio.  

Municipalidad de 

Palencia 

Traslado de tuberia y zanjeo para el 

mejoramiento de 80 metros lineales 

en sector la colocha cantón ojo de 

agua. 

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para búsqueda de tapón en 

tuberia sector los Mendoza, cantón 

ojo de agua  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para la reparación de tuberia 

de 3” y acometidas dañadas en 

colonia jardines de Palencia.  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para reparación de tuberia 

principal en pozo la amistad. Cantón 

pueblo Nuevo. 

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 
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Zanjeo para reparación de tuberia 

de conducción en sector Joaquín 

Arévalo.   

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tinacos laguna monja 

blanca  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Levantamiento de tuberia que fue 

utilizada provisionalmente en sector 

león Arévalo cantón rincón de la 

piedra.  

Cantón rincón de la 

piedra. 

Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para la búsqueda de tapón 

en cantón rincón de la piedra. En la 

1ra avenida.  

 Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo en sector don Víctor López 

cantón ojo de agua. Para la 

instalación de nueva tuberia.  

Cantón ojo de agua Municipalidad de 

Palencia 

Zanjeo para colocar nueva 

acometida en sector Santiago nufio 

cantón pueblo nuevo.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de baños en escuelita 

del ojo de agua  

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Mejoramiento de baños del salón 

municipal.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Instalación de lavatrastos en la 

escuelita ojo de agua.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Se hace recorrido en el rio tío cinto 

en aldea los planes para la 

verificación e la tuberia área que fue 

destruida por la creciente del rio.  

Aldea los planes  Municipalidad de 

Palencia 

Colocación de tuberia para 

activación del rebalse del tanque la 

cuchilla.  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 3” de 

conducción el calaguar.  

Cabecera  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 2” ½  en 

tanque san Benito #2 cantón  ojo de 

agua  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 
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Reparación de tuberia de 1 ¼” en 

sector las montañitas.  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 2 ½” a un 

costado de la blibli0teca municipal 

Cantón  pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de acometida de 1 ½” a 

nombre de Pedro bran.  

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia de 

conducción al pozo instituto INEB 

cantón ojo agua  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de tuberia  de ½” en mal 

estado sector la bajada de los 

Ochoa  

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Reparación de baños y tinaco en 

laguna monja blanca  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia. 

Reparación de tuberia   pvc de 3” 

que conduce al caserío potrero 

grande  

Cantón pueblo 

nuevo sector lo 

morales  

Municipalidad de 

Palencia. 

Levantamiento de tuberia dañada en 

aldea los planes por el crecimiento 

del rio teocinte  

Aldea los planes  Municipalidad de 

Palencia. 

Reparación de tuberia pvc de 2” de 

conducción a colonia san Mauricio  

sección i  

Colonia san 

Mauricio  

Municipalidad de 

Palencia. 

Cortes de pavimento   

Corte de pavimento de 60 metros 

lineales para ampliación de ramales 

para el beneficio de 10 familias en 

aldea el paraíso.  

Aldea el Paraíso. Municipalidad de 

Palencia 

Corte de pavimenten en  calle real 

para la acometida de la fuente 

municipal.  

Cantón Ojo de Agua  Municipalidad de 

Palencia 

Corte de pavimento en sector agua 

santa motivo taponamiento  de 

tuberia cantón agua tibia. 

Cantón Agua tibia.  Municipalidad de 

Palencia 

Corte de pavimento en sector doña 

piedad cantón agua tibia.  

Cantón Pueblo 

Nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 
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Corte de pavimento para la 

continuidad de tuberia de 1” ¼  de 

distribución sector Rita Orellana 

cantón pueblo nuevo.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Corte de pavimento para nueva 

acometida de nueva. Línea de 

conducción para la beneficio de 14 

servicios de agua potable 100 

metros lineales.  

Cantón ojo de agua.  

 

 

 

 

 

Municipalidad de 

Palencia 

Cortes de pavimento para nuevo 

ramal en sector Pedrito pineda para 

el 143beneficio de 5 familias 30 

metros lineales.  

Cantón Agua Tibia.  Municipalidad de 

Palencia 

Corte de pavimento por reparación 

de fuga en tuberia de ½” en calle 

real.  

Cantón Ojo de 

Agua.  

Municipalidad de 

Palencia 

Se ejecuta corte de pavimento en la 

entrada del sector la cruz  

Cantón Agua tibia  Municipalidad de 

Palencia.  

NUEVAS ACOMETIDAS   

Se realizan acometidas en sector los 

Ochoa cantón agua tibia  

Agua tibia  Municipalidad de 

Palencia. 

Se realizan acometidas en sector 

ferretería alemán.  

Agua tibia Municipalidad de 

Palencia. 

Se realiza acometida sector el hotel 

ojo de agua.  

Ojo de Agua Municipalidad de 

Palencia. 

Zanjeo para la instalación de nueva 

acometida en sector el cangrejito 

para el beneficio de 5 familias.  

Cantón ojo de agua 

camino a Lo De 

Silva  

Municipalidad de 

Palencia. 

Zanjeo para la colocación de nueva 

acometida en  a un costado de 

bomberos en cantón pueblo Nuevo 

Cantón pueblo 

nuevo para el 

beneficio de 2 

familias del sector   

Municipalidad de 

Palencia. 

LIMPIEZA DE TANQUES   
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Limpieza de tanque de sectorización  

en caserío jocotales  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de tanque san Benito 2 en 

cantón  ojo de agua  

Cantón Ojo de Agua  Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de tanques de la cabecera 

municipal. 

Cantón ojo de agua , 

pueblo nuevo,  

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza del nacimiento el 

Calaguar.  

Parte alta Chorrón  Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de tanque la amistad en 

área externa.  

Cantón pueblo 

nuevo.  

Municipalidad de 

Palencia 

Mantenimiento externo en tanque el 

chorrón y Joaquín Arévalo  

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza externa en el área que 

ocupa el tanque aéreo los sauces 

cantón rincón de la piedra.  

Cantón rincón de la 

piedra 

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza externa en el área que 

ocupa el pozo del rio el viejo cantón 

pueblo nuevo  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza externa en el área que 

ocupa el tanque de distribución de 

agua en cantón pueblo nuevo.  

Cantón pueblo 

nuevo  

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza externa en el área que 

ocupa pozo puente blanco 

Cantón rincón de la 

piedra  

Municipalidad de 

Palencia 

LIMPIEZA DE CONTADORES   

Jornada de limpieza de contadores 

en caserío potrero grande  

Caserío potrero 

grande.  

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de contadores a nombre 

de esteban Osorio en la 6 avenida 

3-115 cantón agua tibia  

Cantón agua tibia  Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de contadores en  sector 

don Guayon Galicia calle real  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza de contadores sector don 

Melo pineda cantón ojo de agua y 

regulación de llave de cruz  

Cantón ojo de agua  Municipalidad de 

Palencia 
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Se repararon dos contadores 

graduándoles llave de cruz en sector 

la cruz cantón pueblo nuevo.  

Cantón ojo de agua Municipalidad de 

Palencia 

FUNDICIÓN DE CONCRETO    

Fundición de concreto donde se 

coloco llave de compuerta por la 

escuelita cantón rincón de la piedra.  

Cantón rincón de la 

piedra.  

Municipalidad de 

Palencia 

Fundición de concreto en calle real 

el zapotal cantón ojo de agua.  

Cantón ojo de agua Municipalidad de 

Palencia 

Fundición de concreto en sector 

doña alejada Gómez cantón ojo de 

agua  

Cantón ojo de agua.  Municipalidad de 

Palencia 

Fundición de pavimento por motivo 

de taponamiento en tuberia de 2 ½”  

en sector doña lala cantón ojo de 

agua.  

Cantón ojo de agua Municipalidad de 

Palencia 

CORTES DE SERVICIOS DE 

AGUA POTABLE 

  

Se realizan  8 cortes de servicios de 

agua en caserío potrero grande 

motivo tenias varios años sin 

cancelar su servicio.  

Caserío potrero 

grande.  

Municipalidad de 

Palencia 

Distribución de agua en colonia 

Mira bella  y el trapichito en apoyo a 

los vecinos del sector beneficiando a 

15 familias  

RUTA AL 

ATLANTICO  

Municipalidad de 

Palencia 

Distribución de agua potable en 

colonia lomas de azacualpilla  

Lomas de 

azacualpilla  

Municipalidad de 

Palencia 

Instalación de nuevos servicios 

de agua potable en la cabecera 

municipal, caserío potrero grande. 

Colonia san Mauricio, aldea la 

concepción, aldea los planes.  

Cabecera municipal, 

aldeas aledañas.  

Municipalidad de 

Palencia 
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Venta y distribución de agua potable  

en colonia lomas de Azacualpilla  

Lomas de 

Azacualpilla  

Municipalidad de 

Palencia 

PROYECTADO NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 2022 

  

Calle julio Cifuentes paraíso 

colocación de nuevo ramal de 

distribución.  

Aldea el Paraíso Municipalidad de 

Palencia 

Cloración de tanques en la cabecera 

municipal administrados por la 

municipalidad.  

Cabecera municipal 

aldea la concepción, 

aldea los planes, 

colonia san 

Mauricio, valle del 

atlántico 

Municipalidad de 

Palencia 

Limpieza interna de tanque  de 

distribución ( cabecera municipal) 

Cabecera municipal  Municipalidad de 

Palencia 

Chapeo de tanque y pozos 

mecánicos administrados por la 

municipalidad  

Cabecera municipal Municipalidad de 

Palencia 

 

 

Reparación de tubo de 4” de 

conducción del pozo la amistad para 

el tanque el limón. 

Cantón Pueblo 

Nuevo.  

 

 

 

Municipalidad de 

Palencia 

Instalación de nuevos servicios de 

agua potable en la cabecera 

municipal.  

Cabecera municipal 

 

 

Municipalidad de 

Palencia 

Venta y distribución de agua potable 

en colonia lomas de Azacualpilla.  

Colonia Lomas de 

Azacualpilla.  

Municipalidad de 

Palencia 

Distribución de agua en pipa en 

aldea el fiscal una vez por semana.  

El fiscal  Municipalidad de 

Palencia 
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NEGOCIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distribución de agua potable en 

colonia valle del atlántico 

semanalmente.  

Colonia Valle del 

Atlántico  

Municipalidad de 

Palencia 

Control y vigilancia de la calidad el 

agua dos veces por semana en 

sistemas de distribución 

administrados por la municipalidad.  

Cabecera municipal.  Municipalidad de 

Palencia 
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NO DESCRIPCION CANTIDAD

1 LOCALES ADENTRO 125

2 LOCALES EN LA CALLE 41

TOTAL 166

MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL

0

0

125

41

166

0 50 100 150 200

1

2

TOTAL

LOCALES MERCADO

MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL CANTIDAD

MERCADO MUNICIPAL PROVICIONAL DESCRIPCION
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DRENAJES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO MES CANTIDAD

1 ENERO 0

2 FEBRERO 0

3 MARZO 0

4 ABRIL 0

5 MAYO 0

6 JUNIO 0

7 JULIO 0

8 AGOSTO 0

9 SEPTIEMBRE 0

10 OCTUBRE 0

11 NOVIEMBRE 1

12 DICIEMBRE 0

TOTAL 1

ARRENDAMIENTO DE SALON MUNICIPAL

NO. ACTIVIDAD CANTIDAD 

1 SERVICO NUEVO 125

2 EXTENSIÓN DE DRENAJE 15

3 QUEJAS RESIVIDAS TEMA DE DRENAJE 250

4 TRAGANTES LIMPIADOS 18

5 LIMPIEZA DE CANDELAS TAPADAS 120

6 REPARACIÓN DE TUBERIA DAÑADA 70

7 ELABORACIÓN DE TRGANATES DE AGUAS PLUVIALES 10

8 SISTEMA DE DREAJE EN ESCUELA 2

9 LIMPIEZA DE FOSAS SEPTICAS 30
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CEMENTERIO MUNICIPAL 

NO DESCRIPCION CANTIDAD 

1 LOTES DE CEMENTERIO VENDIDIOS 14 

2 ARRENDAMIENTO DE NICHOS MUNICIPALES 20 

3 TRASPASO DE LOTES DE TERRENO DE CEMENTERIO 10 

4 EXHUMACIONES 14 

TOTAL   58 
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AGUA POTABLE 
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TÍTULO DEL GRÁFICO

DESCRIPCION CANTIDAD

No Nombre del servicio Cantidad 

1 Instalación de agua potable 155 

2 Re-conexión de agua potable 9 

3 Inspección de campo 159 

4 Traspasos de agua potable 25 

5 ordenes de corte 280 

6 cambio de contador 32 

7 Solicitudes de agua potable 187 
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NO. NOMBRE DEL SERVICIO CANTIDAD 

1 Pagos de canon de agua Q1,164,308.28 

2 Exceso de agua Q19,189.02 

3 Concesiones de agua potable Q432,858.13 

4 traspasos Q4,200 

5 Multas de agua potable Q17.25 

6 Instalación de agua potable Q910 

7 Re-conexiones de servicios Q500 

8 Venta de contadores 0 

9 Títulos Q250 

10 Limpieza de contadores Q0 

11 Venta de agua para tanque  Q150 

12 Venta de accesorios Q720 

 TOTAL: Q1,623,102.68  

 

Cantidad

1 Instalación de agua potable 2 Re-conexión de agua potable

3 Inspección de campo 4 Traspasos de agua potable

5 ordenes de corte 6 cambio de contador

7 Solicitudes de agua potable
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PAGOS DE SERVICIOSO DE AGUA

PAGOS DE CANON DE AGUA

EXCESO DE AGUA

CONCESIONES DE AGUA
POTABLE

TRASPASOS

No. Mes Ingresos 

1 Enero 1,665,620.50Q        

2 Febrero 2,541,847.00Q        

3 Marzo 5,072,829.50Q        

4 Abril 10,135,659.00Q      

5 Mayo 20,270,241.00Q      

6 Junio 39,686,197.00Q      

7 Julio 79,372,394.00Q      

8 Agosto 158,744,788.00Q    

9 Septiembre 317,489,576.00Q    

10 Octubre 634,979,152.00Q    

11 Noviembre 42,145.50Q             

12 Diciembre -Q                        

Total 1,270,000,449.50Q 

Ingresos 

1 Enero 2 Febrero 3 Marzo 4 Abril 5 Mayo

6 Junio 7 Julio 8 Agosto 9 Septiembre 10 Octubre

11 Noviembre 12 Diciembre 12 Total
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Donación de Letrinas Aldea Primera Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PRIMERA JOYA 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

809 498 98 1,405 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

626 510 100 1,236 

TOTAL 2,641 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
20 

   

   

 

 

Reparación de carrileras en primera Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PRIMERA JOYA 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

809 498 98 1,405 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

626 510 100 1,236 

TOTAL 2,641 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
924 
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Transversal Primera Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PRIMERA JOYA 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

809 498 98 1,405 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

626 510 100 1,236 

TOTAL 2,641 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
2,641 

   

   

 

 

Túmulos Aldea Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

700 
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Transversal en Entrada al Zapote, Aldea Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERIO EL ZAPOTE, ALDEA SANSUR 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

50 42 9 101 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

19 39 8 66 

TOTAL 167 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
167 

   

   

 

 

Apercibimiento Verbal a Negocios en Vías Públicas Aldea Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,999 
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Carrileras Aldea El Bejucal  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA EL BEJUCAL 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

182 110 19 311 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

139 107 18 264 

TOTAL 575 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

575 
   

   

 

Pavimento Los López Aldea Sanguayabá 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANGUAYABA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

1092 715 185 1992 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

851 763 194 1808 

TOTAL 3,800 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,140 
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Limpieza de Cunetas Aldea Los Anonos  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA LOS ANONOS 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

250 162 50 462 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

184 153 49 386 

TOTAL 848 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

848 
   

   

 

 

Transversal Aldea El Manzanote 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA EL MANZANOTE 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

386 290 74 750 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

323 323 86 732 

TOTAL 1,482 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

445 
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Colocación de tubos en las Cofradías, Aldea Sansur. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERIO LAS COFRADIAS, ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

102 62 12 176 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

70 61 12 143 

TOTAL 319 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

128 
   

   

 

Cunetas en Aldea El Manzanote 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA EL MANZANOTE 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

386 290 74 750 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

323 323 86 732 

TOTAL 1,482 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

371 
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Muro de contención ciclópeo en aldea Yerbabuena  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA YERBABUENA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

770 515 130 1,415 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

597 518 130 1,245 

TOTAL 2,660 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

798 
   

   

 

 

Reparación de carrileras en primera Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PRIMERA JOYA 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

809 498 98 1,405 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

626 510 100 1,236 

TOTAL 2,641 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
2,641 
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Transversal Primera Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PRIMERA JOYA 

Población  
2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

809 498 98 1,405 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

626 510 100 1,236 

TOTAL 2,641 

      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS  
1,585 

   

   

 

Apoyo por derrumbes Aldea Yerbabuena 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA YERBABUENA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

770 515 130 1,415 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

597 518 130 1,245 

TOTAL 2,660 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

2,660 
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Túmulos Aldea Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

700 
   

   

 

Pavimentos Los López Aldea Sanguayabá 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SAGUAYABÁ 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

1092 715 185 1992 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

851 763 194 1808 

TOTAL 3800 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1140 
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FUNDICIÓN DE PAVIMENTO EN ESCUELA 

EL VOLCANCITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO CON DERRUMBE EN SALÓN EL BEJUCALITO 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO EL BEJUCALITO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

182 110 19 311 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

139 107 18 264 

TOTAL 575 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

575 
   

   

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO EL VOLCANCITO, ALDEA EL TRIUNFO  

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

62 56 10 128 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

55 56 10 121 

TOTAL 249 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

70 
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Transversal El Morrito, Aldea El Manantial 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO EL MORRITO, ALDEA EL MANATIAL 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

66 52 8 126 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

59 59 9 127 

TOTAL 253 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

253 
   

   

 

 

Mantenimiento de Sanitarios, Escuela Nueva Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

400 
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Limpieza de cunetas camino a Sansur 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

700 
   

   

 

 

Chapeo en instituto Fe y Alegría. Aldea Plan Grande. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PLAN GRANDE 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

287 231 64 582 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

232 265 80 577 

TOTAL 1,150 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

750 
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Pintura en Escuela Nueva Sansur. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

541 388 112 1,041 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

419 417 122 958 

TOTAL 1,999 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1400 
   

   

 

 

CONSTRUCCIÓN DE TRANSVERSAL Caserío El Morrito, Aldea El Manantial 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO EL MORRITO, ALDEA EL MANATIAL 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

66 52 8 126 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

59 59 9 127 

TOTAL 253 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

253 
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Habilitación de Calle, Caserío Las Cofradías, Aldea Sansur 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO LAS COFRADIAS, ALDEA SANSUR 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

102 62 12 176 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

70 61 12 143 

TOTAL 319 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

319 
   

   

 

 

LIMPIEZA DE CALLE. Cantón Rincón De La Piedra, camino a Sansur. 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTON RINCON DE LA PIEDRA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 799 86 1,778 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 1116 968 2,977 

TOTAL 3,855 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,734 
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LIMPIEZA Y HABILITACIÓN DE CAMINO - Calle Principal Vado Hondo Plan Grande 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CASERÍO VADO HONDO, ALDEA PLAN GRANDE 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

287 231 64 582 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

232 265 80 577 

TOTAL 1,150 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,150 
   

   

 

 

LIMPIEZA DE PUENTE - ALDEA SANGUAYABA, PUENTE EL AGUACATE 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA SANGUAYABA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

1092 715 185 1992 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

851 763 194 1808 

TOTAL 3,800 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

3,800 
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Limpieza y Chapeo Camino hacia Parque Ecoturístico Cerro Tomastepeque  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PIE DEL CERRO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

399 216 58 673 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

305 216 58 579 

TOTAL 1,252 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,252 
   

   

 

 

Inicio de Escalinatas en Parque Ecoturístico Pie del Cerro. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA PIE DEL CERRO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

399 216 58 673 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

305 216 58 579 

TOTAL 1,252 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,252 
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REGIÓN SUR 

Propuesta para la compra de Lote de Terreno para Ampliación del Cementerio de 

Aldea Tecomates 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA LOS TECOMATES 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

783 569 137 1,489 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

601 587 140 1,328 

TOTAL 2,817 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

2,254 
   

 

 

Pintura para muro frontal de Escuela Aldea El Paraíso 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA EL PARAISO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

1388 970 228 2586 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

1091 1030 238 2359 

TOTAL 4,945 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,484 
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Techo en Escuela Aldea Los Tecomates 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA LOS TECOMATES 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

783 569 137 1,489 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

601 587 140 1,328 

TOTAL 2,817 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,140 
   

 

 

LIMPIEZA DE TRANSVERSAL -  ALDEA LOS MIXCOS 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA LOS MIXCOS 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

986 822 227 2,035 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

710 787 217 1,714 

TOTAL 3,749 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,312 
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REGIÓN RUTA 

Mantenimiento de Pasarela Villas de Oriente  

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

VILLAS DE ORIENTE, ALDEA AZACUALPILLA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

163 182 43 388 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

139 221 48 408 

TOTAL 796 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

239 
   

 

Mantenimiento de Alumbrado Público 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

ALDEA AZACUALPILLA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

258 274 74 606 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

193 287 78 558 

TOTAL 1,164 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,164 
   

 



  

305 
 

Limpieza Cruce a Palencia 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

22436 17341 4218 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

17224 17635 4289 2,101 

TOTAL 83,143 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

13,279 
   

 

 

CASCO URBANO 

Pintura en Parque Municipal  

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,251 
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Pintura en Parada de autobús La Joya 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

COLONIA LA JOYA, PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

143 148 14 305 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

124 157 15 296 

TOTAL 601 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

601 
   

 

 

Techado de Mercado Municipal Provisional  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN AGUA TIBIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

990 836 406 2,232 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

836 1044 262 2,142 

TOTAL 4,374 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

2,843 
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Limpieza de rejilla en Cantón Ojo de Agua  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN OJO DE AGUA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 792 594 2279 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

713 668 579 1960 

TOTAL 4,239 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

848 
   

 

 

Limpieza y mantenimiento de Parque Municipal 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

2,501 
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CONSTRUCCIÓN DE JARDINERA EN INTERSECCIÓN ENTRE CALLE REAL 

Y 1ª.  CALLE, CANTÓN AGUA TIBIA. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN AGUA TIBIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

990 836 406 2,232 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

836 1044 262 2,142 

TOTAL 4,374 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

4,374 
   

 

Colocación de Rótulos de prohibido tirar Basura. 

 Cantón Rincón de la Piedra.  

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN RINCÓN DE LA PIEDRA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

803 799 86 1,688 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 1116 68 2,077 

TOTAL 3,855 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,157 
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CASETA PARA LUSTRADORES. 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,140 
   

 

 

 

LIMPIEZA DE CUNETAS MUNICIPIO DE PALENCIA 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

22,436 17,341 4,218 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

17,224 17,635 4,289 2,101 

TOTAL 83,143 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

37,414 
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MANTENIMIENTO PARQUE JARDINES DE PALENCIA 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

COLONIA JARDINES DE PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

268 227 18 513 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

190 217 18 425 

TOTAL 938 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

750 
   

 

 

 

MANTENIMIENTO DE JARDINERAS MUNICIPIO DE PALENCIA 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

22436 17341 4218 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

17224 17635 4289 2,101 

TOTAL 83,143 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

16,629 
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MANTENIMIENTO PARQUE CANTÓN PUEBLO NUEVO 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

415 
   

 

 

COLOCACIÓN DE MAQUINAS DE EJERCICIO. 

 PARQUE ECOTURÍSTICO LAGUNA MONJA BLANCA 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN RINCÓN DE LA PIEDRA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

803 799 86 1,688 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 1116 68 2,077 

TOTAL 3,855 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,157 
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Reparación de rejilla calle principal de los Gómez  

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN AGUA TIBIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

990 836 406 2,232 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

836 1044 262 2,142 

TOTAL 4,374 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

2,624 
   

 

 

Mantenimiento Jardineras. 

 Instalaciones de la Municipalidad. 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

450 
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Jornada de Chapeo en Calzada Pueblo Nuevo. 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,876 
   

 

Pavimento Cantón el Encinón. Agua Tibia. 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN AGUA TIBIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

990 836 406 2,232 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

836 1044 262 2,142 

TOTAL 4,374 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,312 
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Chapeo En camino al Asilo. Cantón Ojo de Agua 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN OJO DE AGUA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 792 594 2279 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

713 668 579 1960 

TOTAL 4,239 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

848 
   

 

 

Chapeo calle principal (Proyecto Ciudad de los Niños) 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN AGUA TIBIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

990 836 406 2,232 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

836 1044 262 2,142 

TOTAL 4,374 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

1,094 
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Limpieza de calle - Boulevard Cantón Pueblo Nuevo 

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

3,335 
   

 

 

PREPARACION DE CALLE PARA COLOCACION DE ADOQUIN. 

Cantón Rincón de la Piedra.  

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN RINCÓN DE LA PIEDRA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

803 799 86 1,688 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 1116 68 2,077 

TOTAL 3,855 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

578 
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COLOCACIÓN DE ADORNOS PARA FIESTAS PATRIAS 

Casco Urbano 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

MUNICIPIO DE PALENCIA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

22436 17341 4218 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

17224 17635 4289 2,101 

TOTAL 83,143 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

4,169 
   

 

LIMPIEZA DE CALLE.   

Cantón Rincón De La Piedra, camino a Sansur.  

 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN RINCÓN DE LA PIEDRA 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

803 799 86 1,688 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

893 1116 68 2,077 

TOTAL 3,855 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

3,855 
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TUMULOS EN CAMINO AL CEMENTERIO MUNICIPAL 

POBLACION TOTAL POR REGIÓN 

CANTÓN PUEBLO NUEVO 

Población  2022 

Hombre 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

905 836 327 2,068 

Mujer 

0-15 Años 16-49 años 50 en adelante Total 

799 998 304 2,101 

TOTAL 4,169 
      

POBLACION BENEFICIADA    

TOTAL DE PERSONAS 
BENEFICIADAS  

417 
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DIRECCIÓN DE CATASTRO MUNICIPAL 
 

MEMORIA DE LABORES 2022 - MUNICIPIO DE PALENCIA 

 

PRESENTACIÓN 

 

La Dirección Municipal de Catastro, fue creada con base en el Acta Municipal 

Numero 40-2021, por el Honorable Concejo Municipal, en el punto Cuarto. Con la finalidad 

de mejorar la calidad de la prestación de los servicios Municipales, así como contar con 

una Dirección encargada de establecer y mantener actualizada la información sobre los 

bienes inmuebles existente en el Municipio de Palencia, sean estas propiedades del 

Estado, municipal o de particulares. 

 

Importancia del Catastro Municipal: 

La elaboración de catastro Comprende los siguientes aspectos: 

• El inventario de los inmuebles ubicados en el municipio y de sus propietarios, 

realizado a través de un estudio que implica su localización y registro. 

 

 

MISION 

 

Establecer, mantener y actualizar el catastro municipal con el fin de constituir un registro 

público orientado a la certeza registral de la propiedad y/o de carácter fiscal. 

 

 

VISION 

 

Ser el eje transversal en la generación de información geográfica con la finalidad del 

fortalecimiento municipal, que genere y administre información predial y catastral 

confiable siendo auto sostenible como base para el ordenamiento territorial. 
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DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN 

 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro de Límites Municipales. 

 Cabecera Municipal 

 Aldea Los Mixcos 

 Aldea El Fiscal 

 Aldea Azacualpilla 

 Aldea los Cubes 

 Aldea El Triunfo 

Avance 30% del territorio municipal 

Véase Figura 1, Datos Estadísticos 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro de Líneas de Agua Potable. 

 Agua Potable Líneas de Distribución, Conducción, Impulsión. 

 Drenajes; líneas de drenaje sanitario y pluvial. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Redes de Alcantarillado. 

 Drenaje de Cantón pueblo nuevo, Avance 75% 

 Drenaje Cantón Agua Tibia, Avance 15% 

 Drenaje Cantón Ojo de Agua, Avance 15% 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Pozos Mecánicos. 

 27 Pozos mecánico georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

Véase Figura 2, Datos Estadísticos 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Tanques de Almacenamiento. 

 57 Tanques de almacenamiento georreferenciados en el barrido catastral del 

2,022. 

Véase Figura 2, Datos Estadísticos 

 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Curvas de Nivel. 

 Sistema de curvas de nivel en intervalo de distancia entre ella de (100, 50, 25 y 

10 metros). 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Plantas de Tratamiento. 
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 11 plantas de tratamiento georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

Véase Figura 2, Datos Estadísticos 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Establecimientos Abiertos al Público. 

 500 establecimientos georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Líneas de Recolección de Desechos 

Sólidos. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Vías Terrestres. 

 Carretera Centroamericana (CA-9). 

 Rutas Departamentales. 

 Rutas Municipales. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Educación. 

 65 escuelas tipo federación georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 7 colegios georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 11 institutos georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Salud. 

 1 sanatorio georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 1 instituto guatemalteco de seguridad social georreferenciados en el barrido 

catastral del 2,022. 

 17 puestos de salud georreferenciados en el barrido catastral del 2,022. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Zonas de Riesgo. 

 47 zonas de riesgo identificadas georreferenciados en el barrido catastral del 

2,022. 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Uso de Suelo. 

 

 Sistema de Información Geográfica de Catastro Municipal: 
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Creación del sistema de información geográfica de cada polígono catastral el cual incluye: 

CCC Coordenadas Finca, Folio, Libro Propietario Estado IUSI Area Perimetro Expediente Direccion  

Véase Figura 3, Datos Estadísticos 

 

 Plan piloto con catastro focalizado Caserío Potrero Grande. 

 

 Se digitalizó la documentación existente de las lotificaciones y/o urbanizaciones autorizadas por 

el honorable Consejo municipal, así como los expedientes creados para cada solicitud de 

productos y servicios catastrales (Nomenclaturas, Consultas Electrónicas, Certificaciones 

Catastrales, Geo posicionamientos). 

 

 

 

 

 

 

 

No. Inmuebles 

1 252

2 194

3 2398

4 194

5 693

6 1705

7 1400

8 241

9 517

10 1394

11 252

12 1408

13 241

14 110

15 219

16 560

11778

Los Angeles

Lugar poblado

Villas de Alcala

Altos de Azacualpilla

Colinas del Norte 1

Colinas del Norte 2

Jardines de Palencia

Joya de Palencia

Las Conchas

Llano Largo

Llanos de Palencia

Lomas de Azacualpilla

Total

Mirador de la Cruz

Miranorte

Santa Delfina

Santa Elena

Vistas del Atlantico
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Actividad Cantidad 

Se ha realizado la asignación de nomenclatura catastral para 

llevar el correcto control y ordenamiento del municipio. 
500 

Generación de Certificación catastral en la cual se hace constar 

las características gráficas y descriptivas de un inmueble 

registrado en el padrón, dentro de los registros de la Dirección 

Municipal de Catastro. 

 

50 

Se han   certificación catastral de geo posicionamiento de 

centros poblados, documento que avala la ubicación geodésica 

precisa sobre el planeta tierra del inmueble solicitado. 

 

16 

Consulta electrónica a distancia del Registro General de la 

Propiedad a lo que va del año. 

 

80 

Véase Figura 5, Datos Estadísticos 

 

 

 Se realiza el proceso de Integración registral de finca matriz 189 folio 283 y libro 14 de 

Guatemala que corresponde al municipio de Palencia. Tracto sucesivo 1016 integradas 

de 1500 desmembraciones. 

 Se han Implementado controles dentro de los procesos catastrales para garantizar 

operaciones trasparentes tales como formularios para la solicitud de servicios 

catastrales, checklist. 

 Se elaboraron a lo que va del ejercicio de este año los requerimientos y respuestas a 

oficios tanto internos como externos expresándose de la siguiente manera: 
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Expedientes Resueltos 

Institución cantidad 

Ministerio Publico 36 

Secretaria Municipal 11 

Juzgado de Asuntos Municipales 19 

Dirección Municipal de Planificación 28 

IUSI 200 

Saneamiento y Servicios Públicos 5 

Dirección Municipal de Construcción y 

Urbanismo 

41 

Véase Figura 6, Datos Estadísticos 

 

 

ESTADISTICA LABORES AÑO 2,022 

 

 

Estadistica
Limites Municipales

Cabecera Municipal Azacualpilla Los Cubes Los Anonos El Manzanote

Lo De Silva Pie Del Cerro Los Mixcos El Fiscal El Triunfo

El Bejucal Plan Grande Primera Joya Buena Vista Marillanos

Los Tecomates Los Planes Yerbabuena San Sur Sanguayabá

La Concepción El Paraíso El Manantial
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Figura 1, Fuente: Propia 

 

 

 

 

Figura 2, Fuente: Propia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 

3, 

Fuente: Propia 
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Figura 4, Fuente: Propia 

 

Figura 

5, 

Fuente: Propia 
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PROYECTO LICENCIAS DE CONSTRUCCIÓN

PROYECTO DE ALUMBRADO PÚBLICO

PROYECTO VIAS TERRESTRES

PROYECTO SIG OMAS

PROYECTO SIG NOMENCALTURA

PROYECTO SIG RIOS Y CUERPOS DE AGUA

PROYECTO SIG USO DE SUELO, PENDIENTES, Y…

PROYECTO SIG ESTABLECIMIENTOS ABIERTOS AL…
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Figura 6, Fuente: Propia 
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UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA 

MEMORIA DE LABORES AÑO 2022 

 

La Constitución Política de la República de Guatemala garantiza el acceso a la 

información en poder del Estado, así como de todos los actos de la administración pública, 

derecho que se ratifica a través de la suscripción de convenios internacionales en materia 

de derechos humanos, libertad de expresión y transparencia. Como en otros países, 

Guatemala avanzó en la emisión de la legislación ordinaria con el objeto de desarrollar 

este derecho y regularlo para establecer los mecanismos para solicitar y acceder a la 

información, determinar qué y cuándo debe proporcionarse, establecer quiénes son los 

sujetos obligados, así como las sanciones y responsabilidades civiles y penales que 

proceden. 

 

DESCRIPCIÓN DE LA DEPENDENCIA Y FUNCIONES 

 

La Municipalidad del municipio de Palencia departamento de Guatemala funciona dentro 

del marco normativo establecido en la Constitución Política de la República y el Código 

Municipal Decreto 12-2002, en el cual se regula el régimen autónomo de la Administración 

Municipal para que dentro de este marco legal se promueva su desarrollo integral y el 

cumplimiento de sus fines.  

Para el efecto la Municipalidad de Palencia norma sus funciones dentro del marco legal 

citado y de conformidad con las disposiciones contenidas en otras leyes afines. El Código 

Municipal establece la organización básica de la administración municipal.  Así el Alcalde 

Municipal es el encargado de ejecutar y dar seguimiento a las políticas, planes, programas 

y proyectos autorizados por el Concejo Municipal (artículo 9).  Al Concejo Municipal le 

corresponde, en primer lugar, gobernar y se define como un órgano colegiado superior de 

deliberación y de decisión de los asuntos municipales cuyas competencias aparecen en 

el artículo 35 del Código Municipal.   
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Adicionalmente a lo anterior, el Código Municipal establece la figura de funcionarios 

municipales y sus respectivas atribuciones.  Sin embargo, con los nuevos requerimientos 

del Decreto 57-2008 y con base en el artículo 6, 19, 68 y 70 de la Ley de Acceso a la 

Información Pública se ha creado La Unidad de Información Pública de la Municipalidad 

de Palencia. 

ARTICULO 19. Unidades de Información Pública. El titular de cada sujeto obligado debe 

designar al servidor público, empleado u órgano interno que fungirá como Unidad de 

información, debiendo tener un enlace en todas las oficinas o dependencias que el sujeto 

obligado tenga ubicadas a nivel nacional.  

Fundamento Legal: ARTÍCULOS 20, 38, 39, 40, 41, 42, 43, de la Ley de Acceso a la 

Información Pública.  

La Unidad de Información Pública de la Municipalidad de Palencia está integrada por el 

Encargado de Información quien dirige la Unidad; a su vez se le ha dado cumplimiento a 

las funciones establecidas en el Art. 20 de la citada Ley y para ello cuenta con el apoyo 

de enlaces establecidos en las distintas Direcciones y Departamentos de la Municipalidad.  

18. Recibir y tramitar las solicitudes de información que se reciban en forma verbal, 

escrita o electrónica, procurando cumplir con los procedimientos que establece la ley. 

19. Orientar al solicitante, lo cual requiere un conocimiento del que hacer de la 

institución y las dependencias de la misma, particularmente de los trámites y principales 

actividades del lugar donde se desempeña la labor.  

20. Redactar la respectiva providencia diligenciándola a la Dirección, Departamento, o 

Unidad que corresponda. 

21. Proporcionar para su consulta la información requerida cuando la ley lo permita, 

particularmente la información de oficio, por lo que debe mantener comunicación 

permanente con quienes producen dicha Información (Direcciones y Departamentos entre 

estas: Dirección de Administración Financiera Integrada Municipal -DAFIM-, Dirección 

Municipal de Compras, Dirección de Recursos Humanos, Secretaría Municipal, Dirección 

Municipal de Planificación, Dirección de Saneamiento y Servicios Públicos, Dirección 

Municipal de Construcción y Urbanismo, Asesoría Legal, Oficina Municipal de Educación, 

Unidad de Informática), adicional a esto, coordinar la actualización permanente de la 

información.  
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22. Entregar copia simple o certificada de la información pública solicitada, siempre que 

se encuentre en los archivos de los sujetos obligados. 

23. Redactar la respectiva Resolución por cada solicitud recibida. 

24. Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archivos que 

contengan la información pública a cargo de la UAIP, respetando en todo momento la 

legislación en la materia. 

25. Las demás obligaciones que señale la Ley. 

26. Elaboración de informes que a la fecha sean requeridos. 

27.  Realizan y atender llamadas telefónicas de usuarios que hacen consultas a la Unidad. 

28.  Preparar y publicar información de oficio, los primeros cinco días hábiles del mes 

siguiente a la modificación de la información. 

29.  Se redacta y actualiza a diario el informe de las solicitudes recibidas clasificándolo 

por: fechas, días de respuestas, tipo de respuesta, etc. 

30.  Se revisa todos los días en la página de la Municipalidad www.munipalencia.gob.gt  el 

link de Información Pública, todos los meses que se han trabajado (son aproximadamente 

50 numerales  por mes), esto con la finalidad de verificar que la información se pueda 

consultar sin ningún inconveniente y la misma éste disponible en todo momento. 

31.  Darles seguimiento a capacitaciones por parte de SECAI-PDH, dirigidas al personal 

municipal.  

32. Al final de año se elabora un informe preliminar y un informe consolidado final, 

solicitado por la SECAI-PDH el cual contiene el total global de solicitudes recibidas durante 

todo el año, el informe final regularmente se presenta durante el mes de enero del año 

siguiente. 

33.  Una vez al año se elabora una publicación en el diario de centro américa sobre el 

funcionamiento y finalidad del archivo. 

34.  Diariamente se elaboran y envían los informes a Gobernación Departamental, 

solicitados por el COED-GUATEMALA, sobre las alertas activadas con respecto al 

COVID-19. 

 

 

http://www.munipalencia.go.gt/
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MISIÓN 

Brindar a cada sujeto activo el acceso a la información pública garantizando y fomentando 

la cultura del derecho de acceso a la información pública, así como la capacitación de los 

servidores públicos en materia de transparencia de administración pública, que ayude al 

desarrollo del Municipio. 

VISIÓN 

Servir de intermediario para un fácil acceso a toda aquella información en poder de los 

sujetos obligados, poniéndola al servicio de los vecinos que así lo soliciten, en base a 

transparencia, gratuidad, celeridad y manejo de respuesta inmediata en cumplimiento a la 

ley de acceso a la información pública. 

 

OBJETIVOS GENERALES 

 

 Promover una cultura de transparencia institucional. 

 Contribuir al desarrollo y superación integral de la institución. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 Atender con prontitud y eficacia las solicitudes de información presentadas. 

 Mantener actualizado el Portal Electrónico de Ley de Acceso a la Información Pública. 

 Asegurar que las actividades realizadas sean efectuadas con estricto apego a las    

      leyes y reglamentos vigentes. 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES POR MES 

 

MES DE ENERO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad de conformidad a lo establecido en el artículo 10 de la Ley de Acceso a la 

Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados. 
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Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de enero en fecha 04 de febrero del 

2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de dieciséis (16) solicitudes, hubo siete (07) prorrogas, emitiendo 

dieciséis (16) providencias; se redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) 

notificaciones. 

 

MES DE FEBRERO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados.  

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de febrero en fecha 04 de marzo del 

2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de quince (15) solicitudes, emitiendo veinte (20) providencias; hubo 

cuatro (04) prorrogas, se redactaron diecinueve (19) resoluciones y diecinueve (19) 

notificaciones. 

MES DE MARZO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de marzo en fecha 08 de abril del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada, numeral por 

numeral. 

Se recibieron un total de catorce (14) solicitudes, emitiendo dieciséis (16) providencias; se 

redactaron diecisiete (17) resoluciones y diecisiete (17) notificaciones. 

 

MES DE ABRIL 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información a los 

sujetos obligados.  

Se recibió la Información de oficio y se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de abril en fecha 06 de mayo del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo once (11) providencias; se 

redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

 

MES DE MAYO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se publicó la información correspondiente al mes de mayo en fecha 07 de junio del 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

de la Municipalidad, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de nueve (09) solicitudes, emitiendo nueve (09) providencias; se 

redactaron catorce (14) resoluciones y catorce (14) notificaciones. 

 

MES DE JUNIO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar Información de oficio 

a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada, se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de junio en fecha 08 de julio del 2022.   

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de ocho (08) solicitudes, emitiendo ocho (08) providencias; se 

redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

 

MES DE JULIO: 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar Información de oficio 

a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de Julio en fecha 05 de agosto del 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se recibieron un total de siete (07) solicitudes, hubo una (01) prorroga, emitiendo nueve 

(09) providencias; se redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones. 

 

MES DE AGOSTO 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de agosto en fecha 12 de septiembre 

del 2022. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de cuatro (04) solicitudes, emitiendo cuatro (04) providencias; se 

redactaron tres (03) resoluciones y tres (03) notificaciones. 

 

MES DE SEPTIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de septiembre en fecha 06 de octubre 

del año 2022.   

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se recibieron un total de doce (12) solicitudes, emitiendo trece (13) providencias; se 

redactaron catorce (14) resoluciones y catorce (14) notificaciones. 

 

MES DE OCTUBRE: 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Se publicó la información correspondiente al mes de octubre en fecha 08 de noviembre 

del año 2022.  

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron un total de cinco (05) solicitudes, hubo una (01) prorroga, emitiendo ocho 

(08) providencias; se redactaron cuatro (04) resoluciones y cuatro (04) notificaciones. 

Con fecha 05 de octubre del presente año, se remitió de forma digital e impreso el Informe 

Preliminar a la Secretaría de Acceso a la Información Pública las solicitudes recibidas del 

01 de enero al 30 de septiembre del año 2022; de conformidad a la Ley de Acceso a la 

Información Pública Decreto Número 57-2008. Confirmando de recibido la Licenciada 

Silvia Patricia Ángel Estrada, el día seis de octubre del año en curso. 

 

MES DE NOVIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
http://www.munipalencia.gob.gt/
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Se publicó la información correspondiente al mes de noviembre en fecha 06 de diciembre 

del año 2021. 

 Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

Se recibieron a la fecha un total de cuatro (04) solicitudes, emitiendo cinco (05) 

providencias; se redactaron tres (03) resoluciones y tres (03) notificaciones. 

 

MES DE DICIEMBRE 

Actualizar y Publicar mensualmente la información pública de oficio, en la página de la 

Municipalidad, artículo 10 de la ley de Acceso a la Información Pública.  

Se procedió a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la información de 

oficio a los sujetos obligados.  

Se recibió la Información solicitada se procedió a ordenarla, clasificarla, digitalizarla para 

posteriormente poderla publicar en la página de la Municipalidad 

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Información Pública. 

Todos los días hábiles del mes se procede a revisar la información publicada en la página 

Municipal, numeral por numeral. 

http://www.munipalencia.gob.gt/
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Durante los meses de enero a diciembre se ha cumplido con enviar a diario los Informes 

de Operaciones Estratégicas por Amenaza Sanitaria de la Propagación del Coronavirus-

COVID-19 de Alertas Activadas (COEM-MUNICIPAL).  

 

DESCRIPCIÓN DE INFORME PRELIMINAR AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 ENVIADO A 
SECAI 

SOLICITUDES 
ESCRITAS 

SOLICITUDES 
VERBALES 

SOLICITUDES 
ELECTRONICAS 

SOLICITUDES 
ENTREGADAS 

INEXISTENCIA 
SOLICITUDES 

HOMBRES 
SOLICITUDES 

MUJERES 

69 0 27 82 14 46 50 

CUADRO ESTADISTICO AÑO 2022 

 MES SOLICITUDES PROVIDENCIAS PRORROGAS RESOLUCIONES NOTIFICACIONES 

ENERO 16 16 07  07 07 

FEBRERO 15 20 04  19 19 

MARZO  14 16   17 17 

ABRIL  11 11   07 07 

MAYO 9 9  14 14 

JUNIO 8 8   7 7 

JULIO 7 9  1 7 7 

AGOSTO 4 4   3 3 

SEPTIEMBRE 12 13   14 14 

OCTUBRE 5 8  1 4 4 

NOVIEMBRE 4 5   3 3 

DICIEMBRE      
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MUNICIPALIDAD DE PALENCIA -  DEPARTAMENTO DE GUATEMALA 

MEMORIA DE LABORES 

 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM) 

De enero al 26 de diciembre 2022 

 

 

MISIÓN 

 

Somos una Dirección que vela por el uso efectivo de los recursos con vocación de servicio 

hacia los vecinos de Palencia, integrado por un equipo de trabajo, capaz, responsable, 

honrado y transparente. 

 

VISIÓN 

 

Desarrollar y proponer estrategias para el incremento de los ingresos en coordinación con 

las distintas unidades administrativas, y lograr una adecuada ejecución del gasto, con 

transparencia en el manejo de los recursos para poder cumplir con los objetivos de la 

administración municipal, valiéndonos de herramientas de registro y control para el 

fortalecimiento del desarrollo institucional. 
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OBJETIVO GENERAL 

 Fortalecer los diferentes procesos operativos relacionados a la administración 

financiera municipal y apoyar a la autoridad municipal en el diseño e 

implementación de procedimientos que les permitan ejercer una administración de 

acuerdo a las normas y procedimientos que regulan el ámbito municipal para 

cumplir eficientemente su función.  

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 Ser una Dirección eficaz que sirva de apoyo para toma de decisiones de carácter 

financiero. 

 Optimizar el uso adecuado de los recursos humanos, físicos y financieros. 

 Cumplimiento al marco legal de administración financiera nacional, y aplicarlo en 

forma coordinada y uniforme. 

 Cumplir en forma transparente con las obligaciones contraídas derivadas de 

movimientos presupuestarios y contables de la Municipalidad y sus empresas. 

 

INFORMACION FINANCIERA 

Ingresos por clase de enero al 26  de diciembre del 2,022 
 

CLASE INGRESOS POR CLASE DEL 01 ENERO AL 26 DE DICIEMBRE 2022 PERCIBIDO 

10 INGRESOS TRIBUTARIOS  Q                    10,459,387.68  

11 INGRESOS NO TRIBUTARIOS  Q                    11,449,223.35  

13 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA   Q                          608,898.29  

14 INGRESOS DE OPERACIÓN  Q                      1,600,585.80  

15 RENTAS DE LA PROPIEDAD  Q                          110,952.72  

16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES   Q                      5,768,440.11  

17 TRANFERENCIAS DE CAPITAL   Q                    48,409,644.83  

  TOTAL  Q     78,407,132.78  
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 Los presupuestos de ingresos contendrán la identificación específica de las 

distintas clases de ingresos y otras fuentes de financiamiento, incluyendo los 

montos estimados para cada una de ellas. 

 

EGRESOS POR PROGRAMA 
DE ENERO AL 26 DE DICIEMBRE DEL 2,022 

 

DESCRIPCION  EJECUTADO  PORCENTAJE % 

01 ACTIVIDADES CENTRALES Q15,370,166.00 18.13 

Esta actividad está conformada por 24 actividades dentro de las cuales se mencionan, Concejo Municipal, 
Alcaldía, Secretaria, Dirección de Recursos Humanos, Dirección de Administración Financiera, Dirección de 
Planificación etc.   

12 ACCESO AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO Q33,783,335.63 39.85 

Esta actividad está conformada por tres proyectos con el nombre de: Saneamiento y servicios y 
mantenimiento de agua potable para el año 2022, Saneamiento servicios y mantenimiento de Drenaje 
para el año 2022 y Saneamiento y Servicios Públicos en el Municipio de Palencia para el año 2022, y 
también lo conforman Mejoramientos, Ampliaciones del Sistema de Agua, Servicios de Manejos de 
Desechos Sólidos, Construcción Ampliación del Sistema de Alcantarillado. 

14 GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD Q10,654,184.32 12.56 

 Q-
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 Q30,000,000.00
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Esta actividad está conformada por un proyecto con el nombre de apoyo a la Educación en el Municipio de 
Palencia para el año 2022, en el Municipio de Palencia así también la construcción, ampliación y 
mejoramiento de varias escuelas y Ampliación Instituto Básico por cooperativa en cabecera Municipal, 
Construcción Instituto Tecnológico anexo al Instituto Diversificado en la cabecera Municipal.  

17 SEGURIDAD INTEGRAL Q1,540,270.52 1.82 

Esta actividad está conformada por 1 proyecto con el nombre de Apoyo a las Actividades de Recreación, 
Cultura y deporte en el municipio de Palencia para el año 2022 

18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Q417,695.61 0.49 

Esta actividad está conformada por el proyecto: Forestación y Gestión para la Protección del Medio 
Ambiente   

19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PUBLICOS Q4,940,205.70 5.83 

Esta actividad está conformada por un proyecto de inversión: Apoyo edificio(s) e infraestructura de áreas 
públicas con mantenimiento para el año 2022. 

20 PROTECCION SOCIAL Q1,041,563.72 1.23 

Esta actividad está conformada por 1 proyecto con el nombre de  Apoyo a la salud y servicio social básico 
para el año 2022 

23 DISMINUCIÓN DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA Q12,390,520.09 14.61 

esta actividad está conformada por 2 proyectos con el nombre de , mejoramiento calle(s) con Pavimento 
etapa 1 en el Municipio de Palencia, Apoyo Carretera(s) de terracería con mantenimiento para el año 
2022, así también la construcción de varias calles   

25 SERVICIOS DE EMERGENCIA Q1,338,257.34 1.58 

Esta actividad está conformada por un proyecto con el nombre de Apoyo a la Salud con Servicio de 
Bomberos Municipales 

31 FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Q1,089,410.92 1.28 

esta actividad está conformada por 1 proyecto con el nombre de Apoyo  a la cultura la recreación y el 
deporte para el año 2022, así también se cuenta con la construcción de cancha polideportiva y muro 
perimetral en Aldea Pie del Cerro, Mejoramiento parque deportivo y Recreativo en Cantón Rincón de la 
Piedra. 

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS Q2,218,691.04 2.62 

Esta actividad está conformada por el pago de intereses amortizaciones del préstamo obtenido para la 
compra de maquinaria así como el pago de subsidios a instituciones y el pago respectivo de la cuota 
ANAM 

TOTAL Q84,784,300.89 100 
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Presupuesto de egresos tendrá estructura programática de acuerdo con las políticas y 

planes del Gobierno, que permita identificar la producción de bienes y servicios, así como 

la incidencia económica y financiera de la ejecución de los gastos y la vinculación con sus 

fuentes de financiamiento. 

 

El infrascrito Director de Administración Financiera Integrada Municipal, CERTIFICA: Que 

el presente Informe Presupuestario de Ingresos y Egresos de la Municipalidad de 

Palencia, Departamento de Guatemala, fue preparado con las cifras contenidas en el 

Sistema de Contabilidad Integrada de Gobiernos Locales (SICOIN GL). 
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MEMORIA DE LABORES DE ENERO A NOVIEMBRE 

OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 

 

 

Misión 

 

Como Oficina Municipal de la Juventud se tiene como prioridad iniciar la creación de 

espacios dignos para los diferentes grupos y sectores de la juventud, enfocados en las 

distintas necesidades que son detectadas por medio de diferentes actividades sociales, 

educativas y formativas, tanto como brindar un espacio de comodidad e inclusión para el 

sector juvenil, promoviendo actividades que aprovechen los recursos y habilidades que 

los jóvenes presentan y darles la valoración que se merecen ante la sociedad. 

 

Visión 

 

La oficina municipal de la juventud será una instancia de convergencia para los grupos 

juveniles identificados, que aprovechará el potencial de los jóvenes aportando a través de 

los recursos municipales y gestiones interinstitucionales los espacios e insumos para 

cubrir las necesidades de la juventud en el municipio, creando actividades impulsadoras 

y motivadoras para crear un impacto positivo en la vida de los jóvenes y así mismo 

fomentar la educación y la cultura.  
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                  ENERO Y FEBRERO 

1.Con los jóvenes de las Comunidades de Anonos y Hatio tenemos charlas Educativas, 

talleres de arte y manualidades en donde nos enfocamos para que puedan aprender de 

cada tema. Esta vez nos pusimos en comunicación y coordinamos con SVT 

Con un tema muy importante “En Prevención de la violencia sexual” 

Beneficiados: 27 jóvenes y señoritas  

 

2.Tambien se izó talla y medidas para los jóvenes con apoyo de la Nutricionista Municipal 

con el fin de tomar Índices de Desnutrición en la Comunidad de Anonos. Beneficiados: 

17   

 

3.Entrega de Diplomas por participación en el año 2021 a las comunidades de Anonos, 

Hatio, Cofradías, Volcancito y Centro de Palencia. Beneficiados: 94 personas  

 

4.Zumba en parque Municipal 75 Los Mixcos en la Escuela Nueva 37 y Potrero Grande 

en el antiguo Comedor Infantil 27. Beneficiados: 139 personas 

 

5.Se trabajó en el Estadio Municipal con un Mural y mantenimiento a las bancas y gradas 

Esto para tener una mejor vista en cada espacio y que cada persona se sienta más 

cómoda en el lugar. Beneficiados: Jugadores de diferentes equipos y público en general 

 

6.Apoyo a Nutricionista Municipal en peso y talla en la Comunidad de Volcancito, Los 

Mixcos, Potrero Grande y Cofradías. Esto para velar por el bienestar de los niños y niñas 

de las diferentes comunidades y que las madres vean que también hay beneficios para 

sus hijos e hijas. Beneficiados: 56 niños y niñas en Volcancito Y 17 niños y niñas en Los 

Mixcos y Potreo Grande 15 Total: 88 

 

7.Con el apoyo del señor Alcalde Guadalupe Alberto Reyes Aguilar se trabajó con 

nuevos Jóvenes en donde ellos practican el Arte de FREE STILE (Rap). Se ha trabajado 

en los espacios de El Parque Municipal cerapio Cruz y en La Plaza Bicentenario en 

donde se expresa cada uno de los jóvenes con sus rimas y versos. Beneficiados: 40  
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8. Censo en Colonia “La Joya”, por proyecto de construcción de la escuelita. Se visitó a 

cada una de las personas y viviendas sin acepción en donde se les tomo datos tales como, 

Numero de DPI, Nombre Completo y Número de hijos con edades. Beneficiados: Toda 

la colonia La Joya 

 

9.Censo en Azacualpilla: Se visitó cada una de las viviendas para tomar datos de las 

personas, esto para una ayuda de parte del señor Alcalde que gestiono al Gobierno 

Central para esta comunidad. Beneficiados: Joya Ruta Azacualpilla 

 

10.Visita a vecinos del Encinón, aviso para reunión de pavimentación del sector. Se visitó 

a cada persona de las viviendas para darles aviso sobre el proyecto de pavimentación en 

el sector y que no hubiera ninguna incomodidad con el acceso a sus viviendas 

peatonalmente y acceso a vehículos de 2 ruedas y 4 ruedas.  Beneficiados: Todo el sector 

del Encinón 

 

11.Censo en Potrero grande, en apoyo al departamento de Catastro. Se visitó a cada una 

de las personas en sus viviendas para hacer un sondeo de máxima pobreza y así poder 

hacer llegar un aporte de beneficio de parte del señor Alcalde con gestión al Gobierno 

Central. Beneficiados: sector Iglesia  

 

MARZO 

12.Capacitación de Agentes Promotores Modulo #5 con Caritas Arquidiosesanas. 

Donde se izó participación de la oficina municipal en cada uno de los módulos 

correspondientes para tener una capacitación continua y aprender más sobre los valores 

y atención a la comunidad con ética profesional. Beneficiados: Oficina Municipal de la 

Juventud y Juventud del Municipio 

 

13. Taller de Pintura de pastel seco. Se tomó el espacio de la Biblioteca en donde se 

atendieron 2 grupos de participantes con las edades comprendidas de 10 a 20 años y de 

20 a 30 años. Beneficiados: 32 participantes 
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14. Inicio de clases de zumba en la Comunidad de EL Paraíso, lugar de trabajo Escuela 

de primaria. Se imparten las clases los días miércoles con la finalidad que las amas de 

casa salgan de la ruta diaria y tengan una sana entretención y mejor salud. 

Beneficiados: 27 participantes 

 

15. Apoyo en Clínica Municipal Toma de presión Arterial a pacientes y Empleados 

Municipales. Beneficiados: Pacientes 

 

16. Entrega de Diplomas a Estudiantes de Cursos de INTECAP 2021. Beneficiados: 160 

Estudiantes, diferentes cursos 

 

17. Inscripciones a nuevos Estudiantes en diferentes cursos en INTECAP, Contacto de 

personas pre inscritas vía Telefónica, recepción de llamadas para Inscripción, llenado de 

datos y elaboración de listados. Beneficiados: 150 personas  

 

18. Apoyo en acomodamiento de espacio al profesor de música, limpieza de área de 

clases y entrega de guitarras y violines. Beneficiados: 120 

 

19. Apoyo con transporte y presencia Municipal a equipo de atletismo GYG Palencia 

En donde se ve el entusiasmo de cada uno de los niños, niñas jóvenes y señoritas en cada 

competencia para poder llevar algún lugar a nuestro Municipio de Santa Lucia Los Ocotes 

zona 25. Beneficiados: 16 participantes 

 

20: Talleres de Manualidades y charlas Motivacionales en las Comunidades de Hatio, 

Volcancito y Anonos. Beneficiados: 35 

 

21. Tarde familiar en Laguna Monja Blanca en Conjunto del Ministerio de Cultura y 

Deportes. Beneficiados: 225 

 

22. Apoyo en Celebración del Día Internacional de la Mujer en el Parque Municipal 

Beneficiados: 35 
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23. Censo en Colonia “La Joya”, Palencia, por proyecto de construcción de la escuelita 

Beneficiados: Toda la Colonia 

 

24. Capacitaciones del CINACIG, Talleres para elaboración de objetivos estratégicos, 

planes de acción e indicadores de alcance. 

Beneficiados: Municipalidad 

  

25. Recolección de datos y papelería de jóvenes aspirantes para becas universitarias 

Beneficiados: 35 

ABRIL 

26. Exposición de obras Artísticas por alumnos de pintura, en lobby de la Municipalidad 

Con el fin de ver el talento en cada uno de los participantes y así promover su trabajo con 

las demás personas y tratar de crear un trabajo propio. Beneficiados: 25 

 

27. Inicio de clases de zumba en la Comunidad de San Jorge El Fiscal. En donde nos 

permiten dar a conocer las clases con las vecinas y así sacarles de la rutina diaria, esto 

se llevó a cabo en la canchita del lugar en donde asistieron señoras señoritas y niñas en 

las edades de 5 años a 65. Beneficiados: 22 

 

28. Taller de Arte, Inicio de Técnica de Acrílico: Se llevó a cabo en la biblioteca en donde 

los participantes conocieron más sobre esta técnica tan usual para hacer un bonito trabajo 

Beneficiados: 24 

 

29. Coordinación con el grupo juvenil freestyle Palencia en organización y seguridad para 

el evento en el parque municipal. Beneficiados: 175 

 

30. Apoyo con espacio en Parque Municipal, para el evento juvenil Estilo Quetzal en donde 

se llevó a cobo el arte de Baile Break Dance y Hip Hop. Beneficiados: 65 

 

31. Apoyo en evento de Reciclaje de por un Mundo limpio como el vidrio. Beneficiados: 

50   
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MAYO 

32. Planificación de trabajo con servidores cívicos 2022 en coordinación con casa Joven 

En donde se llevó a cabo una reunión con las licenciadas encargadas del proyecto cívico 

2022 para poder estar en cada evento y poder realizar las charlas y manualidades en 

conjunto de servicio cívico y oficina municipal de la juventud. Beneficiados: 500 al año 

 

33. Apoyo a Oficina de Adulto Mayor, entrega de sillas de ruedas en centro de atención 

Hermano Pedro en Antigua Guatemala. Beneficiados: 10 

 

34. Jornada Medica en Plan Grande. Beneficiados: Comunidad 

 

35. Elaboración de diseño para mantas de bienvenida para carpa cultural. Beneficiados: 

Escuelas y Municipio  

 

36. Atención a participantes en el Domo Cultural de la embajada de México. 

Beneficiados: Municipio 

 

37. Seguimiento de Taller de ARTE Técnica Acrílico. En la biblioteca municipal en donde 

están terminando de aprender de esta bonita técnica. Beneficiados: 60 

 

38. Segunda Exposición de Arte, Historia de Palencia: En donde los participantes salen 

beneficiados y les hacen compras de sus cuadros. Beneficiados: 18 

 

39. Apoyo a Participación Ciudadana, toma de datos para ayuda de CESAN. 

Beneficiados: Comunidad de Los Mixcos 

 

40. Planificación de actividades con servidores cívicos en casa Joven, en donde se está 

llevando a cabo visitas a diferentes comunidades en donde llevamos a conocer diferentes 

temas tales como, migración e inmigración, prevención de embarazos en Adolescentes y 

prevención de violencia física y psicológica también les llevamos juegos recreativos y 

manualidades en donde aprendemos y ponemos en práctica los beneficios de los temas  

Beneficiados: Comunidades de Anonos, Hatio, Sanguayabá, los planes y Pueblo Nuevo  
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41. Actividad recreativa con Jóvenes servidores de casa joven Palencia: Les llevamos una 

bonita dinámica en donde les dimos a conocer el tema de la amabilidad y amor a su trabajo 

como servidores públicos. Beneficiados: 17 

 

42. Taller de manualidades en la comunidad de Anonos, Hatio y Volcancito: Les llevamos 

un bonito trabajo donde trabajamos con materiales sencillos para el día de la madre.  

Beneficiados: 35 

 

43. Charla Educativa sobre Migración e Inmigración en la Comunidad de Anonos en 

escuela nueva, Hatio y volcancito en salón de caritas Arquidiosesanas con apoyo de 

servidores cívicos de casa joven Palencia. Beneficiados: 35 

 

44. Apoyo a Participación Ciudadana en presentación de proyecto de pavimentación en la 

Comunidad de Plan Grande. Beneficiados: Comunidad de Plan Grande 

 

45. Apoyo a comunicación social en diferentes actividades y comunidades con toma de 

fotografías y documentación. Beneficiados: Palencia 

 

JUNIO 

Jornada de forestación por una Palencia verde. En esta oportunidad pudimos aprender 

como sembrar un árbol en diferentes áreas y al cambio de uso de suelo que se ocupa de 

establecer el crecimiento de un bosque pequeño. Beneficiados: 275    

 

Clases de zumba en 3 comunidades, Centro Palencia en parque Municipal cerapio cruz, 

Los Mixcos escuela Nueva y Paraíso en Escuela de primaria. Beneficiados: 75 

 

46. Apoyo a Dirección Municipal de Desarrollo Social y Cooperación y a Centro de Salud 

Palencia, en Vacunación a Colaboradores Municipales. Beneficiados: 120 
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47. Apoyo a Comunicación Social en documentación por inicio de clases en la Comunidad 

de Bejucal y documentación en nuevos proyectos en finca Las Hormigas, Anonos, Plan 

Grande y Yerbabuena. Beneficiados: 5 comunidades 

 

48. Charlas Motivacionales y juegos Lúdicas con Jóvenes de Anonos y Servidores Cívicos 

de Casa Joven. Tema autoestima, Beneficiados: 17 

 

49. Charlas de Educación Vial y peatonal en las Comunidades de Hatio y Anonos en 

conjunto de servidores Cívicos PMT Municipales. Debido a la participación de la juventud 

en compra de vehículos de 2 ruedas se les hace saber el beneficio y a su vez el riesgo 

que tienen los mismos, por lo cual les hacemos de su conocimiento dichos temas 

educativos. Beneficiados: 27 

 

50. Charlas Motivacionales y día especial para las chicas de las comunidades de Anonos 

escuela Nueva y Hatio salón de caritas Arquidiosesanas con el tema una mejor 

autoestima, trabajamos con chicas de edades comprendidas de 12 a 24 años, en la cual 

asimos un día especial con secado y planchado de su cabello, con el fin de hacerlas sentir 

más lindas y con su autoestima al 100 motivándoles a seguir adelante.  

Beneficiados: 25 

 

51. Actividad Recreativa y charla motivacional con Jóvenes de casco urbano, casa Joven 

y Anonos. En esta actividad se trabajó el tema convivencia juvenil, como mantener una 

mejor comunicación entre ellos mismos en distintas áreas para que puedan compartir con 

la sociedad. Beneficiados: 120  

 

52. Elaboración de Dibujo para propuesta de Monumento en el Cruce Palencia 

Beneficiados: Todo el Municipio 

 

53. Capacitación sobre el trato correcto de tratar a las personas con capacidades 

diferentes con CONADI. Beneficiados: 35 
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54. Apoyo a cultura y deportes y comunicación en organización de afición en buces y 

llamadas telefónicas. Beneficiados: 250 

 

JULIO 

55. Clases de zumba en las Comunidades de Paraíso en escuela de primaria 32, Los 

Mixcos en escuela de primaria 22, y Centro Palencia en plaza Bicentenario 75. 

Beneficiadas: 129 

 

56. Taller de Arte enfocado en Educación Vial, Elaboración de pinturas acorde al tema 

Beneficiados: 12  

 

57. Concientización sobre el uso correcto del paso de cebra en el primer semáforo del 

centro de Palencia con apoyo de PMT servidores cívicos Palencia. Beneficiados: 

Municipio 

 

58. Jornada de Reforestación en colonia San Mauricio Azacualpilla. En esta actividad 

dimos a conocer como sembrar los árboles en lugares específicos y espacios 

correspondientes a si, mantener un lugar más lleno de vida, tuvimos el apoyo del cocode  

Beneficiados:85 

 

59. Charlas en prevención de la violencia en conjunto de servidores cívicos Palencia en 

las comunidades de Hatio en salón de caritas Arquidiosesanas 17 y Anonos en escuela 

Nueva 22 dándoles a conocer como debemos de prevenir las situaciones de violencia 

virtual e intrafamiliar    

Beneficiados: 39   

 

60. Apoyo en evento de celebración del día del maestro. Beneficiados: Maestros del 

Municipio 

 

61. Apoyo en presentación de memoria de labores, presentado en el salón Municipal  

Beneficiados: Municipio 
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62. Taller de arte, charlas de prevención de embarazos en adolescentes y charlas de 

migración con apoyo de servidores cívicos de casa joven Palencia en el Instituto de 

Sanguayabá. Beneficiados: 45 

 

63. Apoyo en actividades de La Palencianidad y ensayos de candidatas en salón Municipal 

Beneficiados: Municipio  

 

AGOSTO 

64. Clases de zumba en 3 comunidades, Los Mixcos en escuela nueva 22, Centro de 

Palencia Plaza Bicentenario 75 y El Paraíso escuela de primaria 32. Beneficiados: 129   

 

65. Encargados de Comisión para la formulación de la política Cultural Municipal. En esta 

actividad nos encargamos de tomar en cuenta a distintas personas de diferentes edades 

del municipio y a si conocer más sobre los temas de deportes, comidas, tradiciones, ferias 

y monumentos. Beneficiados: 37  

 

66. Apoyo en comisión de la presentación, Elección y Coronación de señorita 

Palencianidad. Beneficiados: Municipio 

 

67. Celebración del día Internacional de la Juventud con jóvenes de Institutos, 

comunidades y casa joven Palencia. En esta actividad celebramos en el parque municipal 

cerapio cruz con jóvenes y señoritas de diferentes lugares y disfrutamos con varios juegos 

de sano entretenimiento y charlas de mucha importancia. Beneficiados: 250 

 

68. presentación de tema las Drogas por jóvenes de Anonos. En esta actividad los jóvenes 

nos presentaron uno de los temas que les hemos proporcionada. Beneficiados: 17 

 

69. Charlas sobre violencia y drogas en las comunidades de Hatio en salón de caritas 

Arquidiosesanas 17 y Anonos en escuela de primaria 22 con apoyo de servidores cívicos 

de casa joven Palencia. Beneficiados: 39  
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70. Feria de prevención de violencia en el parque municipal con colegios, Institutos y casa 

joven Palencia con apoyo de juzgado de paz. En esta actividad llevamos a cabo 

información correspondiente para hacerles conocer a cada uno de los jóvenes y señoritas 

las clases de violencia que existen y su pena legal. Beneficiados: 200 

 

71. Inauguración de parque El Rincón de la Piedra. Beneficiados: Rincón de la Piedra 

 

72. Apoyo Comunicación en documentación en jornada médica en la Aldea Los Planes 

Beneficiados: Comunidad de Aldea Los Planes 

 

73. Pintura en fachada de Ludoteca en la Comunidad de Pie del Cerro. Se llevó a cabo la 

actividad de pintura dando realce a la ludoteca y apoyando a la comunidad para que se 

sientan cómodos los participantes en el lugar. Beneficiados: 70 

 

74. Elaboración de Mural, Paisaje Geométrico Figurativo en Comunidad Pie del Cerro 

Se llevó a cabo la elaboración del mural en la pared que esta como muro en ludoteca de 

pie del cerro. Beneficiados: 70 

 

75. Apoyo a Nutricionista de la Municipalidad en monitoreo en crecimiento de niños de 0 

a 10 años en la Comunidad de Cofradías. Beneficiado: 35 

 

76. Apoyo en evento del Artista Palenciano con adorno de tarima. Beneficiados: 

Municipio 

 

77. Organización de Festival Artístico y premiación de concurso de pintura por la semana 

de la Palencianidad. Llevamos a cabo el festival con el fin de que los jóvenes y señoritas 

de diferentes comunidades compartieran y al mismo tiempo conocieran del trabajo de 

todos y pudieran experimentar el interés de ventas como un trabajo extra en su vida. 

Beneficiados: 85 
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78. Presencia en Inauguraciones de proyectos Educativos en las Comunidades de Las 

Vertientes y Colonia La Joya. Beneficiados: 2 Comunidades 

  

79. Coordinación de espacio y mobiliario para evento de jóvenes de freestyle en plaza 

Bicentenario. En este evento se les brinda el espacio físico a los jóvenes y señoritas para 

que puedan explotar su talento y puedan optar por hacer cosas sanas en el municipio. 

Beneficiados: 70 

 

80. Presentación de la Oficina Municipal de la Juventud a padres de familia en la 

Comunidad de los Planes. En esta reunión dimos a conocer a los padres de los jóvenes y 

señoritas con las que se están trabajando para que vean que se les está brindando apoyo 

en las áreas de charlas educativas y en los talentos que cada uno de ellos poseen.   

Beneficiarios: 60 

 

81.  Elaboración de mural en la Escuela de la comunidad de las Pitas. Se dio inicio al 

proyecto del mural gracias al señor Alcalde para que la escuela pueda estar identificada 

como se vede y tener una mejor vista para las personas visitantes como para los 

estudiantes de la misma. Beneficiarios: 150 

 

82. Aprobación de la Política Cultural Municipal y entrega de Diplomas a participantes de 

la misma. Beneficiados: Municipalidad  

 

83. Seguimiento a solicitud de Mural en escuela de San sur, Cuantificación de pintura e 

inspección del lugar. Beneficiados: Comunidad 

 

84.Seguimiento a solicitud de Mural en escuela de Las Pitas. Beneficiados: Comunidad  

 

SEPTIEMBRE 

85. Apoyo en clasificación de alimentos, ropa y entrega de donación en la comunidad de 

Concepción. Beneficiados: Dignificados  

 



  

356 
 

 

86. Apoyo en entrega de alimentos a diferentes comunidades. Beneficiados: 350 

 

87. Apoyo en comisión de adultos Mayores. Beneficiados: 80 

88. Apoyo en encuetas de la Comunidad El Manzanote. Beneficiados: damnificados 

89. Elaboración y culminación de Mural en la Comunidad Las Pitas. Beneficiarios: 

Comunidad Las Pitas. 

90. Preparación y decoración para las actividades del 14 y 15 de septiembre. 

Beneficiarios: Municipio 

91. Apoyo en actividades del 14 y 15 de septiembre. Beneficiados: Municipio 

92. Apoyo a Nutricionista Municipal en beneficio de entrega de fórmula para niños de 0 a 

6 meces de edad en la comunidad de Potrero Grande. Beneficiados: 25 

93. Reunión con Jóvenes de servicio cívico de casa joven para planificación de escuela 

de vacaciones. Nos reunimos con los encargados que llevaran a cabo las clases de 

vacaciones en donde estamos como encargados de 2 de las clases Baile y pintura y dibujo 

en donde esperamos 150 participantes al mes, en donde damos inicio en el mes de 

noviembre y culminamos en diciembre. Beneficiados: 300  

 

94. Elaboración de Mural en Escuela Nueva San Sur. Se elaboró un nuevo mural en donde 

nos apoyó en señor Alcalde para que esta comunidad pueda tener una escuela colorida e 

identificada. Beneficiados: 250  

 

95. Charlas Educativas con Jóvenes de Instituto Aldea Los Planes, temas de prevención 

de embarazos y migración con apoyo de servidores de casa joven. En estas charlas les 

damos a conocer un poco más de información a los jóvenes y señoritas para que puedan 

defenderse en cualquier situación de la vida. Beneficiados: 90 

 

96. Clases de zumba en las comunidades de Los Mixcos escuela nueva 22, El Paraíso en 

escuela de primaria 32 y centro Plaza Bicentenario 75. Beneficiarios: 129 

 

97. Apoyo en clínica Municipal a pacientes y colaboradores. Beneficiados: pacientes 
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98. Evento en palacio Municipal sobre entrega de políticas culturales Municipales 

Beneficiados: Municipio 

 

99. Elaboración de propuesta para mural en la cancha de Rincón de la Piedra 

Beneficiados: Rincón de la Piedra 

 

100. Entrega de trofeos en Instituto El Triunfo por evento de prevención de violencia  

Beneficiados: 90 

 

101. Charlas Impartidas a colegios en el marco del día Internacional de embarazos en 

niñas y adolescentes con apoyo de servidores cívicos de casa joven y juzgado de paz. En 

este evento dimos a conocer el tema más a lleno para que los jóvenes y señoritas se 

interesen en cuales son los resultados de nuestras acciones. Beneficiados: 85   

 

OCTUBRE 

102. escuela de vacaciones en conjunto de casa joven. Se imparten las clases de 

vacaciones en conjunto con servidores cívicos de casa joven con la finalidad de que estén 

en sana entretención con varios talleres tales como baile, pintura y dibujo, ajedrez, cocina 

fría, computación y redacción. En donde se estará trabajando aproximadamente con 500 

jóvenes y señoritas durante mes y medio. Beneficiados:500 

 

103. Clases de zumba en las comunidades de Los Mixcos escuela nueva 22, El Paraíso 

en escuela de primaria 32 y centro Plaza Bicentenario 75. Beneficiarios: 129 

 

104: Apoyo a nutricionista con dibujo para Lactancia Materna. En esta oportunidad se le 

apoyo a la Nutricionista Municipal para que el área de su trabajo este identificada y con 

más realce. Beneficiados: 100 

 

105. celebración del día del niño. En estas actividades se apoyó a los compañeros de 

cultura y deportes, comunicación Social y participación Ciudadana llegando a 24 

comunidades iniciando el 3 de octubre y culminado el 28 del mismo. Beneficiados: 4,800 
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106. Apoyo a participación ciudadana en 4 comunidades de Lomas de Azacualpilla, 

posadas y jardines de El Fiscal y Azacualpilla centro. Esto para poder brindar el beneficio 

a cada uno de las familias visitadas con un aporte que gestiono el señor Alcalde con las 

autoridades centrales. Beneficiados:440 

 

107. Mural en escuela Nueva Sansur. Con apoyo de servidores cívicos de P.M.T y casa 

joven. Esto se trabajó para que los alumnos, maestros y público en general tengan un 

espacio identificado con el nombre de la escuela y logo de la misma, adicional 3 murales 

decorativos en las paredes de las aulas. Beneficiados: 250 

 

108. Charla de Educación Vial. En esta actividad se trabajó con jóvenes de la comunidad 

de Sansur en la escuela nueva Sansur con el fin de enseñar a cada uno de los jóvenes y 

señoritas que la educación vial es muy importante. Beneficiados: 85   

 

NOVIEMBRE 

 

104.Clases de zumba en plaza bicentenario 102, paraíso escuela de primarias 37 y los 

Mixcos escuela nueva 25. Beneficiados: 164  

 

105. escuela de vacaciones en conjunto de casa joven. Se imparten las clases de 

vacaciones en conjunto con servidores cívicos de casa joven con la finalidad de que estén 

en sana entretención con varios talleres tales como baile, pintura y dibujo, ajedrez, cocina 

fría, computación y redacción, destrezas de aprendizaje, manualidades, origami y lúdica 

educativa. En donde se trabajó con 553 jóvenes y señoritas durante el mes  

 

106.charlas educativas con jóvenes de la comunidad de Anonos. Donde llevamos a cabo 

el tema educación sexual en conjunto de los servidores cívicos de casa joven Palencia 

Beneficiados: 17  

 

107. celebración del día del niño en la comunidad de san Mauricio Azacualpilla  

Beneficiados: 125 
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108. celebración del día del niño en las comunidades de Marillanos y las pitas el paraíso  

Beneficiados: 275 

 

109.celebracion del día del niño en la comunidad de san Carlos y nueva san Carlos 

Azacualpilla. Beneficiados: 65 

 

110. apoyo a cultura y deportes en celebración del día del niño en las comunidades de los 

tecomates y jícaro. Beneficiados: 290    

 

111.Apoyo a MIDES en censo para algunas comunidades. Beneficiados: diferentes 

comunidades 

 

112. Elaboración de Murales para festival Navideño en conjunto de comunicación 

Beneficiados: Municipio  

 

DICIEMBRE 

 

113.Actividad Lúdica con los estudiantes de escuela de vacaciones. Beneficiados: 45 

 

114.Finalizacion de Murales para festival Navideño. Beneficiados: Municipio  

  

115. Desfile Navideño. Beneficiados: Municipio  

 

116.Clausura de Escuela de Vacaciones en conjunto de servidores cívicos de casa joven  

Beneficiados: 100 

 

117. Apoyo a Participación Ciudadana en primer día de feria en la Aldea El Fiscal Palencia  

Beneficiados: La Comunidad 

 

118. Diseño Artístico en la cruz del cerro Tomastepeque. Beneficiados: Sector Turístico 

del Municipio. 
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OFICINA DE GESTIÓN AMBIENTAL Y REDUCCIÓN DE 

RIESOS DE DESASTRES 
Descripción de la Dependencia 

 

Misión 

Asegurar el uso sostenible, la conservación de los recursos naturales y la calidad 

ambiental en beneficio del municipio de Palencia y el entorno de manera normativa, 

efectiva, descentralizada y articulada con las organizaciones públicas y privadas y la 

sociedad civil, en el marco del crecimiento verde y la gobernanza ambiental. 

 

Visión 

Un Municipio verde y moderno que aproveche de forma sostenible sus recursos naturales, 

optimizando los servicios públicos, que estos sean prestados en forma eficiente, 

conciliando el desarrollo económico con la sostenibilidad ambiental en beneficio de sus 

ciudadanos, así como la fomentación del turismo. 
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DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

Documentos y autorizaciones que extiende la Dirección Municipal de Gestión Ambiental y 

Reducción de Riesgo de Desastres DIMGARD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. TIPO DE DOCUMENTACIÓN CANTIDAD 

1 Aprovechamientos Forestales 104 

No. TIPO DE DOCUMENTACIÓN CANTIDAD 

1 Cartas Agrícolas 63 
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Monitoreos que se realizan constantemente para verificar el uso adecuado de los recursos 

naturales y mitigar las zonas de riesgo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMAS QUE SE REALIZAN. 

 

 

 

Entrega de Alevines 

 

 

 

 

 

No. TIPO DE DOCUMENTACIÓN CANTIDAD 

1 Monitoreos en zonas de riesgo 13 

2 Apercibimientos por denuncias de 
contaminación Ambiental. 

5 

3 Contaminación Auditiva 1 

4 Tala Ilegal 3 

5 Inspecciones a cultivos agrícolas 1 

MES CANTIDAD 

Abril 6100 

Julio 5650 

Septiembre 7950 

Diciembre 7400 

TOTAL 27100 
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Producción de Pilones de hortalizas, especies forestales y plantilla de café 

 

 

 

 

Poda de árboles que se encuentran en zonas de riesgo 

 

 

 

Producción de ornamentales 

 

 

 

 

Venta de árboles 

 

Donación de árboles 

 

Proyecto Palencia Verde. 

 

 

Reforestación de las Microcuencas Rio Las Cañas, Rio Los Vados, Río Los Cubes y 

Río El Calaguar. 

Con el apoyo del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, el INDE y 

AGROPROGRESO de Cementos Progreso se recibió la donación de árboles de las 

especies Pino, Ciprés, Alisso, Palo Blanco y Cedro para reforestar las Microcuencas que 

existen en el Municipio. 

 

 

 

 

ESPECIE CANTIDAD 

HORTALIZAS 68,600 

FORESTALES 70,000 

CAFÉ 37,000 

CANTIDAD 

15 

ESPECIE CANTIDAD 

Durantas 3,000 

Variedad 303 

CANTIDAD 

72669 

TOTAL 20819 

CANTIDAD 

40,000 árboles sembrados 

PROYECTO CANT. DE 
ARBOLES 

Palencia Verde 40000 

Microcuencas 80000 

TOTAL 120000 
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Monitoreos a Reforestaciones de Microcuencas 

Para poder realizar las proyecciones del año 2022 se monitorearon las áreas que ya están 

reforestadas para poder continuar Forestando y Reforestando las Microcuencas del 

Municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

Donación de pilones 

En beneficio de las familias del municipio constantemente se realizan entregas de pilones 

de hortalizas tales como: chile, cebolla, berenjena, remolacha, apio, perejil, cilantro, 

rábano, pepino entre otros para contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional de las 

familias Palencianas. 

 

 

 

Actividad de Vidrio x Vidrio 

Se realizó una actividad de reciclaje de vidrio en conjunto con VIGUA, en donde se 

recolectaron 2 toneladas, así mismo se les entregaron árboles de cedro y ciprés para 

fomentar la importancia de reforestar. 

 

Producción de compostaje orgánico 

Construcción de 4 Piletas para producción de compostaje con pulpa de café y desechos 

orgánicos del mercado.  

 

Recolección de desechos orgánicos del mercado 

Se realizó la recolección semanal de desechos de las verduras que producen los 

propietarios de verdulerías del Mercado Municipal. 

LUGAR CANTIDAD 

La Culebra 1 

Las Montañitas 2 

Tres Quebradas 2 

El Hatío 1 

Buena Vista 1 

Sanguayabá 1 

TOTAL 8 

Total 68,600 
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Inspecciones con apoyo del MARN 

Se monitorearon diferentes áreas del municipio para verificar el cumplimiento de la 

documentación para realizar aprovechamientos forestales. 

 

Donaciones recibidas 

Se recibieron dos donaciones de las entidades INDE de las especies Pino Maximinoi, 

Ciprés Común y Alissos y AGROPROGRESO entre las especies pino Maximinoi, pino 

Oocarpa, Ciprés común y Alissos con la finalidad de reforestar las Microcuencas del 

municipio. 
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BOMBEROS MUNICIPALES DEPARTAMENTALES DE 

PALENCIA 
MEMORIA DE LABORES 2022 

 

 

El cuerpo de Bomberos Municipales de Palencia es una institución, eminentemente 

técnica, al servicio de la comunidad, instituida para la protección, seguridad de las 

personas y sus bienes en el evento del riesgo que pueda correr, ya sea por incendio o 

catástrofe o bien en cualquier otra emergencia en que deba prestar los auxilios necesarios 

en pro de la humanidad, y en cumplimiento de su lema. 

 

 

HONOR - DISCIPLINA - LEALTAD - ABNEGACIÓN 

 
 
 

 
 

Misión 
 
Cumplir con la respuesta a las llamadas de auxilio sin importar, credo, raza, clase social, 

hora o lugar en donde se origine la emergencia, velando siempre por la seguridad de los 

elementos, y poder así superar cualquier situación que ponga en riesgo la vida, los bienes 

de la ciudadanía y el medio ambiente. 

 
 

Visión 
 
Continuar siendo una institución sólida y confiable, con personal altamente capacitado en 

búsqueda y rescate, combate de incendios y atención pre-hospitalaria, sobre la base de 

los avances de la ciencia, capacidad humana y tecnología, significarse dentro de la 

sociedad como una institución sana física y moralmente, anteponiendo a sus intereses los 

de sus semejantes, cuando por principio de buena relación así deba actuarse. 



  

367 
 

 
 

 

TRASLADO DE PACIENTES 

 

1 HERIDOS 

1.1 Arma de Fuego 16 

1.2 Arma Blanca 55 

1.3 Arma Contundente 13 

1.4 Abuso Sexual 8 

1.5 Abuso Infantil 0 

1.6 Riñas  17 

1.7 Violencia Intrafamiliar 2 

1.8 Intento de Suicidio 1 

1.9 Otros 7 

 

2 ACCIDENTES 

2.1 De Tránsito 270 

2.2 Laborales 85 

2.3 Domiciliares 146 

2.4 Deportivos 25 

2.5 Aéreos 0 

2.6 Caída en la vía pública 88 

2.7 Caída de buses 1 

2.8 Caída en edificios públicos 2 

2.9 Caída en edificios privados 0 
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2.10 Choques en muros, árboles, postes 6 

2.11 Otros 5 

 

 

 

3 ATROPELLADOS 

3.1 Por vehículo liviano no identificado 5 

3.2 Por vehículo liviano identificado 1 

3.3 Por vehículo pesado no identificado 0 

3.4 Por vehículo pesado identificado 10 

3.5 Por motorista 1 

3.6 Otros 1 
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4 QUEMADOS 

4.1 Por gas propano 5 

4.2 Por flama o llama 1 

4.3 Por pólvora 0 

4.4 Con líquidos calientes 10 

4.5 En explosiones 0 

4.6 Por energía eléctrica 1 

4.7 Con químicos 1 

4.8 Por calor 0 

4.9 Con vapor 0 

4.10 Con superficies calientes 0 

4.11 Otros  0 
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5 ATAQUE DE ANIMAL 

5.1 Por perros 6 

5.2 Por abejas 5 

5.3 Por réptiles  13 

5.4 Por arácnidos 2 

5.5 Por ratas 0 

5.6 Otros 2 
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6 EMERGENCIAS GINECOBSTETRAS 

6.1 Maternidad  490 

6.2 Hemorragia vaginal 17 

6.3 Síntomas de aborto 49 

6.4 Abortos  14 

6.5 Partos atendidos por el personal 18 

6.6 Otros  5 
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7 PERSONAS INTOXICADAS 

7.1 Por alcohol 7 

7.2 Por fármacos 6 

7.3 Por químicos 7 

7.4 Por organofosforado 7 

7.5 Con alimentos 6 

7.6 Con drogas 1 

7.7 Por disolventes 0 

7.8 Otros  5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 ENFERMEDAD COMUN 

8.1 Problemas cardiacos  51 

8.2 Problemas respiratorios 158 

8.3 Problemas gastrointestinales 43 

8.4 Problemas nerviosos 72 

8.5 Cefaleas 50 

8.6 Problemas visuales 16 

8.7 Hemorragia nasal 5 

8.8 Insolación  1 

8.9 Problemas post operatorios 161 

8.10 Deshidratación  54 

8.11 Convulsiones  95 

8.12 Fiebre 54 

8.13 Desnutrición  7 
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8.14 Hipotensión  32 

8.15 Hipertensión  68 

8.16 Apendicitis  65 

8.17 Abdomen agudo 199 

8.18 Epilepsia 10 

8.19 Diabetes  88 

8.20 Problemas renales 442 

8.21 Alergias 8 

8.22 Problemas de locomoción  12 

8.23 Infecciones  34 

8.24 Obstrucción en la vía aérea 2 

8.25 Hemorragias varias 16 

8.26 Complicaciones por SIDA 2 

8.27 Problemas cancerosos 49 

8.28 Post atención médica 226 

8.29 Problemas hepáticos 8 

8.30 Otras causas no conocidas 2 

8.31 Otras causas conocidas 41 

8.32 Traslados por COVID-19 50 
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FALLECIDOS 

Arma de fuego 6 

Arma blanca 1 

Suicidios  2 

De tránsito  6 

Por vehículo liviano no identificado 1 

Quemados por energía eléctrica 1 

Quemados otros 1 

Muertos al nacer o nacidos muertos 1 

Por intoxicación alcohólica  1 

Problemas cardiacos  7 

Problemas respiratorios  6 

Diabetes  2 

Problemas cancerosos 2 

Otras causas no conocidas  1 
 

 

 

 

17 RESCATES 

17.1 Accidente aéreo 0 

17.2 Accidente de tránsito 5 

17.3 Atrapados  0 

17.4 Caída accidental 1 

17.5 Colapso de estructuras 0 

17.6 Derrumbes  0 

17.7 Deslaves 0 
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17.8 Erupciones volcánicas 0 

17.9 Hundimientos  1 

17.10 Inundaciones  5 

17.11 Sismos   0 

17.12 Causas no establecidas  0 

17.13 De animales  10 

17.14 Ahogados  0 

17.15 Otros  1 
 

 

 

19 PREVENCIONES 

19.1 De accidentes aéreos 0 

19.2 Accidente de tránsito 4 

19.3 Captura de enjambre 11 

19.4 Captura de serpientes  14 

19.5 Captura de otros animales  11 

19.6 Artefactos explosivos  0 

19.7 Corto circuito  11 

19.8 Fuga de gas propano 4 

19.9 Derrame de combustible 0 

19.10 Derrame de aceite 1 

19.11 Derrame de otros productos 0 

19.12 Materiales peligrosos 0 

19.13 Prevenciones deportivas 36 

19.14 Aglomeración en general  29 

19.15 Otras causas 35 

 Viviendas en riesgo y deslaves 73 
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20 SERVICIOS SOCIALES 

20.1 Personas localizadas y entregadas a familiares  10 

20.2 Personas localizadas y entregadas a las autoridades 2 

20.3 Traslado de cadáver al domicilio 5 

20.4 Traslado de una persona del centro asistencia a su domicilio 211 

20.5 Traslado de un centro asistencial a otro centro asistencial 42 

20.6 Traslados a la ciudad capital  14 

20.7 Traslados para consulta externa perímetro local 2 

20.8 Otros  14 
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21 CONTROL DE INCENDIOS 

21.1 Fuga de gas propano 6 

21.2 Derrame de combustible  0 

21.3 Recalentamiento 2 

21.4 Llama abierta 0 

21.5 Corto circuito 7 

21.6 Productos pirotécnicos  0 

21.7 Origen desconocido  1 

 Vehiculares 8 

 Forestales  139 
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22 SERVICIOS VARIOS 

22.1 Comisiones del cuerpo 178 

22.2 Reparación de unidades 67 

22.3 Viajes de agua 27 

22.4 Servicios brindados al personal del cuerpo 13 

22.5 Movilización del personal del cuerpo 80 

22.6 Viajes a recoger donativos 20 

22.7 Actividades del comité 0 

22.8 Provisión de combustible  611 

22.9 Por capacitaciones 60 

22.10 Otros  8 
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23 SERVICIOS NO EFECTIVOS 

23.1 Falsa alarma 83 

23.2 Servicios efectuados por otra institución  66 

23.3 Unidades retornadas sin llegar 30 

23.4 Se asistió como apoyo 135 

23.5 Traslados pro otros medios 97 

23.6 Atendidos en el lugar 104 

23.7 Trasladados por el IGSS 2 

23.8 Pacientes no localizados 36 

23.9 Paciente o familiar se negaron al traslado 76 

23.10 Traslado por otra unidad de la misma institución 4 

23.11 Paciente no ameritaba el traslado 22 

23.12 Rastreos no localizados  4 

23.13 Incendios ya controlados por vecinos  12 

23.14 Persona en estado etílico 26 

23.15 Paciente se negó a ser atendido 7 

23.16 Otras causas 10 
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OFICINA DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
 

 

 

MISIÓN 

 

Promover la comunicación política e imagen pública del gobierno municipal, mediante la 

difusión de acciones, procesos y resultados de la administración, con estrategias de 

comunicación social, así como la previsión de situaciones diversas y promoción de 

acciones, para contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad y el reconocimiento social.  

 

 

 

VISIÓN 

 

Lograr que la población palenciana, esté informada de los   logros de la administración del 

alcalde Municipal, Guadalupe Alberto Reyes; ser una oficina de comunicación que 

transmita el acontecer municipal, por medio de múltiples tecnologías de la información y 

las comunicaciones, (TICS). 
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DISEÑOS AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 404 

2 FEBRERO  216 

3 MARZO 206 

4 ABRIL 123 

5 MAYO 425 

6 JUNIO 212 

7 JULIO 128 

8 AGOSTO 579 

9 SEPTIEMBRE 346 

10 OCTUBRE 652 

11 NOVIEMBRE 242 

12 DICIEMBRE 178 

 TOTAL…… 3711 
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VIDEOS EDITADOS AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 66 

2 FEBRERO  72 

3 MARZO 70 

4 ABRIL 40 

5 MAYO 69 

6 JUNIO 40 

7 JULIO 80 

8 AGOSTO 82 

9 SEPTIEMBRE 51 

10 OCTUBRE 13 

11 NOVIEMBRE 87 

12 DICIEMBRE 34 

 TOTAL…… 704 
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PUBLICACIONES FACEBOOK  AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 144 

2 FEBRERO  156 

3 MARZO 133 

4 ABRIL 125 

5 MAYO 137 

6 JUNIO 176 

7 JULIO 134 

8 AGOSTO 172 

9 SEPTIEMBRE 199 

10 OCTUBRE 218 

11 NOVIEMBRE 161 

12 DICIEMBRE 81 

 TOTAL…… 1836 
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PUBLICACIONES EN INSTAGRAM AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 21 

2 FEBRERO  29 

3 MARZO 22 

4 ABRIL 27 

5 MAYO 28 

6 JUNIO 39 

7 JULIO 26 

8 AGOSTO 30 

9 SEPTIEMBRE 16 

10 OCTUBRE 47 

11 NOVIEMBRE 41 

12 DICIEMBRE 8 

 TOTAL…… 334 
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TIK TOK PUBLICADOS  AÑO 2022  

TIK TOK PUBLICADOS  AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 10 

2 FEBRERO  10 

3 MARZO 9 

4 ABRIL 5 

5 MAYO 4 

6 JUNIO 4 

7 JULIO 1 

8 AGOSTO 3 

9 SEPTIEMBRE 4 

10 OCTUBRE 4 

11 NOVIEMBRE 4 

12 DICIEMBRE 1 

 TOTAL…… 59 
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PUBLICACIONES EN YOUTUBE  AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 3 

2 FEBRERO  8 

3 MARZO 5 

4 ABRIL 9 

5 MAYO 4 

6 JUNIO 6 

7 JULIO 1 

8 AGOSTO 3 

9 SEPTIEMBRE 2 

10 OCTUBRE 3 

11 NOVIEMBRE 4 

12 DICIEMBRE 1 

 TOTAL…… 49 
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TWITTER  PUBLICADOS  AÑO 2022  

   

ORDEN  MES  CANTIDAD 

1 ENERO 25 

2 FEBRERO  35 

3 MARZO 29 

4 ABRIL 32 

5 MAYO 39 

6 JUNIO 44 

7 JULIO 30 

8 AGOSTO 34 

9 SEPTIEMBRE 25 

10 OCTUBRE 67 

11 NOVIEMBRE 49 

12 DICIEMBRE 7 

 TOTAL…… 416 
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COMUNÍCATE 

 

Con el fin de mejorar la atención al vecino se implementó en el departamento de 

Comunicación Social un Call Center, que se definió con el nombre de “COMUNICATE”. 

Aquí se reciben las llamadas y textos por medio de WhatsApp, de la población, las cuales 

se resuelven de inmediato o se le brinda asesoría o seguimiento, según sea el caso.  

 

 

 

 

 

MES
DENUNCIAS 

VARIAS 

AGUA 

POTABLE 
SERV. PUB

CARRE-

TERAS 
LICENCIAS IUSI

VACUNA COVID 

19/ CLINICA 

MEDICA

TRANS-

PORTES 
MENSAJES

enero 29 195 10 14 19 197 96 2 562

febrero 17 112 15 24 54 125 46 5 398

marzo 9 64 17 6 41 78 3 1 219

abril 8 47 12 11 9 45 9 2 143

mayo 4 52 8 7 4 34 5 0 114

junio 3 43 4 4 11 26 10 0 101

julio 9 56 9 9 17 17 34 7 158

agosto 2 7 1 1 0 7 16 1 35

septiembre 12 32 16 9 17 22 6 0 114

octubre 18 16 4 4 11 34 14 1 102

noviembre 6 11 7 5 9 18 5 0 61

diciembre 3 7 14 11 4 23 7 0 69

TOTAL 120 642 117 105 196 626 251 19 2076

MENSAJES RECIBIDOS  POR  WHATSAPP 

LÍNEA COMUNÍCATE 
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MES LLAMADAS WHATSAPP MES LLAMADAS WHATSAPP

enero 79 agosto 65

febrero 86 septiembre 52

marzo 34 octubre 74

abril 53 noviembre 63

mayo 26 diciembre 48

junio 37

julio 45

TOTAL 360 TOTAL 302 662

LLAMADAS POR WHATSAPP 

LÍNEA COMUNÍCATE 
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REDES SOCIALES 

 

COBERTURAS:  

• Facebook, Instagram, TikTok, YouTube y Twitter 

 

ACCIONES: 

 Noticias sobre el trabajo municipal 

 Vídeos de noticias, postales e informativos 

 Campañas de concientización 

 Transmisiones en vivo de noticias, actividades sociales, culturales y deportivas 

 Mensajes del Alcalde Municipal 

 Fomento del turismo local por medio de postales 

 Felicitación de cumpleañeros 

 Notas de pésame 

 Servicios sociales 

 Saludos de fechas festivas y conmemorativas  

 Seguimiento a dudas y consultas que los vecinos envían por mensajes privados y/o 

comentarios 

 

Estadísticas: 

 Durante el año 2022 se tuvo un incremento de 11,469 nuevos seguidores en la 

página institucional de Facebook. Haciendo un total de 52,629 seguidores. 
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 Se tuvo un alcance orgánico en la página de Facebook de 3,159,623 en todos los 

post realizados. 
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 En visitas a la página de Facebook se reporta un total de 1,582,747. 

 

 

 3,853,217 minutos reproducidos en vídeos durante el año 2022 en la página de 

Facebook. 
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 209,309 reacciones, comentarios y veces que se han compartido los vídeos. 

 

 

 

 

 
DATOS EN RESUMEN A TODAS LAS PUBLICACIONES 

 

Me gusta  
y reacciones 

 

Comentarios Veces 
compartidas 

Total 

 
499,464 

 

 
72,698 

 
43,342 

 
615,504 
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DOCUMENTOS ESCRITOS 

 

El departamento de Comunicación Social elabora diferentes cantidades de textos 

que son utilizados en distintos soportes y con distintos fines. Los principales 

documentos elaborados son:  

 

GUIONES PARA PUBLICACIONES EN TV Y REDES  

 

Cada actividad que es documentada, se trabaja en fotografía y video; los cuales son 

publicados en las redes sociales y televisión, cada una de las cuales es acompañada de 

texto que es redactado y revisado, previo a su publicación o grabación, de acuerdo al 

formato del medio.   

 

TEXTOS PARA VALLAS, AFICHES, POSTERS  

 

De igual forma se redactan los diferentes textos para todo tipo de material impreso en 

papel, vinil, cartón o cualquier otro soporte que se requiera usar para la difusión o 

promoción de algún evento o actividad, ya sean fechas especiales, peticiones de 

departamentos, o para campañas sociales e informativas de la municipalidad en el 

municipio.   

 

ELABORACIÓN DE RONDA INFORMATIVA  

 

La recopilación de la información y programación de trabajo de cada uno de los 

departamentos municipales, se realiza con la consulta diaria a los diferentes jefes o 

directores de Departamentos, para establecer una agenda de trabajo que permita 

documentar las actividades que se realizarán durante las siguientes 24 horas; con esta 

información se establece la agenda de cobertura, ruta y publicación de la información.   
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PARA AFICHES, CUMPLEAÑEROS, ACTIVIDADES ESPECIALES ETC. 

 

La redacción de textos para todo tipo de invitación, felicitación, notas de pésame, avisos 

de suspensión de labores, actividades internas del personal o cualquier otro tipo de aviso 

pequeño, para su divulgación.  

 

PARA ACTIVIDADES ESPECÍFICAS  

 

La elaboración de textos para documentos específicos, como reconocimientos 

para diplomas por ser empleado del mes, en participación por representación de 

la institución, por apoyo brindado, por donaciones etc. Son trabajadas con algún 

diseño base institucional o diseñada específicamente para el evento, y eso 

incluye la redacción de su texto, o la modificación de alguno sugerido.   

  

GUIONES PARA REPORTAJES  

 

La elaboración de un documento audio visual, como un reportaje, una nota 

informativa, una presentación especial por acontecimiento, tiene que tener previo 

a su grabación una guía textual, que permita hilvanar la estructura del video, que 

será transmitido en el canal local de televisión.   

   

GUIONES PARA CONCIENTIZACIÓN Y AVISOS  

 

Se han elaborado materiales como parte de campañas de concientización y/o 

prohibición, así como avisos, las cuales han sido instaladas en varios puntos del 

municipio; como por ejemplo el parque, el estadio, laterales en pendientes, 

cercanías de puentes, curvas peligrosas, notificaciones y permisos para 

construcción entre otras.    
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GUIONES PARA ANUNCIOS DE FECHAS ESPECIALES  

 

Se escriben textos para la producción de anuncios en video para divulgación en 

redes sociales y televisión, con motivo de distintas fechas, como el día de la 

madre, el padre, el maestro, la palencianidad, carreras, recorrido de antorchas o 

actividades de fin de año entre otras.   

  

GUIONES PARA ENTREVISTAS   

 

Con motivo de la realización de entrevistas con diversos fines, también se 

elaboran guiones o scripts bases para la realización de las mismas, de manera 

anterior o posterior a la entrevista (cuando se busca naturalidad y se hace tipo 

reportaje, con una idea base pero sin guión previo).   

  

SCRIPT PARA AGENDAS PROTOCOLARIAS  

 

De igual forma se ha colaborado con la elaboración de guías protocolarias para 

todo tipo de eventos, así como el diseño de una hoja de protocolo interno que 

permite tener un control interno del Departamento de Comunicación Social, de 

las necesidades y requerimientos, en cada evento realizado por los distintos 

departamentos.   

  

TELEVISIÓN 

 

Desde el año 2006 la municipalidad de Palencia ha contado con la señal de un 

canal propio de televisión de las empresas local Palentinos y Uniservicios. 

Durante la presente administración se le ha dado una nueva imagen y 

programación, haciéndola más atractiva a los televidentes. 
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Algunas de las acciones realizadas en este medio son: 

 

La elaboración de programación, implementación de cintillos y cortinillas y uso de 

varias cámaras. Además, los formatos que recibe para transmitir son de mejor 

calidad, lo que ha mejorado la señal que reciben los televidentes. 

 

Algo a destacar es que se continúan con las transmisiones en directo con 

excelente calidad de AUDIO y VIDEO. 

 

PRODUCCIÓN PROPIA 

 

La producción de programas y material audiovisual propia, ha sido diversa, realizando 

reportajes, entrevistas, anuncios y programas musicales. 

 

 

 

 


